
COPIA

N. Gen.le 1038        del 27/12/2018

N. di Settore 211  del 27/12/2018

C O M U N E      D I     A S S O R O
PROVINCIA REGIONALE DI ENNA

SETTORE I
“ AMMINISTRAZIONE GENERALE E ORGANIZZAZIONE”

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

DETERMINA

OGGETTO: IMPEGNO E LIQUIDAZIONE  INDENNITA’ DI MISSIONE AI             
 DIPENDENTI  DEL 1° SETTORE ANNO 2018

PREMESSO  che  l'articolo 6, comma 12, del decreto legge 31 maggio 2010 n. 78, 
convertito in legge , con modificazioni, dall'articolo 1, comma 1, legge 30 luglio 2010 n. 
122, ha modificato l'utilizzo del mezzo proprio in occasione delle missioni effettuate 
nell'interesse dell'Ente di appartenenza;
Viste le seguenti decisioni prese in materia da:
- Corte dei Conti Sezione regionale di controllo per la Lombardia, delibera n. 949 del 
12/10/2010
- Corte dei Conti Sezione regionale di controllo per la Toscana, delibera 170/2010PAR del 
17/11/2010
- Corte dei Conti Sezione regionale di controllo per la Lombardia, delibera n. 
1028/2010PAR del 30/11/2010
- Ragioneria Generale dello Stato con la circolare n. 36 del 22/10/2010
- Corte dei Conti, sezioni riunite, del 07/02/2011 n. 8/CONTR/2011 che ha stabilito: “il 
dipendente che intenda avvalersi del mezzo proprio, al fine di rendere più agevole il 
proprio spostamento, potrà comunque conseguire l'autorizzazione da parte 
dell'amministrazione, con il limitato effetto di ottenere la copertura assicurativa dovuta in 
base alle vigenti disposizioni” e che “le disposizione interne delle singole amministrazioni 
potranno prevedere ,in caso di autorizzazione all'uso del mezzo proprio un indennizzo 
corrispondente alla somma che il dipendente avrebbe speso ove fosse ricorso ai trasporti 
pubblici, ove ciò determini un più efficace espletamento dell'attività, garantendo, ad 
esempio, un più rapido rientro in servizio, risparmi nel pernottamento, ecc.”.



VISTO il vigente Regolamento per la Disciplina delle missioni/trasferte  del personale 
dipendente , approvato con delibera di G.M. n. 101 del 10/10/2017 ;
CHE  i  Dipendenti  autorizzati a prestare missione  si sono  servito di mezzo gratuito e/o 
in alternativa di mezzo pubblico  o privato con rimborso del costo  medio  del mezzo 
pubblico  ;
VISTA   la  richiesta di rimborso di missione presentata dal Dott. Antioco Pau  , per 
missioni effettuate  ad Enna nell'interesse dell'Ente , il quale ha utilizzato il mezzo proprio  
e che chiede il rimborso pari al costo  del biglietto di linea  di mezzo pubblico , ai sensi del 
Regolamento citato in premessa ;
VISTA  la richiesta di rimborso di missione presentata dal Dipendente Cantello Antonino , 
per missioni effettuate  ad Enna nell'interesse dell'Ente , il quale ha utilizzato il mezzo 
proprio  e che chiede il rimborso pari al costo  del biglietto di linea  di mezzo pubblico , ed 
in alcuni casi a causa della nono coincidenza dei mezzi pubblici  il rimborso di 1/5 del 
costo del carburante ,  ai sensi del Regolamento citato in premessa ;
RITENUTO di dover provvedere in merito; 
Visto il d.Lgs. n. 267/2000, come modificato ed integrato dal d.Lgs. n. 126/2014, ed in
particolare gli articoli 183, comma 5 e 184;
Visto il D.Lgs. n. 118/2011 ed in particolare i punti 6 e 9.1 del principio contabile applicato 
della contabilità finanziaria (all. 4/2);
Visto il d.Lgs. n. 267/2000, come modificato ed integrato dal d.Lgs. n. 126/2014, ed in 
particolare gli articoli 183, comma 5 e 184;
Visto il D.Lgs. n. 118/2011 ed in particolare i punti 6 e 9.1 del principio contabile applicato 
della contabilità finanziaria (all. 4/2);
Visto il vigente Regolamento di Contabilità;
Vista la Determina Sindacale n° 52 del 01/10/2018, con la quale è stato attribuito al Dott. 
Antioco Pau  l'incarico di responsabile del 1°  Settore “Affari Generali e Organizzazione , 
nonché la  P.O per  il periodo 01.10.2018-31.12.2018  ;
Vista la delibera di Consiglio Comunale n.52  del 24/10/2018, con la quale è stato 
approvato il Dup  per il periodo 2018/2020 ;
Vista la delibera di Consiglio Comunale n.53 del 24.10.2018 con la quale è stato 
approvato il bilancio  di previsione  per l'esercizio finanziario 2018/2020 ;
Vista la delibera di Giunta Municipale n.83  del 24/10/2018, immediatamente esecutiva, di 
assegnazione dei capitoli P.E.G per l'esercizio finanzio 2018 e pluriennale 2018/2020 agli 
incaricati di P.O ; 
Vista la delibera di Consiglio Comunale n. 57 del 28/11/2018 di variazione al bilancio di 
previsione 2018/2020, immediatamente esecutiva ;
Vista la delibera di G.M. n. 116 del 29/11/2018 di variazione al PEG 2018/2020, 
immediatamente esecutiva ,  a seguito di variazione di bilancio , giusta delibera di C.C n. 
57 del 28/11/2018 ;
VISTO   lo Statuto Comunale, esecutivo a tutti gli effetti di legge:

 
                                                       DETERMINA

Per le ragioni esposte in premessa:

1) IMPEGNARE  e liquidare  la somma complessiva di €.146,10  al capitolo 339  - 
1.01.02.03 del bilancio 2018/2020 esercizio 2018 , 

2) Liquidare la somma di  €. 56,10 a favore del Dott. Antioco Pau  ed €.90,00 a 
favore del dipendente Cantello Antonino per le missioni autorizzate e allegate al  



presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale ;
3) TRASMETTERE copia  del presente provvedimento agli uffici finanziari per gli 

adempimenti di competenza e  al Sindaco;
4) Dare atto  che  il presente provvedimento  sarà pubblicato sul sito   istituzionale ai 

sensi del  D.L 22 giugno 2012 n. 83, convertito dalla legge 7 agosto 2012  n. 134;
5) Dare atto che il superiore importo sarà  esigibile nell' esercizio finanziario 2019  .

Il Responsabile del Procedimento Il Responsabile del Settore
(CARDACI VINCENZA) (DOTT. PAU ANTIOCO GIUSEPPE)



Parere art.32 del Regolamento di Contabilità:

a) Visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria
     ( art.32 del Regolamento di Contabilità )

Assoro lì 27/12/2018                              
                                                 

Il Responsabile del Servizio Finanziario
DOTT. ENSABELLA FILIPPO

                                                                                   

Parere Tecnico
  - il responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la regolarità tecnica, ha espresso parere FAVOREVOLE;

Parere Contabile
 - il responsabile di Ragioneria, per quanto concerne la regolarità contabile, ha espresso parere FAVOREVOLE;


