
COPIA

N. Gen.le 1076        del 30/12/2020

N. di Settore 437  del 30/12/2020

C O M U N E      D I     A S S O R O
LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI ENNA

SETTORE I
“ AFFARI GENERALI - SERVIZI CULTURALI - SOCIO ASSISTENZIALI ”

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

DETERMINA

OGGETTO: Affidamento servizio per la gestione economica del personale   per l’anno 2021. 
CIG: Z452FE34A0

Visto il D.Lgs. n. 267/2000, come modificato ed integrato dal D.Lgs. n. 
126/2014, ed in particolare gli articoli 183, comma 5 e 184;

Visto il D.Lgs. n. 118/2011 ed in particolare i punti 6 e 9.1 del principio 
contabile applicato della contabilità finanziaria (all. 4/2);

Visto il vigente Regolamento di Contabilità;

Vista la Determina sindacale n° 16 del 27 febbraio 2020, di 
conferimento al sottoscritto dell'incarico di Responsabile del 1° Settore 
“Affari generali  Servizi culturali  Socio assistenziali”, nonché della 
P.O. dal 01.03.2020 al 31.12.2020; 

Richiamati:

- La deliberazione di Consiglio Comunale n. 65 in data 04.12.2020, esecutiva ai 



sensi di legge, con la quale è stato approvato il DUP per il periodo 2020/2022;
- La deliberazione di Consiglio comunale n. 66 in data 04.12.2020, esecutiva ai 

sensi di legge, con la quale è stato approvato il bilancio di previsione 
finanziario 2020 e il Bilancio Pluriennale 2020/2022;

- La delibera di G.M. n. 103 del 09.12.2020, immediatamente esecutiva, con la 
quale è stato approvato il P.E.G. 2020/2022 e l'assegnazione dei capitoli agli 
incaricati di P.O.;

Visto l'art.51, comma 3 bis, della Legge 08/06/1990 n. 142, nella stessa introdotto 
dall'art. 6, comma 3, della legge 15/05/1997 n. 127 e successive modifiche ed 
integrazioni;

Vista la L. R. n.23 del 07/09/1998 con la quale viene recepita nell'ordinamento della 
Regione Siciliana la suddetta normativa;

Premesso che:

- si rende necessario ed urgente, per il collocamento in pensione, a partire dall'anno 
2021, del Responsabile del personale, procedere all'acquisizione del servizio per la 
gestione economica del personale;

- la ditta GOLEM NET s.r.l., già fornitrice del software "Eureka  Gestione integrata 
del personale", interpellata in proposito, si è resa disponibile a effettuare il servizio 
per la gestione economica del personale mediante un collegamento da remoto con 
l'ufficio paghe del Comune;

- la suddetta Ditta è presente nel Mercato Elettronico della P.A.;

- a decorrere dal 18 ottobre 2018, le amministrazioni locali hanno l'obbligo di 
effettuare gli acquisti di beni e servizi superiori a € 1.000,00, facendo ricorso 
esclusivamente al mercato elettronico ai sensi dell'art. l, comma 450 della LO 
7/12/2006, n.296 modificato dall'art. 7 del D.L. 7 maggio 2012, n.52, convertito con 
modificazioni dalla L. 6 luglio 2012, n.94;

Stabilito di procedere, mediante affidamento diretto, rispettando i principi posti 
dall'art. 30 anche nel caso di specie, nonostante si negozi direttamente con un solo 
operatore economico, perché ricorrono i presupposti per la procedura negoziata, in 
analogia a quanto prevede l'articolo 63 del D. Lgs. n. 50/2016;

Rilevato che i principi di cui sopra sono integralmente garantiti e rispettati mediante 
il ricorso al MEPA gestito dalla Consip;



Visti gli artt.36 e 37 del D.Lgs. n.50/2016 che consentono, fermo restando gli 
obblighi di utilizzo di strumenti di acquisto anche telematici, di affidare direttamente 
le forniture di beni e servizi fino all'importo di € 40.000,00 con adeguata 
motivazione;

Viste le linee guida redatte dall'ANAC in data 28/06/2016 in applicazione all'art. 36, 
comma 7, del D. Lgs. n. 50/2016, secondo cui in caso di ordine diretto d'acquisto 
tramite mercato elettronico, la determina a contrattare può coincidere con l'atto di 
affidamento;

Ritenuto opportuno usufruire della soluzione sopra richiamata per le motivazioni 
indicate in premessa;

Dato atto che sul portale degli Acquisti della pubblica Amministrazione è presente 
l'offerta della società GOLEM NET s.r.l. denominata "Gestione Personale" ad un 
costo annuo di €. 7.020,00 oltre IVA al 22%;

Richiamato l'ordine diretto di acquisto n. 5927514 contenente il dettaglio delle 
condizioni di fornitura del servizio;

Visto il CIG rilasciato dall'Autorità per la Vigilanza sui contratti pubblici di lavori, 
servizi e forniture, attribuito al servizio in oggetto: Z452FE34A0;

Visto il DURC regolare rilasciato dall'INAIL con scadenza validità 10/03/2021;

Ritenuto di impegnare l'importo complessivo di €. 7.020,00 oltre IVA (22%) €. 
1.544,40 e per un totale di €. 8.564,40 nell'esercizio in cui l'obbligazione diviene 
esigibile e pertanto imputandolo come segue:

? Esercizio 2021 (mesi 13) per € 8.564,40 alla missione n. 01 programma n. 02 
classificazione completa 01.02-1.03 codice di bilancio riferimento procedura (ex 
capitolo n. 332.01);

Dare atto che la previsione della liquidazione di quanto dovuto avverrà 
nell'esercizio in cui andrà a scadere l'esigibilità.

PROPONE DI DETERMINARE

l.  di procedere all'acquisizione, mediante ricorso al Mercato Elettronico sul Portale 
degli Acquisti della Pubblica Amministrazione, dalla società GOLEM NET s.r.l. - 
Partita IVA: 04271000871 -  con sede in 00038 VALMONTONE (RM), Via 
Artena n. 48, del servizio per la gestione economica del personale alle condizioni 
di cui all'allegato ordine d'acquisto, per un importo complessivo di €. 8.564 IVA 



compresa.

2. di impegnare l'importo di €. 8.564,40,00 negli esercizi in cui l'obbligazione 
diviene esigibile e pertanto imputandolo come segue:

3. Esercizio 2021 (mesi 13) per € 8.564,40 alla missione n.01 programma n.02 
classificazione completa 01.02-1.03 codice di bilancio riferimento procedura (ex 
capitolo n. 332.01);

4. di dare atto che la previsione della liquidazione di quanto dovuto avverrà 
nell'esercizio in cui andrà a scadere l'esigibilità a seguito di presentazione di 
regolare fattura elettronica e dell'acquisizione del DURC regolare.

5. di dare atto che il presente provvedimento è esecutivo con l'apposizione del 
parere favorevole di regolarità contabile e del visto attestante la copertura 
finanziaria, rilasciati dal Responsabile del Servizio Finanziario, ai sensi dell'art. 
147/bis del D.Lgs. 267/2000;

di disporre la pubblicazione della presente determinazione sul sito istituzionale 
dell'Ente, ai sensi e per gli effetti del Decreto Legislativo n. 33/2013 "Obblighi di 
pubblicità, trasparenza e diffusioni di informazioni da parte della Pubblica 
Amministrazione".

Il Responsabile del Procedimento Il Responsabile del Settore
(CALLERAME PAOLO) ( CALLERAME PAOLO)



Parere art.32 del Regolamento di Contabilità:

a) Visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria
     ( art.32 del Regolamento di Contabilità )

Assoro lì 30/12/2020                              
                                                 

Il Responsabile del Servizio Finanziario
 MUSTICA ROSALIA

                                                                                   

Parere Tecnico
  - il responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la regolarità tecnica, ha espresso parere FAVOREVOLE;

Parere Contabile
 - il responsabile di Ragioneria, per quanto concerne la regolarità contabile, ha espresso parere FAVOREVOLE;


