
COPIA

N. Gen.le 1122        del 27/12/2022

N. di Settore 482  del 27/12/2022

C O M U N E      D I     A S S O R O
LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI ENNA

SETTORE I
“ AFFARI GENERALI - SERVIZI CULTURALI - SOCIO ASSISTENZIALI ”

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

DETERMINA

OGGETTO: DRS n. 1528 del 06/09/2022-   Approvazione l' elenco  dei caregiver dei disabili 
gravissimi e gravi richiedenti  il contributo economico una tantum per il sostegno al ruolo di 
cura e di assistenza.

Vista la delibera di Giunta Regionale n. 360 del 25/07/2022 di apprezzamento del Programma 
attuativo del Fondo per il sostegno del ruolo di cura e di assistenza del caregiver familiare per le 
annualità 2018/2019/2020/2021, predisposto dal competente Dipartimento regionale;

Vista la Programmazione regionale, nota prot. n. 20559 del 14/06/2022, predisposta dal 
Dipartimento regionale della famiglia e delle politiche sociali che stabilisce l'utilizzo dei fondi nella 
misura del 65% a favore dei caregivers familiari di disabili gravi, e nella misura del 35% a favore 
dei caregivers dei disabili gravissimi, ciò al fine di non generare forme di discriminazione tenuto 
conto che il legislatore regionale ha già previsto altri benefici economici per i caregvers dei disabili 
gravissimi;
 
Visto il DRS n. 1528 del 06/09/2022- Erogazione risorse "Fondo per il sostegno del ruolo di cura e 
di assistenza del Caregivers familiare". FNA. Stato- annualità 2018/2019/2020 che ripartisce tra i 
Distretti dell'Isola le somme destinate al sostegno del ruolo di cura e di assistenza svolto dai 
caregivers familiari, assegnando al Distretto socio sanitario n. 21- Agira- la somma di €. 26.527,47 
per i caregivers disabili gravi e la somma di €. 14.284,02 per i caregivers disabili gravissimi;
 
Visto l'avviso del Distretto D/21  Prot. 28337 del 17/11/2022 per la presentazione delle istanze dei disabili 



gravissimi per  il contributo economico una tantum per il sostegno al ruolo di cura e di assistenza 
disabili gravissimi il sostegno al ruolo di cura e di assistenza del cargiver familare 2018-Fondo anni  
2018-2019 2020  

Dato atto che al protocollo generale sono pervenute nei termini complessivamente n. 42 istanze, 
ossia  n. 39 per disabili gravi di cui n. 37 ammessi e n. 2  non ammessi per mancanza dei requisiti, 
come dall'allegato elenco e n. 3 istanze per disabili gravissimi di cui n.2 con i requisiti previsti 
stabiliti dall'avviso e n. 1 istanza non ammessa per mancanza dei requisiti .
Visto il Dlgs n. 267/00 e ss.mm.ii.

Visto l'Ordinamento Amm.vo EE.LL. vigente nella Regione Siciliana;

Vista la Determina Sindacale di attribuzione delle funzioni dirigenziali;

D E T E R M I N A

        Richiamate integralmente le premesse,

- Dare atto che n.3 istanze non sono state ammesse per le motivazioni riportate nell'elenco che 
si allega alla presente determinazione;

- Approvare l'elenco, parte integrante e sostanziale al presente atto, dei caregiver dei disabili 
gravissimi composto da n.2 richiedenti il contributo economico una tantum per il sostegno al 
ruolo di cura e di assistenza.

- Approvare l'elenco, parte integrante e sostanziale al presente atto, dei caregiver dei disabili 
gravi composto da n.37 richiedenti il contributo economico una tantum per il sostegno al 
ruolo di cura e di assistenza.

- Pubblicare la presente determinazione senza gli allegati elenchi, in ossequio alla riservatezza 
sui dati sensibili, dando atto che gli stessi sono disponibili presso l'Ufficio di Solidarietà 
Sociale del Comune per consentire a coloro che ne hanno titolo di visionare la propria 
situazione.

- Trasmettere la presente determinazione all'Ufficio Piano del Distretto socio sanitario D/21 
per gli atti consequenziali.

- Attestare ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa, ai sensi dell'art. 147 
bis comma 1 del Dlgs n. 267/00, la regolarità tecnica del presente provvedimento in ordine 
alla regolarità, legittimità e correttezza dell'azione amministrativa, il cui parere favorevole è 
da intendersi reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

VISTA la superiore proposta di provvedimento; 
VISTO l’art. 6, c.1, lett. e) della L.n.241/90 e successive modifiche ed integrazioni;
RITENUTO di dovere, quindi, adottare il provvedimento così come proposto, in quanto, l’istruttoria preordinata 
all’emanazione del presente atto consente di attestare la regolarità e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli 
effetti di quanto dispone l’art. 147/bis del D. L.gs n. 267/2000;
DATO ATTO di non trovarsi in alcuna situazione di incompatibilità prevista dal D.lgs. n. 39/2013 né in alcuna 
situazione anche potenziale, di conflitto di interesse come disposto dal codice di comportamento integrativo del comune 
di Assoro e di essere a conoscenza delle sanzioni penali in cui incorre nel caso di dichiarazione mendace o contenente 
dati non più rispondenti a verità, così come previsto dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445;
PER i motivi indicati nella superiore proposta

DETERMINA



APPROVARE la proposta del Responsabile del Procedimento, sopra riportata, facendola propria integralmente.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
 MARIA RUFFETTO 


