| ORIGINALE

N. Gen.le 1295 del 29/12/2023

N. di Settore 578 del 29/12/2023

8,

iﬁ‘l ‘__ 2

COMUNE DI ASSORO
LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI ENNA
SETTORE |
“ AFFARI GENERALLI - SERVIZI CULTURALI - SOCIO ASSISTENZIALI'”
IL RESPONSABILE DEL SETTORE

DETERMINA

OGGETTO: IMPEGNO DI SPESA PER RIMBORSI SPESE IN MISSIONE AL
PERSONALE DIPENDENTE DEL SETTORE | “AFFARI GENERALI SERVIZI
CULTURALI E SOCIO ASSISTENZIALI - ANNO 2023.

LA RESPONSABILE DEL SETTORE
Richiamati:

— lart. 42 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, a norma del quale gli organi di governo
esercitano le funzioni di indirizzo politico — amministrativo, definendo gli obiettivi ed i programmi da
attuare ed adottando gli altri atti rientranti nello svolgimento di tali funzioni;

— la determina sindacale n. 12 del 30.06.2023, con la quale € stato attribuito alla Dott.ssa Maria Ruffetto
I'incarico di Elevata Qualificazione. Settore 1° "Affari Generali - Servizi Culturali e Socio Assistenziali" -
Periodo 01.07.2023 al 31.12.2023;

— la delibera di Consiglio Comunale n. 39 del 18.10.2023, immediatamente esecutiva, ad oggetto:
“Approvazione del documento unico di programmazione (D.P.U.) 2023 - 2025. - (art. 170, comma 6,
d.Igs. 267/2000),

— la delibera di Consiglio Comunale n. 40 del 18.10.2023, immediatamente esecutiva, ad oggetto:
“bilancio di previsione 2023-2025 — approvazione”.



— la delibera di Giunta Comunale n. 98 del 20.10.2023, immediatamente esecutiva, ad oggetto:
“Approvazione PEG - assegnazione risorse finanziarie 2023-2025";

— la deliberazione di Consiglio Comunale n. 49, in data 30/11/2023, esecutiva ai sensi di legge, con la
quale ¢ stato approvato la variazione al Bilancio di Previsione finanziario 2023/2025 (art. 175, comma 2,
del D.LGS. N. 267/2000)

— la delibera di G.M. n 128 in data 05/12/2023, esecutiva ai sensi di legge, con la quale e' stato approvato
il piano esecutivo di gestione per il periodo 2023/2025. nonché riassegnate le risorse ai responsabili di
servizio per il conseguimento degli obiettivi;

RICORDATO che, nel corso dell'anno, i dipendenti sono incaricati a compiere missioni per lo svolgimento di
pratiche nell'interesse dell’Amministrazione Comunale per il normale svolgimento dei servizi d'istituto fuori
dall'ambito del territorio comunale;

RISCONTRATA la necessita di assumere I'impegno di spesa per il rimborso delle spese per le missioni
necessarie nel corso dell'anno 2023 a favore del personale dipendente a tempo indeterminato assegnato al
Settore | “Affari Generali Servizi Culturali E Socio Assistenziali;

VISTO l'art. 107, comma 3, lett. d) del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267 che attribuisce ai dirigenti la competenza
ad assumere gli atti di gestione finanziaria ed i principi contabili di cui all'art. 151 del medesimo D.Lgs.
18.08.2000, n. 267 e al D. Lgs. 23.06.2011, n. 118;

Rilevato che I'Ufficio, acquisite le varie autorizzazioni del Responsabile con allegata la documentazione
delle spese sostenute per le trasferte fuori sede dal personale dell'Ente, nell'anno 2023, ha predisposto un
prospetto riassuntivo dei rimborsi da corrispondere al personale, come di seguito riportato:

— €7,20 a favore del sig. Sanfilippo Salvatore;

— £€59,60 a favore del sig. Cantello Antonio;

— €139,06 a favore della dott.ssa Maria Ruffetto;

— €7,60 afavore della dott.ssa Patrizia Cardaci

— €339,00 a favore della dott.ssa Caterina Alaimo.
RITENUTO di provvedere in merito;
DATO ATTO che la spesa di cui alla presente determina é finanziata con entrate proprie;
DATO ATTO che alla spesa in questione non si applica il meccanismo dello SPLIT PAYMENT;

Vista la determina sindacale n. 12 del 30.06.2023, con la quale € stato attribuito alla Dott.ssa Maria
Ruffetto l'incarico di Elevata Qualificazione. Settore 1° "Affari Generali - Servizi Culturali e Socio
Assistenziali" - Periodo 01.07.2023 al 31.12.2023;

Vista la delibera di Consiglio Comunale n. 39 del 18.10.2023, immediatamente esecutiva, ad oggetto:
“Approvazione del documento unico di programmazione (D.P.U.) 2023 - 2025. - (art. 170, comma 6, d.Igs.
267/2000),



Vista la delibera di Consiglio Comunale n. 40 del 18.10.2023, immediatamente esecutiva, ad oggetto:
“bilancio di previsione 2023-2025 — approvazione”.

Vista la delibera di Giunta Comunale n. 98 del 20.10.2023, immediatamente esecutiva, ad oggetto:
“Approvazione PEG - assegnazione risorse finanziarie 2023-2025";

Vista la deliberazione di Consiglio Comunale n. 49, in data 30/11/2023, esecutiva ai sensi di legge, con la
quale é stato approvato la variazione al Bilancio di Previsione finanziario 2023/2025 (art. 175, comma 2, del
D.LGS. N. 267/2000)

Vista la delibera di G.M. n 128 in data 05/12/2023, esecutiva ai sensi di legge, con la quale e' stato
approvato il piano esecutivo di gestione per il periodo 2023/2025. nonché riassegnate le risorse ai
responsabili di servizio per il conseguimento degli obiettivi;

DATO ATTO che la presente determinazione € coerente con la programmazione contenuta nel D.U.P. e nel
P.E.G. sopra richiamati;

RITENUTO di impegnare la somma omnicomprensiva di € 552,46 da imputare nel Bilancio 2023 - 2025,
esercizio 2023, come di seguito:
— € 450,00 al capitolo 8931.00 codice di bilancio 12.01 — 1.03 del PEG 2023 denominato:
“Trattamento di missione e rimborso spese di viaggio”, a titolo di rimborso per missioni e trasferte
e per uso in servizio di mezzo proprio motorizzato;

— € 102,46 al capitolo 4774.00 codice di bilancio 05.02 -1.03 del PEG 2022 denominato:
“Trattamento di missione e rimborso spese di viaggio”, a titolo di rimborso per missioni e trasferte
e per uso in servizio di mezzo proprio motorizzato;

PROPONE DI DETERMINARE

Di impegnare per i motivi espressi nelle premesse facenti parte integrante e sostanziale del presente
dispositivo, la somma di Euro 552,46 per i rimborsi delle spese spettanti ai dipendenti a tempo
indeterminato assegnato al Settore | “Affari Generali Servizi Culturali E Socio Assistenziali, per le missioni
effettuate nel corso dell'anno 2023, a titolo di rimborso per uso in servizio di mezzo proprio motorizzato,
come segue:

— €7,20 a favore del sig. Sanfilippo Salvatore;

— £€59,60 a favore del sig. Cantello Antonio;

— €139,06 a favore della dott.ssa Maria Ruffetto;
— €7,60 afavore della dott.ssa Patrizia Cardaci

— €339,00 a favore della dott.ssa Caterina Alaimo.

Di imputare la somma omnicomprensiva di € 552,46 nel Bilancio 2023 - 2025, esercizio 2023, come di
seguito:

— € 450,00 al capitolo 8931.00 codice di bilancio 12.01 — 1.03 del PEG 2023 denominato:
“Trattamento di missione e rimborso spese di viaggio”, a titolo di rimborso per missioni e trasferte
e per uso in servizio di mezzo proprio motorizzato;

— € 102,46 al capitolo 4774.00 codice di bilancio 05.02 -1.03 del PEG 2022 denominato:
“Trattamento di missione e rimborso spese di viaggio”, a titolo di rimborso per missioni e trasferte



e per uso in servizio di mezzo proprio motorizzato;
Di dare atto che il finanziamento della spesa corrente di cui trattasi & con fondi propri anno corrente;

Di provvedere al rimborso delle spese di missioni, ai sensi dell'art.184 del D.Lgs. 267/2000, con successivo
provvedimento del Responsabile del Settore

Di disporre, inoltre, che il presente atto venga pubblicato nell'Albo pretorio on line di questo Comune ai
sensi dell'art. 32, comma 1, della Legge 18/06/2006, n. 69 e sul sito ufficiale dell'Ente,
www.comune.assoro.en.it, nella sezione “Amministrazione trasparente” ai sensi dell'art. 37 D.Lgs.
n.33/2013.

Di dare atto che il sottoscritto ha verificato che il programma dei pagamenti € compatibile con i relativi
stanziamenti di cassa, ai sensi dell'art. 183, comma 8, D.Lgs. 267/00;

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

VISTA la superiore proposta di provvedimento;

VISTO I’art. 6, c.1, lett. ) della L.n.241/90 e successive modifiche ed integrazioni;

RITENUTO di dovere, quindi, adottare il provvedimento cosi come proposto, in quanto, I’istruttoria preordinata
all’emanazione del presente atto consente di attestare la regolarita e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli
effetti di quanto dispone I’art. 147/bis del D. L.gs n. 267/2000;

DATO ATTO di non trovarsi in alcuna situazione di incompatibilita prevista dal D.lgs. n. 39/2013 né in alcuna
situazione anche potenziale, di conflitto di interesse come disposto dal codice di comportamento integrativo del comune
di Assoro e di essere a conoscenza delle sanzioni penali in cui incorre nel caso di dichiarazione mendace o contenente
dati non piu rispondenti a verita, cosi come previsto dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445;

PER i motivi indicati nella superiore proposta

DETERMINA
APPROVARE la proposta del Responsabile del Procedimento, sopra riportata, facendola propria integralmente.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
DOTT.SSA MARIA RUFFETTO

VISTO CONTABILE
VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi e per gli effetti degli artt. 147 bis e 183 del
D.1gs.267/00 e ss.mm.ii.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
DOTT.SSA MUSTICA ROSALIA




