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C O M U N E      D I     A S S O R O
PROVINCIA REGIONALE DI ENNA

SETTORE I
“ AMMINISTRAZIONE GENERALE E ORGANIZZAZIONE”

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

DETERMINA

OGGETTO: Referendum Costituzionale del 04 Dicembre  2016. Liquidazione lavoro 
straordinario al personale dipendente.

Richiamata  la Determina  n. 618 del 10/10/2016 ,con la quale  si costituiva  l'ufficio 
elettorale per l'effettuazione del referendum costituzionale  del 4 dicembre 2016, giusto 
Decreto  del Presidente della Repubblica  del 27/09/2016, pubblicato  sulla G.U.R.I n. 227 
del 28/09/2016 ;
Vista la Determina n. 620 del 14/10/2016, con la quale si autorizzava il personale 
interessato a prestare lavoro straordinario dal 10/10 al 10/11/2016  ;
Vista  la Determina n. 673 del 14/11/2016 con la quale si autorizzava il personale  
interessato a prestare lavoro straordinario dall'11/11/2016 al 09/12/2016  e si modificava 
la costituzione dell'Ufficio Elettorale ;
Vista la Circolare  n. 10/FL del Ministero dell'Interno, trasmessa via email dalla Prefettura 
di Enna in data 12 ottobre 2016 Prot. 23280/16 e assunta al Prot. n. 7713 del 13/10/2016 
di questo Ente , con la quale vengono impartite del disposizioni sugli adempimenti cui 
sono tenuti in comuni in occasione del referendum in oggetto ;
Vista la determina Sindacale n.30 del 30/12/2016 ,  con la quale è stata affidata al 
sottoscritto la responsabilità del 1°  Settore  “ Affari Generali e Organizzazione  ” e 
attribuita la  P.O  per il periodo 01/01/2017-31/12/2017 ;
Vista la circolare  Prot. n. 23897 del 20/10/2016, trasmessa dalla Prefettura di Enna , 
avente per oggetto “ Referendum costituzionale del 4 dicembre 2016. Lavoro straordinario 
con contratti quinquennali di diritto privato “ ;  
VISTA la deliberazione di C.C. n. 82 del 29.12.1997, approvata dal CO.RE.CO. di 



Palermo con Dec. n. 1182/914 del 05.03.1998, con la quale è stato approvato il 
Regolamento di Contabilità;
Vista la determina Sindacale n.30 del 30/12/2016 ,  con la quale è stata affidata al 
sottoscritto la responsabilità del 1°  Settore  “ Affari Generali e Organizzazione  ” e 
attribuita la  P.O  per il periodo 01/01/2017-31/12/2017 ;
Visto  l'art. 5 comma 11 del  D.L 30 dicembre 2016 n. 244 che differisce al 31 marzo 2017 
il termine  per l'approvazione del bilancio  di previsione esercizio 2017 ;
Visto  il prospetto redatto dall'Ufficio Personale , sulla base delle effettive timbrature del 
personale chiamato a far parte dell'Ufficio Elettorale rilevate con sistema elettronico ; 
Visti:

a) il decreto legislativo n. 118/2011, attuativo della legge delega in materia di 
federalismo fiscale n. 42/2009, recante “Disposizioni in materia di armonizzazione 
dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei 
loro organismi”, che prevede una complessiva riforma del sistema di contabilità 
delle regioni e degli enti locali finalizzata ad una loro armonizzazione tra le diverse 
pubbliche amministrazioni, ai fini del coordinamento della finanza pubblica ;

b) il principio contabile applicato concernente la contabilità finanziaria “ allegato 4/2 al 
D. Lgs. 118/2011”;

c) L'art 183 del D. Lgs.  267/2000  “Impegno di Spesa”
Tenuto conto che il principio della competenza finanziaria potenziata prevede che tutte le 
obbligazioni giuridicamente perfezionate, attive e passive devono essere registrate nelle 
scritture contabili quando l'obbligazione è perfezionata (impegno), con imputazione 
all'esercizio in cui essa viene a scadenza; 

Ritenuto , pertanto , di provvedere a liquidare i  compensi spettanti a ciascun dipendente 
, sulla base dell'allegato prospetto ;
Visto  il vigente Statuto Comunale;
Viste le vigenti norme del C.C.N.L. dei dipendenti degli Enti Locali;
Tutto ciò premesso e considerato;
Ritenuto opportuno provvedere in merito, come da dispositivo;

D E T E R M I N A

1) Di Liquidare , sulla base dell'allegato prospetto  il lavoro straordinario effettuato  dai 
dipendenti di questo Comune , in occasione del  Referendum Costituzionale  del 4 
Dicembre 2016,  per il numero di ore a fianco di ciascuno di essi indicato, dando atto che 
le ore medesime sono contenute nei limiti fissati dall'art. 15 del D.L. 18/01/1993 nr. 8, 
convertito con modificazioni, nella Legge 19/03/1993 nr. 68, come modificato ed integrato 
dall'art. 1, comma 400, lettera d), n. 1, della legge n. 147 del 27/12/2013 ;
2) Di prelevare  la somma di €. 6.075,06 da Missione 01  Programma 07 Titolo 01  
Macroggregato 01  Descrizione  “ Spese per Consultazioni Elettorali -Lavoro 
Straordinario personale a tempo indeterminato  “  - Piano Esecutivo di Gestione: 
Cap 1570  del compilando  bilancio 2017, gestione RR.PP giusto impengo assunto 
con Determine 620e 673/2016 , e la somma di   €. 1.930,07 da  Missione 1 
Programma 7 Titolo 1 Macroaggregato 01  Descrizione “ Straordinario al personale 
a tempo Determinato “  Piano esecutivo di gestione : Cap. 1570.1 del  compilando 
bilancio 2017, gestione RR.PP , giusti impegni assunto con Determine nn. 
620-673/2016 -  €. 1.936,30 da Missione 1 Programma 7 Titolo 1 Macroaggregato 01 

 Descrizione  “ Ctr su lavoro straordinario “  Piano esecutivo di gestione : Cap. 



1591 - €. 680,45 da Missione 1 Programma 7 Titolo 1 Macroaggregato 02  
Descrizione “ Irap su lavoro straordinario “  Piano esecutivo di gestione : Cap. 
1800.1 ;
3) Dare atto  che  il presente provvedimento  sarà pubblicato sul sito   istituzionale 
ai sensi del  D.L 22 giugno 2012 n. 83, convertito dalla legge 7 agosto 2012  n. 134;
4) Dare , altresì, atto che la presente obbligazione è  esigibile  nell'esercizio 2017.
5) Dare atto che il personale con contratto quinquennale di diritto privato è stato 
utilizzato limitatamente ad attività di supporto che non hanno  implicato  
l'assunzione di responsabilità connesse agli adempimenti di competenza  
dell'ufficio elettorale;
6) Di dare atto, altresì,  ai sensi dell'art. 6 bis della L. n. 241/1990 e dell'art. 1 co. 9 lett. e) 
della L. n. 190/2012 della insussistenza di cause di conflitto di interesse, nell'emanazione 
del presente  provedimento .

Il Responsabile del Procedimento Il Responsabile del Settore
(CARDACI VINCENZA) (DOTT. PAU ANTIOCO GIUSEPPE)



Parere art.32 del Regolamento di Contabilità:

a) Visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria
     ( art.32 del Regolamento di Contabilità )

Assoro lì 22/02/2017                              
                                                 

Il Responsabile del Servizio Finanziario
DOTT. ENSABELLA FILIPPO

                                                                                   

Parere Tecnico
  - il responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la regolarità tecnica, ha espresso parere FAVOREVOLE;

Parere Contabile
 - il responsabile di Ragioneria, per quanto concerne la regolarità contabile, ha espresso parere FAVOREVOLE;


