
COMUNE DI ASSORO
LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI ENNA

ORIGINALE DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 133

Oggetto: PROSECUZIONE DELLE ATTIVITÀ SOCIALMENTE UTILI DALL'01/01/2025
AL 31/12/2025 DI N.4 LAVORATORI ASU PROVENIENTI DAL REGIME
TRANSITORIO DEI LAVORI SOCIALMENTE UTILI DI CUI ALL'ART. 3,
COMMA 1, DEL D.LGS. 07.08.1997, N. 280

L'anno DUEMILAVENTIQUATTRO, il giorno VENTITRE del mese di DICEMBRE alle ore
12:30, nella Casa Comunale, in seguito a regolare invito, si è riunita la Giunta Comunale, nelle
persone dei Signori:

Nome Carica Politica Presente/Assente

LICCIARDO ANTONIO
Sindaco Presente

GIUNTA PAOLA
Vice Sindaco Assente

MONTAGNA ANTONIO
Assessore Assente

LA PORTA ANGELO
Assessore Presente

BANNO' ROSANGELA
Assessore Presente

Presenti n. 3 Assenti n. 2

Partecipa alla seduta il Segretario Comunale DOTT. FILIPPO ENSABELLA

Presiede il Sindaco DOTT. ANTONIO LICCIARDO

ll presidente, dato atto che il numero degli Amministratori è legale per la validità dell'adunanza, invita la Giunta
Comunale a deliberare sull'affare indicato in oggetto.



LA GIUNTA COMUNALE

- Visto l'O.EE.LL vigente nella Regione Siciliana emanato con L.R. 15 marzo 1963 n. 16 e successive
modifiche e integrazioni, apportate in particolare dalla L.R. 11 dicembre 1991 n. 48 e dalla L.R.
30/2000;

- vista la L. R. 3 dicembre 1991 n. 44 che contiene norme per il controllo sugli atti dei Comuni;

- Premesso che sulla proposta della presente deliberazione hanno espresso parere favorevole, ex
art. 1 - c 1° lett. i - della L. R. 48/1991 come integrato dall'art. 12 L. R. 30/2000

Premesso che il Comune di Assoro attualmente utilizza in attività socialmente
utili n. 4 unità di lavoratore ASU provenienti dal regime transitorio dei lavori
socialmente utili di cui all'art. 3, comma 1, del D.Lgs. 07.08.1997, n. 280;

Visto il comunicato prot. n. 51704 del 19/12/2024 dell'Assessorato Regionale del
Lavoro, dell'Impiego, dell'Orientamento, dei Servizi e delle Attività Formative ad
oggetto: “Prosecuzione dei soggetti impegnati in ASU nell’anno 2025. –
Comunicato - con il Dirigente Generale dell’Assessore della famiglia, delle politiche
sociali e del lavoro, servizio VI, invita gli Enti utilizzatori a voler adottare i
consequenziali provvedimenti di competenza volti a permettere la prosecuzione
delle predette attività, senza cesure temporali, inmodo da continuare ad assicurare
lo svolgimento delle attività socialmente utili dei lavoratori ASU in favore della
collettività anche per l'anno 2025.

Visto l'art. 30 della L. R. 28/01/2014, n. 5 recante disposizioni in materia di
personale precario;

Dato atto, pertanto, che sono utilizzati presso l'Ente n. 04 soggetti ASU di cui al
D.Lgs. 280/1997 con proroga autorizzata fino al 31/12/2024;

Ritenuto necessario autorizzare la prosecuzione delle suddette attività,
dall'01/01/2025 al 31/12/2025, per i soggetti di cui all'allegato elenco,
assicurando in tal modo la continuità dei servizi espletati dal personale
impegnato presso l'Ente utilizzatore, permanendo il fabbisogno organizzativo e
le comprovate esigenze istituzionali volte ad assicurare i servizi erogati;

Rilevato che, in relazione al proprio fabbisogno organizzativo ed alle comprovate
esigenze istituzionali di questo Ente, permane la necessità, al fine garantire i
servizi, di proseguire i rapporti posti in essere ed in costanza di utilizzazione con
i soggetti impegnati nelle attività socialmente utili, nei limiti degli stanziamenti di
bilancio e delle risorse regionali di cui all'articolo 30, commi 4 e 5 della legge
Regionale n. 5 del 28/01/2014;

Dato atto che la prosecuzione delle attività in parola ha, comunque, effetto entro
i limiti delle autorizzazioni di spesa previsti nei provvedimenti legislativi da cui
trae origine la prosecuzione ed iscritte nel bilancio della Regione;

Preso atto che per gli oneri finanziari relativi all'assicurazione contro gli infortuni
sul lavoro (INAIL), nonché per la responsabilità civile verso terzi, si provvederà
con fondi propri del bilancio dell'ente;



Che l'utilizzazione dei lavoratori non determina l'instaurazione di un rapporto di
lavoro e non comporta la cancellazione dalle liste di collocamento o dalle liste di
mobilità;

Dato atto che la presente deliberazione, resa esecutiva nelle forme di legge,
dovrà contenere l'elenco dei lavoratori utilizzati con l'indicazione dei dati
anagrafici, l'indirizzo in cui il lavoratore risiede, e che copia della stessa dovrà
essere inviata ai seguenti uffici:

- Centro per l'impiego competente per territorio;
- Dipartimento regionale del lavoro, dell'impiego, dell'orientamento,
dei servizi e delle attività formative - Servizio I - Politiche Precariato
- Via Imperatore Federico 70 - 90143 Palermo, indirizzo pec:
dipartimento.lavoro@certmail.regione.sicilia.it;

Ritenuto procedere secondo le disposizioni sopra descritte, adottando, all'uopo,
il presente provvedimento;

Accertata la competenza della G.C. all'emanazione del provvedimento di che
trattasi;

Visto il vigente ORELL e relativo Regolamento di esecuzione;

Con voti unanimi espressi nelle forme di legge;

DELIBERA
Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono ripetute e trascritte;

Di Prendere Atto del comunicato prot. n. 51704 del 19/12/2024 dell'Assessorato
Regionale del Lavoro, dell'Impiego, dell'Orientamento, dei Servizi e delle Attività
Formative ad oggetto: “Prosecuzione dei soggetti impegnati in ASU nell’anno 2025.
– Comunicato - con il Dirigente Generale dell’Assessore della famiglia, delle
politiche sociali e del lavoro, servizio VI, invita gli Enti utilizzatori a voler adottare i
consequenziali provvedimenti di competenza volti a permettere la prosecuzione
delle predette attività, senza cesure temporali, inmodo da continuare ad assicurare
lo svolgimento delle attività socialmente utili dei lavoratori ASU in favore della
collettività anche per l'anno 2025.

Di autorizzare, conseguentemente, dall'01/01/2025 e fino al 31/12/2025, nei
limiti delle autorizzazioni di spesa previste per ciascun anno, la prosecuzione delle
attività socialmente utili per l'utilizzazione di n. 4 soggetti ASU di cui al D.Lgs.
280/1997, ai sensi dell'art. 30 comma 5 della legge regionale n. 5 del 28.1.2014
e art. 4 della legge regionale n. 27 del 29.12.2016 e delle circolari
dell'Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro.

Di dare atto che il Comune, ai fini della realizzazione delle attività, utilizzerà, a
supporto delle proprie attività istituzionali, i soggetti indicati nell'elenco 'A', che
viene allegato alla presente proposta per formarne parte integrante e sostanziale.

Di dare atto che, come previsto dall'art. 4 del D.Lgs. 28/02/2000, n. 81,
l'utilizzazione dei lavoratori nelle attività socialmente utili non determina



l'instaurazione di un rapporto di lavoro, che il relativo onere finanziario per le
suddette attività è a carico della Regione Siciliana e che graverà a carico di questo
Comune soltanto la spesa relativa agli oneri assicurativi.

Di autorizzare il Dirigente del Settore Affari Generali a trasmettere copia della
deliberazione corredato dell'elenco dei lavoratori come da allegato "A", alle sedi
competenti per territorio:

 Centro per l'impiego competente per territorio;

 Dipartimento regionale del lavoro, dell'impiego, dell'orientamento,
dei servizi e delle attività formative - Servizio I - Politiche Precariato-
via Imperatore Federico 70- 90143 Palermo, indirizzo pec:
dipartimento.lavoro@certmail.regione.sicilia.it

Di dichiarare la presente Deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi
dell'art. 12, comma 2, della L.R. n. 44/91.



PARERE TECNICO

Il responsabile del Settore interessato ha espresso FAVOREVOLE circa la regolarità tecnica.

DOTT.SSA MARIA RUFFETTO



Letto, confermato e sottoscritto

Il Sindaco
DOTT. ANTONIO LICCIARDO

L’assessore anziano
ANGELO LA PORTA

Vice Segretario
DOTT.SSA MARIA RUFFETTO



Su conforme relazione dell'impiegato responsabile,

SI CERTIFICA

che in applicazione della L. R. n. 44/1991 modificata dalle LL. RR. 23/1997 e 39/1997, la presente deliberazione è
pubblicata all'albo pretorio on line per 15 giorni consecutivi dal giorno ________ al giorno ________.

Vice Segretario

DOTT.SSA MARIA RUFFETTO

Dalla residenza comunale, li 23/12/2024

Il sottoscritto, Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio:

ATTESTA

che la presente deliberazione, in applicazione della Legge Regionale 3 dicembre 1991, n. 44:
- E' DIVENUTA ESECUTIVA IL GIORNO 23/12/2024 in quanto:

Delibera dichiarata immediatamente esecutiva, ex art. 12 - c. 2° -L. R. n. 44/1991.

Dichiarata immediatamente esecutiva, ex art. 16 -L. R. n. 44/1991.

Vice Segretario

DOTT.SSA MARIA RUFFETTO
Dalla residenza comunale, li 23/12/2024

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa;

il documento è memorizzato digitalmente ed è rintracciabile sul sito internet per il periodo della pubblicazione.

L'accesso agli atti viene garantito ai sensi e con le modalità di cui alla L. 241/90, come modificata dalla L. 15/2005, nonché al regolamento per l'accesso agli atti.


