
COMUNE DI ASSORO
LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI ENNA

COPIA deliberazione della Giunta Comunale N. 141

Oggetto:
SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE ANNO 2023 - APPROVAZIONE PROPOSTE 
PROGETTUALI -

L'anno duemilaventitre, il giorno quindici del mese di  Dicembre alle ore  16:00 nella Casa Comunale, in seguito a 
regolare invito, si è riunita la Giunta Comunale, nelle persone dei Signori:

Nome Carica politica Presente Assente
LICCIARDO ANTONIO Sindaco X  
GIUNTA PAOLA Vice Sindaco X  
MONTAGNA ANTONIO Assessore X  
LA PORTA ANGELO Assessore X  
BANNO' ROSANGELA Assessore X  

Presiede il Sindaco DOTT. ANTONIO LICCIARDO
Partecipa il   Vice Segretario  DOTT.SSA MARIA RUFFETTO
ll presidente, dato atto che il numero degli Amministratori è legale per la validità dell'adunanza, invita la Giunta 
Comunale a deliberare sull'affare indicato in oggetto.

LA GIUNTA COMUNALE

- Visto l'O.EE.LL vigente nella Regione Siciliana emanato con L.R. 15 marzo 1963 n. 16 e successive 
modifiche e integrazioni, apportate in particolare dalla L.R. 11 dicembre 1991 n. 48  e dalla L.R. 30/2000;
- vista la L. R. 3 dicembre 1991 n. 44 che contiene norme per il controllo sugli atti dei Comuni;

Premesso:
Che con Legge 6 giugno 2016 n. 106 si è provveduto alla revisione della disciplina in materia di servizio 
civile nazionale, tenuto conto di quanto previsto dall'articolo 1 della legge 6 marzo 2001, n. 64 ed ora 
denominato Servizio Civile Universale; 
Che il D. Lgs. n. 40 del 6 marzo 2017, in attuazione della delega disposta con l'articolo 1 della 
suindicata legge 6 giugno 2016, n. 106, detta le norme per la revisione della disciplina in materia di 
servizio civile nazionale, nel rispetto dei principi e criteri direttivi individuati dall'articolo 8 della 
medesima legge;
Che il Servizio Civile Universale rappresenta l'opportunità messa a disposizione dei giovani dai 18 ai 28 
anni e 364 giorni di dedicare fino ad un anno della propria vita a favore di un impegno solidaristico, 
inteso come impegno per il bene di tutti e di ciascuno e quindi come valore di coesione sociale;
Che il Servizio Civile Universale garantisce ai giovani una forte valenza educativa e formativa, una 
importante e spesso unica occasione di crescita personale, una opportunità di educazione alla 
cittadinanza attiva, contribuendo allo sviluppo sociale, culturale ed economico del nostro Paese;
Che chi sceglie di impegnarsi per un massimo di dodici mesi nel Servizio Civile Universale sceglie di 



aggiungere una esperienza qualificante al proprio bagaglio di conoscenze, spendibile nel corso della 
vita lavorativa, quando non diventa addirittura attività di lavoro, nel contempo assicura una sia pur 
minima autonomia economica;

Atteso che, con propria deliberazione n. 39, adottata in data del 26 maggio 2020, la Giunta comunale 
ha Manifestato la volontà di iscriversi, in qualità di Ente di accoglienza, all'albo degli enti del Servizio 
Civile Universale istituito ai sensi del D. Lgs. n.40 del 0610i/2017, autorizzando il Sindaco a 
sottoscrivere il "contratto di impegno e responsabilità in materia di servizio civile universale" e tutti gli 
atti connessi ai progetti di servizio civile nazionale ivi compreso il modello relativo alla richiesta di 
accreditamento con l'Associazione Socio Culturale Erei ETS quale Ente capofila, con sede legale a 
Troina (En) Corso Calabria,6 C. F. 91024370867, allegati alla presente per accedere al sistema del 
servizio civile universale, ottenendo I' accreditamento in qualità di Ente di accoglienza.

Vista la Circolare del 31 gennaio 2023 recante “Disposizioni per la redazione e la presentazione dei 
programmi di intervento di servizio civile universale - Criteri e modalità di valutazione”, finalizzata, 
unitamente ai relativi allegati, a dettare disposizioni agli enti di servizio civile universale per la 
redazione e presentazione dei programmi di intervento di servizio civile da realizzare in Italia e 
all'estero e dei relativi progetti in cui sono articolati. Tale provvedimento individua, inoltre, i criteri e le 
modalità di valutazione dei programmi di intervento e dei progetti di servizio civile universale. 

Visto l'allegato 1 alla suindicata Circolare del 31 gennaio 2023 con il quale sono stati individuati i 
settori e le aree di intervento nelle quali è possibile prestare Servizio Civile Universale;

isto l'Avviso agli enti per la presentazione dei programmi di intervento di servizio civile universale per 
l'anno 2023, pubblicato in data 31.01.2023 dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento 
per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale, con scadenza fissata alle ore 14:00 del 19 
maggio 2023; 

Tenuto conto: Che con la nuova programmazione del servizio civile universale gli enti non 
presenteranno più singoli progetti ma programmi articolati in progetti, che avranno obiettivi strategici 
comuni, uno specifico ambito di azione entro cui operare e una coerenza complessiva delle attività, 
per rendere più armonici ed efficaci gli interventi;

Atteso che Il Comune di Assoro intende continuare a beneficiare dell'opportunità di impiego di 
operatori volontari di Servizio Civile Universale, per il supporto ad iniziative ed attività a carattere 
sociale, culturale, di tutela dei beni patrimoniali, artistici, culturali e ambientali, e di protezione civile;

Vista l'oggettiva difficoltà di questo Ente a far fronte alla progettazione con le risorse interne 
all'ufficio, stanti, peraltro, la necessità di assicurare le funzioni di istituto, oltre che la pluralità di 
competenze involta dalla progettazione stessa; 

Tenuto conto che ogni sede di attuazione deve avere almeno un operatore locale di progetto perché 
sia possibile attivare un progetto di servizio civile e che tale referente dev'essere disponibile in sede 
per almeno 10 ore a settimana, così come indicato dall'Allegato 5 “Requisiti delle figure impegnate 
nella realizzazione dei progetti in Italia e all'estero” della Circolare del 31 gennaio 2023 recante 
“Disposizioni per la redazione e la presentazione dei programmi di intervento di servizio civile 
universale - Criteri e modalità di valutazione”; 

Vista la proposta di convenzione sottoscritta dal Legale Rappresentante dell'Ente, inviata a mezzo pec 
e assunta al protocollo dell'ente n.4448 del 04.05.2023, con la quale l'Associazione Socio Culturale 
“Erei ETS” con codice di Servizio Civile Universale SU 00226 ha trasmesso una proposta relativa alla 



realizzazione delle attività di selezione, formazione dei volontari, tutoraggio, monitoraggio e 
valutazione dei seguenti progetti:
" Kentoripa " Settore e area di intervento: patrimonio storico, artistico e culturale. Tutela e 
valorizzazione dei beni storici, artistici e culturali
"Habitat" Settore e area di intervento: patrimonio ambientale e riqualificazione urbana. Salvaguardia e 
tutela di parchi e oasi naturalistiche.
" Solidarietà" Settore e area di intervento: assistenza. Adulti e terza età in condizione di disagio.
" Alta Protezione " Settore e area di intervento: protezione civile. Prevenzione e mitigazione dei rischi.

Ricordato che, la adesione alla predetta progettazione per il Servizio Civile Nazionale prevede il 
pagamento di specifico corrispettivo, prospettando l'obbligo da parte del Comune di riconoscere alla 
stessa Associazione, a fronte dell'attività svolta, un compenso di €.12.000,00 oltre IVA, per complessivi 
€ 14640,0;

Ritenuto stabilire di confermare la rete partenariale già sperimentata nell'attuazione di programmi di 
intervento al Servizio Civile, anno 2023, in qualità di ente di accoglienza dei volontari in servizio civile -  
Avviso 2023, provvedendo ad approvare le allegate schede progettuali;

Visto il D.lgs. n. 267/2000; 
Visto lo Statuto comunale;
Vista la normativa vigente in materia come citata in precedenza;
Acquisiti e favorevoli i pareri ai sensi dell'art. 49 del DLGS. 267/2000;

Con votazione unanime favorevole

DELIBERA
Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente riportate e trascritte:
di approvare le proposte progettuali denominate candidate dalla predetta l'Associazione Socio 
Culturale “Erei ETS” per il Comune di Assoro in quanto ente Accreditato, all'Avviso pubblico per la 
presentazione dei programmi di intervento di servizio civile universale per l'anno 2023, pubblicato in 
data 31.01.2023 dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento per le Politiche Giovanili e il 
Servizio Civile Universale, con scadenza fissata alle ore 14:00 del 19 maggio 2023;
 " Kentoripa " Settore e area di intervento: patrimonio storico, artistico e culturale. Tutela e 

valorizzazione dei beni storici, artistici e culturali
 " Habitat " Settore e area di intervento: patrimonio ambientale e riqualificazione urbana. 

Salvaguardia e tutela di parchi e oasi naturalistiche.
 " Solidarietà" Settore e area di intervento: assistenza. Adulti e terza età in condizione di 

disagio.
 " Alta Protezione " Settore e area di intervento: protezione civile. Prevenzione e mitigazione 

dei rischi di demandare al Responsabile del Settore I "Affari Generali Servizi Culturali e Socio 
Assistenziali"  la predisposizione degli atti consequenziali per l'affidamento del servizio de quo, 
utilizzando le seguenti somme:

 € 14640,00, quale somma per il pagamento di specifico corrispettivo da parte del Comune di 
Assoro da riconoscere alla predetta Associazione Socio Culturale “Erei ETS”, a fronte 
dell'attività svolta, dando atto che la spesa relativa al servizio di cui sopra trova copertura a 
valere sul PEG 9714.06 del bilancio triennale 2023  2025 annualità 2023;

di dare atto che la presente deliberazione non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione 
economico-finanziaria e sul patrimonio dell'Ente.
di adempiere agli obblighi di pubblicazione stabiliti dal D. Lgs. n. 33/2013 e s.m.i.;
di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, stante l'urgenza di provvedere, ai 
sensi dell'art. 134, comma 4, del D. Lgs. n. 267/2000, attesa la necessità di dare corso con sollecitudine 



alle attività conseguenti.



Parere Tecnico
  - il Responsabile del Settore interessato ha espresso parere FAVOREVOLE circa la regolarità tecnica;

*
DOTT.SSA RUFFETTO MARIA

Parere Contabile
 - il responsabile di Ragioneria ha espresso parere FAVOREVOLE per quanto concerne la regolarità contabile;

*
DOTT.SSA RUFFETTO MARIA



Letto, confermato e sottoscritto
Il Sindaco L'Assessore anziano Il Vice Segretario 
DOTT. ANTONIO LICCIARDO PROF.SSA PAOLA GIUNTA DOTT.SSA MARIA RUFFETTO

Su conforme relazione dell'impiegato responsabile,

SI CERTIFICA

che in applicazione della L. R. n. 44/1991 modificata dalle LL. RR. 23/1997 e 39/1997, la presente deliberazione è 
pubblicata all'albo pretorio on line per 15 giorni consecutivi dal giorno ________ al giorno ________.

Dalla residenza Comunale li                                                                  Il  Vice Segretario
      DOTT.SSA MARIA RUFFETTO

E' copia conforme all'originale da servire per uso amministrativo

Dalla residenza Comunale li                                                                  Il  Vice Segretario
                                                                                                          DOTT.SSA MARIA RUFFETTO

ATTESTA
che la presente deliberazione, in applicazione della Legge Regionale 3 dicembre 1991, n. 44:
- E' DIVENUTA ESECUTIVA IL GIORNO 15/12/2023                  in quanto:

Delibera dichiarata immediatamente esecutiva, ex art. 12 - c. 2° -L. R. n. 44/1991.
Dichiarata immediatamente esecutiva, ex art. 16 -L. R. n. 44/1991.

                                                                                                            Il  Vice Segretario
                                                                                                           DOTT.SSA MARIA RUFFETTO


