
COMUNE DI ASSORO
LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI ENNA

COPIA deliberazione della Giunta Comunale N. 142

Oggetto:
Atto di indirizzo per la modifica del Piano Triennale delle Assunzioni  e la 
copertura di n.1  posto Istruttore Direttivo di Contabilità e n. 2 posti di Istruttore 
di Vigilanza .

L'anno duemiladiciannove, il giorno quindici del mese di  Ottobre alle ore  09:25 nella Casa Comunale, in seguito a 
regolare invito, si è riunita la Giunta Comunale, nelle persone dei Signori:

Nome Carica politica Presente Assente
LICCIARDO ANTONIO Sindaco X  
TOSETTO MARIO Vice Sindaco  X
BERTINI GIUSEPPE Assessore Anziano X  
GIARDINA GIUSEPPE Assessore  X
GILETTI PAOLA GIUSEPPA Assessore X  

Presiede il Sindaco LICCIARDO ANTONIO
Partecipa il   Segretario  Dott. ENSABELLA FILIPPO
ll presidente, dato atto che il numero degli Amministratori è legale per la validità dell'adunanza, invita la Giunta 
Comunale a deliberare sull'affare indicato in oggetto.

LA GIUNTA COMUNALE

- Visto l'O.EE.LL vigente nella Regione Siciliana emanato con L.R. 15 marzo 1963 n. 16 e successive 
modifiche e integrazioni, apportate in particolare dalla L.R. 11 dicembre 1991 n. 48  e dalla L.R. 30/2000;
- vista la L. R. 3 dicembre 1991 n. 44 che contiene norme per il controllo sugli atti dei Comuni;

Premesso che con propria deliberazione n. 64  del 28.08.2018 che qui si 
intende integralmente richiamata, si è proceduto ad approvare la nuova 
dotazione organica ed il programma triennale del fabbisogno del personale per 
il triennio 2018/2020, modificata con delibera di G.M n.113 del 27.11.2018, con 
la quale si provvedeva alla stabilizzazione del personale precario di questo 
Ente;

Richiamata la delibera di G.M. n.20 del 30.1.2019 , con la quale si approvava 
il Piano triennale delle assunzioni per il periodo 2019/2021 , ove a seguito della 
stabilizzazione del personale precario dell'Ente non si prevedevano assunzioni 
per il triennio di competenza ;



Considerato che, nel DUP 2019/2021 , approvato con delibera di C.C. n. 32 
del 26.6.2019 , venivano inseriti n. 3 assunzioni e precisamente : n.1 Istruttore 
Direttivo di Ragioneria a Part-time , e n.2 Istruttori di Vigilanza a tempo pieno;

Evidenziato che è preminente l'interesse di questa Amministrazione avviare le 
procedure necessarie per l'assunzione dei figure professionali di cui sopra , a 
seguito del pensionamento di diversi dipendenti dopo l'entrata in vigore del  D.L 
n.  n.4/2019 cosiddetta legge quota 100;

Considerato che occorre urgentemente ed improrogabilmente attivarsi per il 
reperimento delle figure sopra indicate al fine di assicurare le esigenze di 
funzionalità e di ottimizzazione delle risorse per il migliore funzionamento dei 
servizi indispensabili da parte del Comune;

Ritenuto , pertanto , modificare il Piano triennale delle assunzioni , inserendo 
quanto previsto nel DUP , modificando lo stesso Dup per quanto riguarda la 
figura professionale dell'Istruttore Direttivo Contabile da assunzione Part-Time 
a Full Time;

Ritenuto pertanto dover procedere ad impartire al responsabile del 1° Settore 
“ Affari Generali e Organizzazione “ opportuno atto di indirizzo  e direttive al 
fine di procedere alla modifica del Piano triennale delle Assunzioni  e al 
Responsabile del 2° Settore di modificare il Dup, nella parte di programmazione 
del personale ,provvedendo a modificare l'assunzione dell'Istruttore Direttivo 
Contabile  da Part-time a Full Time ;

Richiamate le norme dei D. Lgs. N. 267/2000  e n. 165/2001 e s.m.i.;

Con voti unanimi,
DELIBERA

Per le motivazioni di cui in premessa che si intendono qui richiamate ancorché 
non trascritte,
Di dare indirizzo al Responsabile del 1° Settore e al Responsabile 
del 2° Settore affinché provvedano all'adozione dei provvedimenti di 
propria competenza, consistenti  nella modifica del Piano Triennale di 
Assunzione e nella modifica del Dup, affinché si provveda alle assunzioni  
di cui in premessa  e alla  copertura dei posti vacanti in dotazione 
organica , fermo restando il rispetto dei vincoli assunzionali e quelli 
derivanti dal mancato rispetto del pareggio di bilancio;
Di disporre  la  pubblicazione della presente deliberazione sul sito 
istituzionale www.comuneassoro.gov.it ,  ai sensi dell'art. 11, comma 1 del 
D.lgs. n. 150/2009 nonché ai sensi del D.lgs. n. 33/2013;
Di dichiarare, con separata votazione unanime, il presente atto 
immediatamente eseguibile ai sensi dell'art.134 comma 4 del D.lgs.vo 
267/2000.

http://www.comuneassoro.gov.it


Letto, confermato e sottoscritto
L'Assessore anziano Il Sindaco Il  Segretario Generale

BERTINI GIUSEPPE LICCIARDO ANTONIO Dott. ENSABELLA FILIPPO

Su conforme relazione dell'impiegato responsabile,

SI CERTIFICA

che in applicazione della L. R. n. 44/1991 modificata dalle LL. RR. 23/1997 e 39/1997, la presente deliberazione è 
stata pubblicata mediante affissione di copia integrale all'albo pretorio di questo comune per 15 giorni consecutivi 
dal giorno  sino al  senza esito di reclami.
In data  è stata  trasmessa ai Capi gruppo consiliari (art. 4 L. R. 23/1997)
Dalla residenza Comunale li Il   Segretario

Dott. ENSABELLA FILIPPO

E' copia conforme all'originale da servire per uso amministrativo
Il  Segretario 
Dott. ENSABELLA FILIPPO

Dalla residenza comunale, li  

Il sottoscritto segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio:

ATTESTA
che la presente deliberazione, in applicazione della Legge Regionale 3 dicembre 1991, n. 44:
- E' DIVENUTA ESECUTIVA IL GIORNO 15/10/2019                  in quanto:

Delibera dichiarata immediatamente esecutiva, ex art. 12 - c. 2° -L. R. n. 44/1991.
Dichiarata immediatamente esecutiva, ex art. 16 -L. R. n. 44/1991.

Il  Segretario

Dott. ENSABELLA FILIPPO


