
COMUNE DI ASSORO
LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI ENNA

COPIA deliberazione della Giunta Comunale N. 201

Oggetto:
APPROVAZIONE PROSECUZIONE PER L’ANNO 2020 DELLE ATTIVITA’ 
SOCIALMENTE UTILI  DEI SOGGETTI  INSERITI NELL’ELENCO DI CUI 
ALL’ARTICOLO 30 COMMA 1 DELLA L.R. 5/2014.

L'anno duemiladiciannove, il giorno trentuno del mese di  Dicembre alle ore  11:40 nella Casa Comunale, in 
seguito a regolare invito, si è riunita la Giunta Comunale, nelle persone dei Signori:

Nome Carica politica Presente Assente
LICCIARDO ANTONIO Sindaco X  
TOSETTO MARIO Vice Sindaco X  
BERTINI GIUSEPPE Assessore Anziano X  
GIARDINA GIUSEPPE Assessore  X
GILETTI PAOLA GIUSEPPA Assessore  X

Presiede il Sindaco LICCIARDO ANTONIO
Partecipa il   Segretario  Dott. ENSABELLA FILIPPO
ll presidente, dato atto che il numero degli Amministratori è legale per la validità dell'adunanza, invita la Giunta 
Comunale a deliberare sull'affare indicato in oggetto.

LA GIUNTA COMUNALE

- Visto l'O.EE.LL vigente nella Regione Siciliana emanato con L.R. 15 marzo 1963 n. 16 e successive 
modifiche e integrazioni, apportate in particolare dalla L.R. 11 dicembre 1991 n. 48  e dalla L.R. 30/2000;
- vista la L. R. 3 dicembre 1991 n. 44 che contiene norme per il controllo sugli atti dei Comuni;

PARERE  CONTABILE 
IL RESPONSABILE DEL SETTORE INTERESSATO HA ESPRESSO PARERE FAVOREVOLE CIRCA LA 

REGOLARITA' CONTABILE

PARERE  TECNICO 
IL RESPONSABILE DEL SETTORE INTERESSATO HA ESPRESSO PARERE FAVOREVOLE CIRCA LA 

REGOLARITA' TECNICA

PREMESSO che con delibera n. 03 del 19.01.2017, esecutiva ai sensi di legge, è stata 
autorizzata la prosecuzione delle attività socialmente utili, per il periodo 01.01.2017 al 
31.12.2019, dei lavoratori di cui alla Circolare Assessoriale n. 331/99 in servizio presso 
questo Ente;
 
VISTO L'ART. 30 della L.R. n. 5 del 28.01.2014 “Disposizioni in materia di personale 



precario”;

VISTA la nota dell'Assessorato Regionale del Lavoro prot. n. 68955 del 30/12/2019 con la 
quale viene comunicato che la legge regionale di assestamento di bilancio 2019 ha previsto 
la prosecuzione , fino al 31 dicembre 2021, delle attività socialmente utili dei soggetti 
inseriti nell'elenco di cui all'articolo 30 comma 1 della l.r. 5/2014;
 
CONSIDERATO che alla luce delle sopracitate direttive da parte della Regione Siciliana, si 
rende necessario prorogare per l'anno 2020 le attività socialmente utili dei lavoratori 
(inseriti nell'elenco di cui all'articolo 30 comma 1 della l.r. 5/2014, in servizio presso questo 
Ente;

CONSIDERATO che gli Enti utilizzatori dovranno assumere a carico dei bilanci degli enti 
medesimi i connessi oneri assicurativi;

VISTO l'O.EE.LL. in Sicilia;

VISTO lo Statuto Comunale esecutivo a tutti gli effetti di legge; 

Con voti unanimi espressi nelle forme di legge;

 DELIBERA

Per i motivi espressi in premessa, che qui si intendono integralmente riportati,

1. Approvare la prosecuzione per l'anno 2020 delle attività socialmente utili dei lavoratori 
(ex Circolare Assessoriale n. 331/99) inseriti nell'elenco di cui all'articolo 30 comma 1 
della l.r. 5/2014, in servizio presso questo Ente, che si allega al presente atto per farne 
parte integrante e sostanziale;

2. Dare atto che la prosecuzione ha effetto entro i limiti delle autorizzazioni di spesa 
previsti nei provvedimenti legislativi da cui trae origine la prosecuzione ed iscritte nel 
bilancio di previsione della Regione;

3. Che la suddetta prosecuzione è subordinata altresì all'impegno, da parte della Regione 
Siciliana, delle risorse necessarie da erogare all'inps per la corresponsione degli assegni 
ai predetti soggetti impegnati in attività socialmente utili con oneri a carico del bilancio 
regionale;

4. Dare atto che i lavoratori interessati sono quelli individuati nell'allegato elenco che fa 
parte integrante e sostanziale del presente atto;

5. Dare atto che questo Ente dovrà sostenere le spese necessarie per gli oneri assicurativi 
contro gli infortuni sul lavoro e per responsabilità civile contro terzi, mentre la spesa 
per gli assegni mensili ed oneri accessori graverà sul bilancio della Regione Siciliana;

6. Autorizzare il Dirigente e Responsabile della disciplina L.S.U. a trasmettere copia della 
presente delibera e dell'allegato elenco nominativo dei lavoratori alla Sezione 
Circoscrizionale per l'Impiego competente per territorio, alla sede INPS territorialmente 
competente, al Dipartimento regionale del lavoro, dell'impiego, dell'orientamento, dei 
servizi e delle attività formative- Servizio IX  A.S.U. e Wolkfare- Politiche precariato- 
Viale Praga n.29 - 90146 Palermo;

7. Dichiarare la presente, a seguito di separata e unanime votazione, immediatamente 
esecutiva.   



Letto, confermato e sottoscritto
L'Assessore anziano Il Sindaco Il  Segretario Generale

BERTINI GIUSEPPE LICCIARDO ANTONIO Dott. ENSABELLA FILIPPO

Su conforme relazione dell'impiegato responsabile,

SI CERTIFICA

che in applicazione della L. R. n. 44/1991 modificata dalle LL. RR. 23/1997 e 39/1997, la presente deliberazione è 
stata pubblicata mediante affissione di copia integrale all'albo pretorio di questo comune per 15 giorni consecutivi 
dal giorno  sino al  senza esito di reclami.
In data  è stata  trasmessa ai Capi gruppo consiliari (art. 4 L. R. 23/1997)
Dalla residenza Comunale li Il   Segretario

Dott. ENSABELLA FILIPPO

E' copia conforme all'originale da servire per uso amministrativo
Il  Segretario 
Dott. ENSABELLA FILIPPO

Dalla residenza comunale, li  

Il sottoscritto segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio:

ATTESTA
che la presente deliberazione, in applicazione della Legge Regionale 3 dicembre 1991, n. 44:
- E' DIVENUTA ESECUTIVA IL GIORNO 31/12/2019                  in quanto:

Delibera dichiarata immediatamente esecutiva, ex art. 12 - c. 2° -L. R. n. 44/1991.
Dichiarata immediatamente esecutiva, ex art. 16 -L. R. n. 44/1991.

Il  Segretario

Dott. ENSABELLA FILIPPO


