
COMUNE DI ASSORO
LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI ENNA

COPIA deliberazione della Giunta Comunale N. 31

Oggetto:
APPOVAZIONE RIPARTO LAVORO STRAORDINARIO 2022

L'anno duemilaventidue, il giorno sette del mese di  Aprile alle ore  10:10 nella Casa Comunale, in seguito a 
regolare invito, si è riunita la Giunta Comunale, nelle persone dei Signori:

Nome Carica politica Presente Assente
LICCIARDO ANTONIO Sindaco X  
TOSETTO AMBRA Vice Sindaco  X
PANTO' ANTONINO Assessore Anziano X  
BERTINI GIUSEPPE Assessore X  
BANNO' SALVATORE Assessore X  

Presiede il Sindaco LICCIARDO ANTONIO
Partecipa il   Segretario  Dott. ENSABELLA FILIPPO
ll presidente, dato atto che il numero degli Amministratori è legale per la validità dell'adunanza, invita la Giunta 
Comunale a deliberare sull'affare indicato in oggetto.

LA GIUNTA COMUNALE

- Visto l'O.EE.LL vigente nella Regione Siciliana emanato con L.R. 15 marzo 1963 n. 16 e successive 
modifiche e integrazioni, apportate in particolare dalla L.R. 11 dicembre 1991 n. 48  e dalla L.R. 30/2000;
- vista la L. R. 3 dicembre 1991 n. 44 che contiene norme per il controllo sugli atti dei Comuni;

Premesso che:
▪ con deliberazione di Consiglio Comunale n.56 in data 11.08.2021, esecutiva ai sensi di 

legge, è stato   approvato il Documento unico di programmazione per il periodo 
2021/2023;

▪ con deliberazione di Consiglio comunale n.57 in data 11.08.2021, esecutiva ai sensi di 
legge, è stato approvato il Bilancio di previsione finanziario 2021/2023 e s.m.i.;

Vista la deliberazione di G.M. n.89  del  12/08/2021, esecutiva ai sensi di legge avente ad 
oggetto: “Approvazione PEG Assegnazione risorse finanziarie 2021-2023” e s.m.i.;
Visto   l'articolo unico  D.M. del  24.12.2021 (GU n. 309 in data 30.12.2021), che dispone 
il differimento al 31.03.2022 del termine per l'approvazione del bilancio di previsione;
Vista la legge n. 15 del 25/02/2022(G.U.28/02/2022), che dispone il differimento al 
31/05/2022 del termine per l'approvazione del bilancio di previsione;
Visto l'articolo 163 del decreto legislativo n. 267/2000, che disciplina le modalità 
dell'esercizio provvisorio;

Richiamata la  determina  n. 207  del   28/03/2022 con la quale è stata approvata la 
costituzione provvisoria del fondo 2022 e  il relativo riparto provvisorio, confermando 
quando stabilito con determinazione n. 1044 del 14/12/2021 e con delibera di G.M. 136 del 



31 dicembre 2021;

Che con la delibera sopra citata è stato approvato il verbale di utilizzo del fondo risorse 
decentrate anno 2021 secondo quanto determinato dalla delegazione trattante del 14/12/ 
2021, che di seguito si sintetizza al netto degli incrementi variabili :
Destinazione risorse decentrate
Istituti contrattuali Stabili 

non 
dispon.

Stabili Totale

Indennità di comparto art. 33, CCNL 2004 14.455,52 14.455,52
Progressione economica orizzontale (anni precedenti) 50.362,17 50.362,17
Indennità turno 10.000,00 10.000,00
Indennità reperibilità 14.000,00 14.000,00
Indennità  (rischio  Disagio  Maneggio valori) 3.410,00 3.410,00
Lavoro straordinario 4.287,66 4.287,66
Indennità di funzione 21.743,75 21.743,75
Indennità di servizio esterno art. 56-quater CCNL 2018 0 0
Performance (individuale e collettiva) 45.865,46 45.865,46
Indennità specifiche responsabilità (art.70-quinquies, 

c.1, CCNL 21.05.2018)
1.000,00 1.000,00

Somme a destinazione vincolata (ISTAT E ANPR) 3.043,03 3.043,03
64.817,69 103.349,90 168.167,59

Richiamato il  D.M. 17 marzo 2020;

Vista a tal proposito la nota della Ragioneria generale dello Stato dello scorso 1° 
settembre 2020 ad oggetto: “Istruzioni circa le modalità per calcolare l'adeguamento del 
limite del trattamento accessorio alla luce delle indicazioni dell'art. 33, comma 2, del Dl. n. 
34/2019”;

Preso atto che la costituzione del Fondo risorse decentrate per l'anno 2021 ha fatto 
proprie le determinazioni della RGS in relazione alla quantificazione del limite di spesa in 
rapporto alle variazioni effettive intervenute nel numero dei dipendenti a tempo 
indeterminato tra l'esercizio 2018 e l'esercizio 2020;

Preso atto che in data 21 maggio 2018 è stato sottoscritto in via definitiva il CCNL 
Funzioni Locali per il periodo 2016-2018;
 
Visto l'allegato verbale della conferenza dei Servizi dei Dirigenti di questo Comune, 
tenutasi il 31/03/2022, con il quale è stato sottoscritto la ripartizione del monte ore per 
lavoro straordinario tra i 3 settori, per l'anno 2022, pari a € 4.287,66;

Visto il regolamento di Contabilità, approvato con delibera di C.C. n. 20 del 15/3/2017;
Visto il D.lgs n.267/2000 avente per oggetto “Testo Unico delle Leggi sull'Ordinamento 
degli EE.LL.“
Visto l'O. EE.LL. vigente in Sicilia; 
Visto il Regolamento Comunale sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

Con voti unanimi espressi nelle forme di legge;

 DELIBERA 
per le motivazioni espresse in premessa:
 di approvare la ripartizione del monte ore lavoro straordinario, per l'anno 2021, pari a € 

4.287,66, come dall'allegato verbale, il quale fa parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento;  



 di autorizzare i Responsabili dei tre settori a ripartire ai dipendenti che necessitano di 
espletare lavoro straordinario, al di fuori del normale orario di lavoro, e per strette 
esigenze di servizio;

 di dare atto che nessun dipendente potrà espletare lavoro straordinario se non 
preventivamente autorizzato dagli incaricati di P.O, ai sensi dell'art. 38, comma 7, del 
CCNL del 14/09/2000;

 di trasmettere copia della presente Delibera alle OO.SS. Locali, quale informativa 
secondo il vigente C.C.D.I ed ai sensi del D.L. 150/2009 e agli incaricati di P.O.;

 di dare al presente atto immediata esecutività, stante l'urgenza di autorizzare il 
personale a prestare lavoro straordinario.

 di  dare atto che il presente provvedimento sarà pubblicato sul sito istituzionale ai sensi 
del D.L 22 giugno 2012 n. 83, convertito dalla legge 7 agosto 2012 n. 134.



Parere Tecnico
  - il Responsabile del Settore interessato ha espresso parere FAVOREVOLE circa la regolarità tecnica;

*
 MUSTICA ROSALIA 

Parere Contabile
 - il responsabile di Ragioneria ha espresso parere FAVOREVOLE per quanto concerne la regolarità contabile;

*
 MUSTICA ROSALIA 



Letto, confermato e sottoscritto
L'Assessore anziano Il Sindaco Il  Segretario Generale

PANTO' ANTONINO LICCIARDO ANTONIO Dott. ENSABELLA FILIPPO

Su conforme relazione dell'impiegato responsabile,

SI CERTIFICA

che in applicazione della L. R. n. 44/1991 modificata dalle LL. RR. 23/1997 e 39/1997, la presente deliberazione è 
stata pubblicata mediante affissione di copia integrale all'albo pretorio on line per 15 giorni consecutivi dal giorno  
sino al  senza esito di reclami.
In data  è stata  trasmessa ai Capi gruppo consiliari (art. 4 L. R. 23/1997)
Dalla residenza Comunale li Il   Segretario

Dott. ENSABELLA FILIPPO

E' copia conforme all'originale da servire per uso amministrativo
Il  Segretario 
Dott. ENSABELLA FILIPPO

Dalla residenza comunale, li  

Il sottoscritto segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio:

ATTESTA
che la presente deliberazione, in applicazione della Legge Regionale 3 dicembre 1991, n. 44:
- E' DIVENUTA ESECUTIVA IL GIORNO 07/04/2022                  in quanto:

Delibera dichiarata immediatamente esecutiva, ex art. 12 - c. 2° -L. R. n. 44/1991.
Dichiarata immediatamente esecutiva, ex art. 16 -L. R. n. 44/1991.

Il  Segretario

Dott. ENSABELLA FILIPPO


