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COMUNE DI ASSORO

LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI ENNA

COPIA DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 34

Oggetto: MODIFICA DELIBERA DI G.M. N.9 DEL 14.02.2025 “PIANO TRIENNALE
DELLE ASSUNZIONI DI PERSONALE 2025/2027 E PIANO ANNUALE 2025.
APPROVAZIONE ED INSERIMENTO NEL PIAO

L'anno DUEMILAVENTICINQUE, il giorno SEDICI del mese di APRILE alle ore 10:00, nella
Casa Comunale, in seguito a regolare invito, si € riunita la Giunta Comunale, nelle persone
dei Signori:

Nome Carica Politica Presente/Assente
LICCIARDO ANTONIO Sindaco Presente
GIUNTA PAOLA Vice Sindaco Presente
MONTAGNA ANTONIO
Assessore Assente
BANNO' IGNAZIO
Assessore Presente
LA PORTA ANGELO
Assessore Presente
Presenti n. 4 Assentin. 1

Partecipa alla seduta il Segretario Comunale DOTT. FILIPPO ENSABELLA

Presiede il Sindaco DOTT. ANTONIO LICCIARDO

Il presidente, dato atto che il numero degli Amministratori € legale per la validita dell'adunanza, invita la Giunta
Comunale a deliberare sull'affare indicato in oggetto.



LA GIUNTA COMUNALE

- Visto I'0.EE.LL vigente nella Regione Siciliana emanato con L.R. 15 marzo 1963 n. 16 e successive
modifiche e integrazioni, apportate in particolare dalla L.R. 11 dicembre 1991 n. 48 e dalla L.R.
30/2000;

- vistala L. R. 3 dicembre 1991 n. 44 che contiene norme per il controllo sugli atti dei Comuni;

- Premesso che sulla proposta della presente deliberazione hanno espresso parere favorevole, ex
art. 1-c1° lett.i-dellaL. R. 48/1991 come integrato dall'art. 12 L. R. 30/2000

Vista la propria delibera di G.M N.9 del 14.02.2025 ad oggetto “PIANO TRIENNALE
DELLE ASSUNZIONI DI PERSONALE 2025/2027 E PIANO ANNUALE 2025.
APPROVAZIONE ED INSERIMENTO NEL PIAO”,

Visto il permanere della carenza di personale in dotazione all’ufficio tecnico, non sufficiente
a smaltire I’enorme mole di lavoro sempre in aumento;

Dato atto che il Sindaco ha dato disposizioni all’ufficio personale di programmare
I’assunzione di una unita di personale appartenente all’Area dei Funzionari e de%l’Elevata
Qualificazione, profilo Specialista Tecnico, periodo 01.05.2025- 31.12.2025 e per un numero
di 12 ore settimanali;

RILEVATO che l'art. 1, c. 557, L. 30 dicembre 2004, n. 311e s.m.i. dispone che: “I comuni
con popolazione inferiore ai 15.000, abitanti possono servirsi dell'attivita lavorativa di
dipendenti a tempo pieno di altre amministrazioni locali purché autorizzati
dall'’Amministrazione di provenienza.”

RILEVATO che l'art. 1, c. 557, L. 30 dicembre 2004, n. 311e s.m.i. dispone che: “I comuni
con popolazione inferiore ai 15.000, abitanti possono servirsi dell'attivita lavorativa di
dipendenti a tempo pieno di altre amministrazioni locali purché autorizzati
dall'’Amministrazione di provenienza.”

Ritenuto necessario al fine di ottemperare alle disposizioni del Sindaco modificare la delibera
in oggetto;

Dato atto che I’informazione preventiva prevista dall’art. 4 del vigente CCNL ¢ stata resa in
data 10/04/2025;

Visti gli allegati pareri sulla regolarita tecnica e contabile espressi dal responsabile del servizio
interessato e dalla ragioneria, ai sensi dell’art. 49 del Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento
degli Enti Locali D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;

Previa acquisizione del parere reso del Revisore Unico,

Con voti unanimi espressi nelle forme di legge;

DELIBERA
Per le motivazioni sopra esposte, che si intendono integralmente riportate e trascritte,

1. Di modificare la delibera di G.M. n.9 del 14.02.202 “Piano Triennale delle assunzioni di
personale 2025/2027 e Piano Annuale 2025. Approvazione ed inserimento nel PIAO”,



prevedendo:

per il periodo 01.05.2025- 31.12.2025 I’assunzione a tempo determinato di una unita di
Ilaersonale agagoartenente all’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione4, ai sensi dell’art.

comma 557 legge 311/2004, per 12 ore settimanali, al fine di migliorare la funzionalita
dell’ufficio tecnico;

2. Di dare atto che la spesa da sostenere ¢ pari a € 8.431,20 comprensiva di contributi ed irap;

3. Di dare atto che con detta assunzione vengono rispettati tutti 1 vincoli di legge previsti in
materia di spesa del personale;

4. Di trasmettere, ai sensi dell'art. 6-ter, c. 5, D.Lgs. n. 165/2001, il piano triennale dei
fabbisogni di personale 2025 — 2027 al Dipartimento della Funzione pubblica, entro trenta (30)
giorni dalla sua adozione, tenendo presente che fino all'avvenuta trasmissione ¢ fatto divieto
alle amministrazioni di procedere alle assunzioni previste dal piano;

- 5. Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile.



PARERE TECNICO

Il responsabile del Settore interessato ha espresso FAVOREVOLE circa la regolarita tecnica.

F.to RAG GIUSEPPE RONDINELLA

PARERE CONTABILE

Il responsabile di Ragioneria ha espresso parere FAVOREVOLE per quanto concerne la regolarita
contabile .

F.to RAG GIUSEPPE RONDINELLA




Letto, confermato e sottoscritto

Il Sindaco L’assessore anziano 1l Segretario Generale
F.to DOTT. ANTONIO LICCIARDO F.to PROF.SSA PAOLA GIUNTA F.toDOTT. FILIPPO ENSABELLA




Su conforme relazione dell'impiegato responsabile,

S| CERTIFICA

che in applicazione della L. R. n. 44/1991 modificata dalle LL. RR. 23/1997 e 39/1997, la presente deliberazione &
pubblicata all'albo pretorio on line per 15 giorni consecutivi dal giorno al giorno .

Il Segretario Generale
DOTT. FILIPPO ENSABELLA

Dalla residenza comunale, li 16/04/2025

Il sottoscritto, Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio:

ATTESTA

che la presente deliberazione, in applicazione della Legge Regionale 3 dicembre 1991, n. 44:
- E' DIVENUTA ESECUTIVA IL GIORNO 16/04/2025 in quanto:

Delibera dichiarata immediatamente esecutiva, ex art. 12 - ¢c. 2° -L. R. n. 44/1991.

Dichiarata immediatamente esecutiva, ex art. 16 -L. R. n. 44/1991.

E' copia conforme all'originale da servire per uso amministrativo

Il Segretario Generale

DOTT. FILIPPO ENSABELLA
Dalla residenza comunale, li 16/04/2025

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa;
il documento ¢ memorizzato digitalmente ed ¢ rintracciabile sul sito internet per il periodo della pubblicazione.

L'accesso agli atti viene garantito ai sensi e con le modalita di cui alla L. 241/90, come modificata dalla L. 15/2005, nonché al regolamento per I'accesso agli atti.



