
COMUNE DI ASSORO
LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI ENNA

COPIA deliberazione della Giunta Comunale N. 39

Oggetto:
APPROVAZIONE "CONTRATTO DI IMPEGNO E RESPONSABILITA' IN MATERIA 
DI SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE TRA ENTE CAPOFILA E ENTE DI 
ACCOGLIENZA PER LA  PRESENTAZIONE E ATTUAZIONE DI PROGRAMMI DI 
INTERVENTO DI SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE" E APPROVAZIONE SCHEMA 
DI  CONVENZIONE PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO DI  PROTEZIONE CIVILE 
CON L'ASSOCIAZIONE SOCIO  -  CULTURALE “EREI ETS”.

L'anno duemilaventi, il giorno ventisei del mese di  Maggio alle ore  10:55 nella Casa Comunale, in seguito a 
regolare invito, si è riunita la Giunta Comunale, nelle persone dei Signori:

Nome Carica politica Presente Assente
LICCIARDO ANTONIO Sindaco X  
TOSETTO MARIO Vice Sindaco X  
BERTINI GIUSEPPE Assessore Anziano X  
GIARDINA GIUSEPPE Assessore  X
DI MARCO EDWIGE Assessore X  

Presiede il Sindaco LICCIARDO ANTONIO
Partecipa il   Segretario  Dott. ENSABELLA FILIPPO
ll presidente, dato atto che il numero degli Amministratori è legale per la validità dell'adunanza, invita la Giunta 
Comunale a deliberare sull'affare indicato in oggetto.

LA GIUNTA COMUNALE

- Visto l'O.EE.LL vigente nella Regione Siciliana emanato con L.R. 15 marzo 1963 n. 16 e successive 
modifiche e integrazioni, apportate in particolare dalla L.R. 11 dicembre 1991 n. 48  e dalla L.R. 30/2000;
- vista la L. R. 3 dicembre 1991 n. 44 che contiene norme per il controllo sugli atti dei Comuni;

PARERE  TECNICO 
IL RESPONSABILE DEL SETTORE INTERESSATO HA ESPRESSO PARERE FAVOREVOLE CIRCA LA 

REGOLARITA' TECNICA

Premesso:
§ che la legge 6 Marzo 2001 n"64 ha istituito il Servizio Civile Nazionale, quale modalità 

operativa concorrente ed alternativa di difesa dello stato, con mezzi ed attività non militari, le 
cui finalità sono I' attuazione dei principi costituzionali di solidarietà sociale, la promozione di 
solidarietà e cooperazione a livello nazionale ed internazionale, con particolare riguardo alla 



tutela de diritti sociali, dei servizi alla persona e all'educazione della pace fra i popoli e la 
tutela del patrimonio nazionale (ambiente, arte, cultura, protezione civile);

Evidenziato:
§ che il Servizio Civile rappresenta un'importante forma di impegno civico in cui lo Stato chiama 

i ragazzi a partecipare, insieme con gli Enti, a progetti di impegno civico che danno la 
possibilità ai giovani di acquisire competenze, ma soprattutto a dare qualcosa alla comunità in 
cui vivono e sentirsi cittadini maggiormente attivi e partecipi proprio nella comunità, 
sviluppando e accrescendo la consapevolezza di essere cittadini italiani e anche europei;

§ che al Servizio Civile sono ammessi a partecipare, su base volontaria, per un periodo della 
durata di dodici mesi, i giovani, che siano in possesso dei requisiti alla data di presentazione 
della domanda di ammissione;

§ che i giovani che prestano servizio civile hanno diritto ad un compenso;

Vista la legge n. 106 del 6 giugno 2016, con la quale è stata prevista la riforma del Terzo 
Settore, dell'impresa sociale e per la disciplina del Servizio Civile, adottata con I' obiettivo di 
uniformare e coordinare la disciplina della materia caratterizzata da un quadro normativo non 
omogeneo e di aggiornarlo alle mutate esigenze della società civile diventando servizio civile 
universale;

Visto il Decreto Legislativo 6 Marzo 2017 n.40 che ha previsto l'istituzione e Ia disciplina del 
Servizio Civile Universale (SCU) a norrna dell'art. 8 della Legge 6 Giugno 2016 n. 106 e 
successiva Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Gioventù e 
del Servizio Civile Nazionale del 03 Agosto 2017, recante: "Albo degli Enti di servizio Civile 
universale. Norme e requisiti per l'iscrizione";

Accertato che in data 09 Maggio 2018 la Presidenza del Consiglio dei Ministri  Dipartimento 
della Gioventù e del Servizio civile ha pubblicato il Testo coordinato e integrato della circolare 3 
Agosto 2017 "Albo degli enti di Servizio Civile Universale. Norme e requisiti per I' iscrizione" e 
della circolare 12 dicembre 2017 "lntegrazione alla circolare 3 Agosto 2017" che disciplina le 
modalità di iscrizione degli Enti all'Albo unico di Servizio Civile Universale;

Considerato:
§ che è intendimento di questo Ente accedere al sistema del Servizio Civile Universale;
§ che per quanto   concerne   la capacità organizzativa e possibilità d'impiego in rapporto al 

servizio Civile universale, le Amministrazioni   pubbliche e gli Enti devono dimostrare il 
possesso dei livelli minimi specificati all'art. 11, comma 3 lett .a) e b) del D. Lgs. N. 40/2017;

§ che questo Ente è sprovvisto della capacità organizzativa richiesta agli Enti di Servizio Civile 
Universale;

§ che una delle modalità di iscrizione all'albo degli Enti di Servizio Civile Universale per un 
soggetto pubblico e/o privato è quella di essere legati da specifici accordi ad un Ente Capofila 
tramite la sottoscrizione di un "contralto di impegno e responsabilità in materia di servizio civile 
universale";

Preso atto che:
§ con nota assunta al protocollo generale dell'Ente al n.4529 DEL 26.05.2020 dell' Associazione 

Socio  Culturale “Erei Ets”, Codice Fiscale 91024370867, con sede in Troina (En), Ente 
iscritto con Decreto n.186/2020 all'albo degli Enti del Servizio Civile Universale, in ambito 
nazionale, con codice identificativo SU00226, ha inoltrato la propria proposta di 
collaborazione, finalizzata all'accreditamento del Comune di Assoro come Ente di accoglienza;

§ che l'Associazione Socio  Culturale Erei Ets è Ente titolare per la presentazione dei 
programmi e dei progetti di servizio civile universale e provvede con proprie risorse, anche per 
gli Enti di accoglienza, a presentare, aggiornare e mantenere i “sistemi” di progettazione, 
reclutamento e selezione, formazione, monitoraggio e valutazione, necessari 
all'accreditamento e all'iscrizione all'albo e quindi necessari alla presentazione dei programmi 
e dei progetti di servizio civile universale e successiva gestione;



Visto lo schema di "Contratto di impegno e responsabilità in materia di servizio civile 
universale" e gli ulteriori atti connessi ai progetti di servizio civile richiesti ai fini 
dell'accreditamento che si allegano alla presente per farne parte integrante e sostanziale;

Rilevato che si ritiene opportuno intraprendere un rapporto di collaborazione con la suddetta 
Associazione, intesa ad accreditare il Comune di Assoro al Servizio Civile Universale come 
Ente di accoglienza;

Visti:
- il Testo coordinato delle leggi regionali relative all'ordinamento degli enti locali;
- il vigente Statuto Comunale;
- I'O.R.E.L. Vigente in Sicilia;

Con voti unanimi espressi nelle forme di legge;

DELIBERA

1. Manifestare la volontà di iscriversi, in qualità di Ente di accoglienza, all'albo degli enti del 
Servizio Civile Universale istituito ai sensi del D. Lgs. n.40 del0610i/2017.

2. Autorizzare il Sindaco a sottoscrivere il "contratto di impegno e responsabilità in materia 
di servizio civile universale" e tutti gli atti connessi ai progetti di servizio civile nazionale 
ivi compreso il modello relativo alla richiesta di accreditamento con l'Associazione Socio 

 Culturale Erei Ets quale Ente capofila, con sede legale a Troina (En) Corso Calabrian, 
6 C. F. 91024370867, allegati alla presente per accedere al sistema del servizio civile 
universale, ottenendo I' accreditamento in qualità di Ente di accoglienza.

3. Di approvare lo schema di convenzione, così come unita al presente atto di cui è parte 
integrante e sostanziale, composta da n. 11 articoli ed un allegato (Progetto servizio 
comunale di Protezione Civile) finalizzato a disciplinare i rapporti di collaborazione fra il 
Comune di Assoro e l'Associazione Socio  Culturale “Erei Ets” quale Ente capofila, con 
sede legale a Troina (En) Corso Calabria n.6 C. F. 91024370867, prevedendo, l'obbligo 
da parte dello stesso Comune di Assoro di riconoscere alla medesima Associazione, a 
fronte dell'attività svolta, un compenso di €. 12.000,00 più IVA.

4. Prenotare la spesa di euro 14.640,00 per l'anno 2020, sul Capitolo 9700.03 (12.04.1.03) 
“Incarico per la realizzazione dei progetti di Servizio Civile Universale”.

5. Autorizzare il Responsabile del Settore I° a porre in essere tutti gli atti gestionali 
consequenziali. 



Letto, confermato e sottoscritto
L'Assessore anziano Il Sindaco Il  Segretario Generale

BERTINI GIUSEPPE LICCIARDO ANTONIO Dott. ENSABELLA FILIPPO

Su conforme relazione dell'impiegato responsabile,

SI CERTIFICA

che in applicazione della L. R. n. 44/1991 modificata dalle LL. RR. 23/1997 e 39/1997, la presente deliberazione è 
stata pubblicata mediante affissione di copia integrale all'albo pretorio di questo comune per 15 giorni consecutivi 
dal giorno  sino al  senza esito di reclami.
In data  è stata  trasmessa ai Capi gruppo consiliari (art. 4 L. R. 23/1997)
Dalla residenza Comunale li Il   Segretario

Dott. ENSABELLA FILIPPO

E' copia conforme all'originale da servire per uso amministrativo
Il  Segretario 
Dott. ENSABELLA FILIPPO

Dalla residenza comunale, li  

Il sottoscritto segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio:

ATTESTA
che la presente deliberazione, in applicazione della Legge Regionale 3 dicembre 1991, n. 44:
- E' DIVENUTA ESECUTIVA IL GIORNO                   in quanto:

Divenuta esecutiva per decorrenza del termine di gg. 10 previsto dall'art. 12 - c. 1° -L. R. n. 44/1991.

Il  Segretario

Dott. ENSABELLA FILIPPO


