COMUNE DI ASSORO
LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI ENNA

COPIA deliberazione della Giunta Comunale N. 41

Oggetto:
Linee di indirizzo per la delegazione trattante di parte pubblica per la
destinazione delle risorse decentrate per I'anno 2024.

L'anno duemilaventiquattro, il giorno trenta del mese di Aprile alle ore 10:45 nella Casa Comunale, in seguito a
regolare invito, si & riunita la Giunta Comunale, nelle persone dei Signori:

Nome \Carica politica Presente \Assente
LICCIARDO ANTONIO Sindaco X

GIUNTA PAOLA Vice Sindaco X
MONTAGNA ANTONIO Assessore X

LA PORTA ANGELO Assessore X

BANNO' ROSANGELA Assessore X

Presiede il Sindaco DOTT. ANTONIO LICCIARDO

Partecipail Vice Segretario DOTT.SSA ROSALIA MUSTICA

Il presidente, dato atto che il numero degli Amministratori & legale per la validita dell'adunanza, invita la Giunta
Comunale a deliberare sull'affare indicato in oggetto.

LA GIUNTA COMUNALE

- Visto I'O.EE.LL vigente nella Regione Siciliana emanato con L.R. 15 marzo 1963 n. 16 e successive
modifiche e integrazioni, apportate in particolare dalla L.R. 11 dicembre 1991 n. 48 e dalla L.R. 30/2000;
- vista la L. R. 3 dicembre 1991 n. 44 che contiene norme per il controllo sugli atti dei Comuni;

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n131. in data 13/12/2022 con la quale ¢ stata
costituita la delegazione trattante di parte pubblica per la contrattazione decentrata integrativa
con la nomina dei componenti e del presidente e che, la stessa, opera sulla base degli indirizzi
definiti dalla Giunta comunale;

Preso atto che l'art. 8, c. 1, CCNL Funzioni locali 16 novembre 2022 prevede che la
contrattazione decentrata integrativa si riferisce a tutti gli istituti contrattuali rimessi a tale
livello di relazioni sindacali;

Richiamato l'art. 23, ¢. 2, D.Lgs. 25 maggio 2017, n. 75 che dispone: "2. (...) al fine di
assicurare la semplificazione amministrativa, la valorizzazione del merito, la qualita dei
servizi e garantire adeguati livelli di efficienza ed economicita dell'azione amministrativa,
assicurando al contempo l'invarianza della spesa, a decorrere dal 1° gennaio 2017,
I'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del
personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni pubbliche di cui



all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, non pud superare il
corrispondente importo determinato per 1'anno 2016. A decorrere dalla predetta data I'articolo
1, comma 236, della legge 28 dicembre 2015, n. 208 ¢ abrogato. Per gli enti locali che non
hanno potuto destinare nell'anno 2016 risorse aggiuntive alla contrattazione integrativa a
causa del mancato rispetto del patto di stabilita interno del 2015, 1'ammontare complessivo
delle risorse di cui al primo periodo del presente comma non puod superare il corrispondente
importo determinato per l'anno 2015, ridotto in misura proporzionale alla riduzione del
personale in servizio nell'anno 2016";

Ritenuto di fornire gli indirizzi alla delegazione trattante di parte pubblica per la negoziazione
del contratto collettivo decentrato integrativo normativo, a seguito del CCNL Funzioni locali
16 novembre 2022;

Evidenziato che la presente deliberazione, concretizzandosi quale atto di mero indirizzo, non
richiede, ai sensi di quanto dispone l'art. 49, c. 1, D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, i pareri dei
responsabili, sia in ordine alla regolarita tecnica, sia in ordine a quella contabile, non
comportando impegno di spesa o diminuzione di entrate;

Visto, inoltre, l'art. 4, c. 1, lett. b), D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, in base al quale spetta agli
organi di governo adottare gli atti di indirizzo e le direttive per 1'azione amministrativa e per la

gestione; Tutto ciod considerato;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visto il C.C.N.L. Funzioni Locali 16 novembre 2022;

Visto lo Statuto comunale;

Visto il regolamento sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi,

Con voti unanimi espressi nelle forme di legge;

DELIBERA

in sede di trattative, per la stipula del contratto collettivo decentrato integrativo di destinazione
delle Risorse decentrate per I'anno 2024, che la delegazione trattante di parte pubblica deve
attenersi alle seguenti linee di indirizzo:

-prevedere un sistema premiante che valorizzi le capacita professionali dei dipendenti, nella
realizzazione delle attivita e degli obiettivi dell'Ente, collegando ai risultati conseguiti i
trattamenti economici del salario accessorio;

-assicurare priorita nell'utilizzo delle risorse alle progressioni economiche orizzontali /
differenziali stipendiali all'interno delle aree (art. 14 CCNL 16 novembre 2022);

-destinare le rimanenti risorse disponibili per la contrattazione integrativa tra le diverse
modalita' di utilizzo di cui all'art. 80 del CCNL 16 novembre 2022;

-di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile.









Letto, confermato e sottoscritto
Il Sindaco L'Assessore anziano Il Vice Segretario
DOTT. ANTONIO LICCIARDO DOTT. ANTONIO MONTAGNA DOTT.SSA ROSALIA MUSTICA

Su conforme relazione dell'impiegato responsabile,

S| CERTIFICA
che in applicazione della L. R. n. 44/1991 modificata dalle LL. RR. 23/1997 e 39/1997, la presente deliberazione &
pubblicata all'albo pretorio on line per 15 giorni consecutivi dal giorno al giorno
Dalla residenza Comunale li Il Vice Segretario

DOTT.SSA ROSALIA MUSTICA

E' copia conforme all'originale da servire per uso amministrativo

Dalla residenza Comunale li Il Vice Segretario
DOTT.SSA ROSALIA MUSTICA

Il sottoscritto vicesegretario Comunale, visti gli atti d'ufficio:

ATTESTA
che la presente deliberazione, in applicazione della Legge Regionale 3 dicembre 1991, n. 44:
- E' DIVENUTA ESECUTIVA IL GIORNO 30/04/2024 in quanto:

Delibera dichiarata immediatamente esecutiva, ex art. 12 - ¢. 2° -L. R. n. 44/1991.
Dichiarata immediatamente esecutiva, ex art. 16 -L. R. n. 44/1991.
Il Vice Segretario
DOTT.SSA ROSALIA MUSTICA



