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COMUNE DI ASSORO

PROVINCIA REGIONALE DI ENNA
SETTORE I
“ AMMINISTRAZIONE GENERALE E ORGANIZZAZIONE”
IL RESPONSABILE DEL SETTORE

DETERMINA

OGGETTO: Elezioni Politiche del 04 Marzo 2018 . Costituzione dell’ufficio elettorale

Premesso che con Decreti del Presidente della Repubblica n. 208 e n. 209 del 28 dicembre
2017 , pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale serie generale n. 302 del 29 dicembre 2017 ha
proceduto allo scioglimento del Senato della Repubblica e della Camera dei Deputati e alla
convocazione dei comizi elettorali per il giorno di domenica 4 marzo 2018 ;

Richiesta la disponibilita del personale a costituire I'ufficio elettorale al fine di portare a
termine tutti gli adempimenti per il regolare svolgimento delle elezioni;

Vista la circolare n. 22//4-3-1/EP/S.E del 2 gennaio 2018 e assunta al Prot. N. 84 del 04
gennaio 2018 di questo Ente, con la quale si comunicano i primi adempimenti straordinari delle
liste elettorali ;

Rilevato che, per assicurare la tempestivita e un adeguato servizio secondo quanto
richiesto, & necessario disporre anche del personale dipendente al di fuori del normale orario di
prestazione lavorativa;

Richiamato l'articolo 15 del D.L. 18.1.1993, n. 8, convertito con modificazioni della legge
19.3.1993, n. 68, il quale dispone che:

“ in occasione della organizzazione tecnica di consultazioni elettorali il personale dei comuni,
addetto a servizi elettorali, puo essere autorizzato dalla rispettiva amministrazione, anche in
deroga alle vigenti disposizioni, ad effettuare lavoro straordinario entro il limite medio di spesa di
50 ore mensili per persona e sino ad un massimo individuale di 70 ore mensili, per il periodo
intercorrente dalla data di pubblicazione del decreto di convocazione dei comizi al trentesimo
giorno successivo al giorno delle consultazioni stesse. Il limite medio di spesa si applica solo ai
comuni con piu di cinque dipendenti” ;

- l'autorizzazione si riferisce al personale stabilmente addetto agli uffici interessati, nonché a quello
che si intenda assegnarvi quale supporto provvisorio e che la mancata assunzione del
provvedimento di autorizzazione preventiva inibisce il pagamento dei compensi per il periodo gia



decorso;

- le spese per il lavoro straordinario dei dipendenti comunali e le altre spese anticipate dai comuni
per I'organizzazione tecnica e l'attuazione di consultazioni elettorali i cui oneri sono a carico dello
Stato saranno rimborsate, al netto delle anticipazioni, posticipatamente in base a documentato
rendiconto da presentarsi entro il termine perentorio di sei mesi dalla data delle consultazioni,
pena la decadenza dal diritto al rimborso;

Visto il comma 3 dell'articolo 39 del C.C.N.L. 14.9.2000 aggiunto dall'articolo 16 del
C.C.N.L. 5.10.2001, il quale stabilisce che “il personale che, in occasione di consultazioni elettorali
o referendarie, € chiamato a prestare lavoro straordinario nel giorno di riposo settimanale, in
applicazione delle previsioni del presente articolo, olfre al relativo compenso, ha diritto anche a
fruire di un riposo compensativo corrispondente alle ore prestate. Il riposo compensativo spettante
€ comunque di una giornata lavorativa ove le ore di lavoro straordinario effettivamente rese siano
quantitativamente maggiori di quelle corrispondenti alla durata convenzionale della giornata
lavorativa ordinaria. In tale particolare ipotesi non trova applicazione la disciplina dell'art. 24,
comma 1, del presente contratto. La presente disciplina trova applicazione anche nei confronti del
personale incaricato di posizioni organizzative”;

Visto l'articolo 16 del citato C.C.N.L. 5.10.2001, il quale dispone:

- in occasione di consultazione elettorali o referendarie, le ore di lavoro aggiuntivo prestate, nel
rispetto della disciplina dell'art. 6 del C.C.N.L. del 14.9.2000, dal personale con rapporto di lavoro
a tempo parziale orizzontale sono retribuite con un compenso costituito da una maggiorazione
percentuale della retribuzione oraria globale di fatto di cui all'art. 52, comma 2, lett. d), nelle
seguenti misure:

a) 15%, nel caso di lavoro aggiuntivo diurno;

b) 20%, nel caso di lavoro aggiuntivo prestato in giorno festivo o in orario notturno (dalle ore 22
alle ore 6 del giorno successivo);

c) 25% nel caso di lavoro aggiuntivo prestato in orario notturno-festivo.

Visto, infine, I'articolo 39 del C.C.N.L. 14.9.2000, il quale dispone:

- il lavoro straordinario prestato in occasione di consultazioni elettorali o referendarie e quello
prestato per fronteggiare eventi straordinari imprevedibili e per calamita naturali non concorre ai
limiti di cui all'art. 14 del C.C.N.L. dell'1.4.1999;

Esaminate le disponibilita comunicate dai dipendenti e formata I'allegata tabella indicante il
personale costituito nell'ufficio elettorale ;

Rilevato che l'attivita richiesta ai dipendenti rientra nei compiti d'ufficio e, quindi, non &
richiesta la comunicazione di avvio del procedimento;

Visti:

- l'articolo 15 del D.L. 18.1.1993, n. 8, convertito con modificazioni della legge 19.3.1993, n. 68;
- |'articolo 16 del citato C.C.N.L. 5.10.2001;
- I'articolo 6 del C.C.N.L. del 14.9.2000;
Ritenuto di costituire I'ufficio elettorale e di autorizzare il lavoro straordinario come da prospetto
allegato;
Attesa la propria competenza ai sensi:

- dell'articolo 183, 9° comma del D.Lgs. 18.8.2000, n. 267 (Testo unico delle leggi
sull'ordinamento degli enti locali);

- della determina del sindaco di data 08/01/2018 n.1 di attribuzione di incarico dirigenziale
dal 01/2018 e sino al 30/6/2018 ;

- del regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi adottato con
deliberazione di Giunta Comunale di data 27/12/2010 n.160 esecutiva agli effetti di legge;

DETERMINA

- di costituire I'Ufficio Elettorale Comunale chiamandone a far parte il personale di cui al
prospetto allegato al presente provvedimento per farne parte sostanziale ed integrante;

- di dare atto che il personale dipendente di cui alla tabella medesima sara autorizzato a
prestare lavoro straordinario, secondo le esigenze di servizio che saranno di volta in volta



disposte;

di dare atto che il presente provvedimento e rilevante ai fini delllamministrazione trasparente di
cui al d.Lgs. n. 33/2013;

di rendere noto ai sensi dell'art. 3 della legge n° 241/1990 che il responsabile del procedimento &

la Sig.ra Palmeri Vita Caterina

Il Responsabile del Procedimento Il Responsabile del Settore
(PALMERI VITA CATERINA) (DOTT. PAU ANTIOCO GIUSEPPE)



Parere Tecnico
- il responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la regolarita tecnica, ha espresso parere FAVOREVOLE;



