
C O M U N E      D I     A S S O R O
LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI ENNA

ORDINANZA SINDACALE N. 7 DEL 12/03/2020

Oggetto: MISURE URGENTI PER IL CONTRASTO E IL CONTENIMENTO, 
SULL'INTERO TERRITORIO COMUNALE, DEL DIFFONDERSI DEL VIRUS CODIV-19 
(CORONAVIRUS) - CHIUSURA UFFICI E LOCALI COMUNALI.

IL SINDACO

Vista la legge 23 agosto 1988 n. 400

Visto il decreto Legge n. 6 del 23/02/2020 “Misure urgenti in materia di 
contenimento e gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID 19”;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 23 febbraio 2020 recante 
“Disposizioni attuative del decreto-legge 23 febbraio 2020 n. 6, recante misure 
urgenti in materia di contenimento e gestione dell'emergenza  epidemiologica da 
COVID 19”, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 45 del 23 febbraio 2020;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 25 febbraio 2020, recante 
“Ulteriori disposizioni attuative del decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6 recante 
misure urgenti in materia di contenimento e gestione dell'emergenza 
epidemiologica dal COVID-19”, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 47 del 25 
febbraio 2020;

 Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 1° marzo 2020, recante 
“Ulteriori disposizioni attuative del decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante 
misure urgenti in materia di contenimento e gestione dell'emergenza 
epidemiologica da COVID-19”, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 52 del 1° 
marzo 2020; 

 Visto il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 4 marzo 2020, recante  
“Ulteriori disposizioni attuative del decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante 
misure urgenti in materia di contenimento e gestione dell'emergenza 
epidemiologica da COVID 19”, applicabili sull'intero territorio nazionale”, pubblicato  
nella Gazzetta Ufficiale n. 55 del 4 marzo 2020;

Visto il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 8 marzo 2020, recante  



“Ulteriori disposizioni attuative del decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante 
misure urgenti in materia di contenimento e gestione dell'emergenza 
epidemiologica da COVID 19”, applicabili sull'intero territorio nazionale”, pubblicato  
nella Gazzetta Ufficiale n. 59 del 8 marzo 2020;

Visto il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 9 marzo 2020, recante  
“Ulteriori disposizioni attuative del decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante 
misure urgenti in materia di contenimento e gestione dell'emergenza 
epidemiologica da COVID 19”, applicabili sull'intero territorio nazionale”, pubblicato  
nella Gazzetta Ufficiale n. 62 del 9 marzo 2020;

Visto il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 11 marzo 2020, recante  
“Ulteriori disposizioni attuative del decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante 
misure urgenti in materia di contenimento e gestione dell'emergenza 
epidemiologica da COVID 19”, applicabili sull'intero territorio nazionale”, pubblicato  
nella Gazzetta Ufficiale n. 64 del 11 marzo 2020;

Considerato che in attuazione dei Decreti sopra richiamati, occorre predisporre adeguate 
misure per il contenimento del diffondersi del contagio causato da COVID -19, all'interno 
degli Uffici Comunali ed in particolare tra i dipendenti e l'utenza, nonché per tutti 
coloro che, a qualsiasi titolo, possono avere contatti con i predetti dipendenti, 
familiari compresi;

Ritenuto che le cennate misure di contenimento per essere efficaci richiedono la 
sospensione dell'attività amministrativa ordinaria, ad esclusione dei servizi 
istituzionali ritenuti urgenti ed essenziali, che di seguito vengono elencati:

1. Servizi Cimiteriali;

2. Polizia Municipale;

3. Servizio di stato Civile;

4. Servizio Solidarietà Sociale;

5. Servizio Ufficio Tecnico;

6. Servizio Ragioneria;

7. Servizio Protocollo ed Albo;

Ritenuto inoltre che i sopraelencati servizi devono essere assicurati con 
personale ridotto che di seguito viene elencato, disponendo la collocazione in 
congedo ordinario di tutto il restante personale non menzionato tra quello tenuto a 
garantire i predetti servizi;

Visti gli articoli 50 e 54 del Decreto Legislativo 18/08/2000, n. 267, ai sensi dei 
quali, il Sindaco in caso di emergenza sanitaria o di Igiene pubblica, nonché per 
prevenire ed eleminare gravi pericoli che minacciano l'incolumità pubblica e la 
sicurezza urbana, adotta provvedimenti contingibili ed urgenti;



Per quanto sopra ed al fine di tutelare la salute, l'igiene e la sicurezza urbana;

ORDINA

Richiamate le premesse che qui si intendono ripetute e trascritte,

Sospendere l'attività amministrativa ordinaria ed i relativi servizi per il periodo dal 
16 marzo al 03 aprile 2020;

Assicurare i sottoelencati servizi ritenuti urgenti ed essenziali per il tramite del 
personale indicato a fianco di ciascuno di essi, per come di seguito:

       SERVIZI PERSONALE

- Servizi Cimiteriali; Bruno Carmelo  Gagliano Gesuele

- Servizio Polizia Municipale Castro Antonino  Chirdo Giovanni  Di 
Pasqua Giuseppe                                                                Provitina Angelo

- Servizio di stato Civile Callerame Paolo  Cantello Antonino

- Servizio Solidarietà Sociale; Ruffetto Maria  Alaimo Caterina

- Servizio Ufficio Tecnico; Giunta Mario  Giunta Carmelo  
Guarrera Antonio

                                                                         Gagliano Angelo  Pergola Nicolò  
Guarrera Santo -  

                                                                         Mazzola Giampaolo  Forno Alfredo  
D'Assoro Paolo 

                                                                    D'Assoro Salvatore  Firmino Giuseppe, 
Basilotta Salvatore,

                                                                         Di Pasqua Tito   

- Servizio Ragioneria;                               Patti Rosario  Segretario comunale   

- Servizio Protocollo ed Albo; Malaguarnera Filippo

Disporre che la pulizia dei locali comunali verrà assicurata dalle dipendenti 
Giunta Fortunata e Morra Angela.

Disporre, inoltre, che il Segretario Generale (Dott. Filippo Ensabella), 
continuerà a disimpegnare le sue funzioni, con regolarità, durante il periodo 
della sospensione sopra indicata.

Collocare in congedo ordinario d'ufficio tutto il restante personale che non 
figura nell'elenco comprensivo dei dipendenti che dovranno assicurare i 



servizi sopra elencati per il periodo dal 18.03.2020 al 03.04.2020. 

DISPONE

Che il presente atto entra in vigore al momento della sua pubblicazione 
all'albo pretorio online del Comune di Assoro e ha validità fino alla sua 
revoca;

Che la stessa viene trasmessa alla Prefettura  U.T.G. di Enna  

Dispone, altresì, di dare ampia diffusione alla presente.

AVVERTE

Che la mancata osservanza degli obblighi di cui alla presente 
ordinanza, comporterà le conseguenze sanzionatorie come per Legge 
(art. 650c.p., se il fatto non costituisce più grave reato).

Che avverso al presente provvedimento è ammesso ricorso da parte di 
chiunque vi abbia interessi entro 60 giorni decorrenti dalla 
pubblicazione op notificazione, al TAR competente per territorio, nei 
termini e nei modi previsti dalla Legge n. 1034/1971 ;

entro 120 giorni, decorrenti dalla pubblicazione o notificazione, al 
Presidente della Regione.

Dalla Residenza Municipale, Assoro lì 12.03.2020  

Il Sindaco

Dottor Antonio Licciardo 

Assoro lì «61»                              

                                                 IL SINDACO



                                                                                        LICCIARDO ANTONIO


