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:g 5 Regione Sicilia
Al COMUNE DI ASSORO
*-"’;_!;-ﬂgﬁ PROVINCIA DI ENNA
COPIA deliberazione del Consiglio Comunale
n. 74

del 30/11/2017
OGGETTO
Discussione in merito alle delibere di G.M. n. 113 e 114 del 26.10.2017:
Approvazione rideterminazione dotazione organica dell’Ente;
Approvazione piano dei fabbisogni di personale relativo al triennio
2017/2019. Seduta di rinvio.

L'anno duemiladiciassette, il giorno trenta del mese di Novembre alle ore 17:00 nella solita sala
delle adunanze consiliari del Comune suddetto.

Alla prima convocazione in sessione Ordinaria, che € stata partecipata ai Signori Consiglieri a norma
di legge, risultano all'appello nominale:

Nome \Carica politica \Presente Assente
CAPIZZ]| VINCENZO Presidente X

DI PASQUA FILIPPA ERICA Vice Presidente X

RIVERA' VALERIA Consigliere Anziano X
PARATORE MARIANGELA Consigliere X
ASSENNATO GIANPIERO Consigliere X

BANNO' GIUSEPPE CLAUDIO Consigliere X

CAPIZZI MARCO Consigliere X

ABBATE FRANCESCO Consigliere X
SANFILIPPO CARLO Consigliere X

DI PASQUA GRAZIA Consigliere X

GIUNTA FRANCESCA Consigliere X
GIUNTA SALVATORE Consigliere X
CAPIZZI GIUSEPPE Consigliere X
MURATORE MAURIZIO Consigliere X
CALANDRA MARINELLA Consigliere X

Assegnati numero . Fra gli assenti sono giustificati (ART. 173 O.R.E.L.) i signori consiglieri.
Presenti n. 10 assentin. 5

Risultano che gli intervenuti sono in numero legale.
Presiede il Signor CAPIZZI VINCENZO , nella sua qualita di Presidente
Partecipa il Segretario Generale dott. ENSABELLA FILIPPO
La seduta & Pubblica.
Il Presidente dichiara aperta la discussione sull'argomento in oggetto regolarmente iscritto

all'ordine del giorno premettendo che, sulla proposta della presente deliberazione, ai sensi dell'art. 1
comma 1° - lett. i - L. R. 48/1991 come integrato dall'art. 12 L. R. 30/2000:
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IL CONSIGLIO COMUNALE
IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO introduce I'argomento posto all'o.d.g.
Subito dopo, autorizzati dal PRESIDENTE intervengono:

MURATORE MAURIZIO (GRUPPO LISTA ASSORO BENE DI TUTTI) riferisce che la
delibera di Giunta Municipale n. 35/2017 & stata revocata. Cita le delibere di G.M. nn. 113
e 114/2017 sulla determinazione della dotazione organica e sul fabbisogno del personale.
Lamenta che l'intenzione dellAmministrazione &€ sempre la stessa e che, con 41 posti
previsti nella dotazione organica si possono stabilizzare solo 17 precari in relazione ai posti
che si renderanno vuoti. Critica la scelta fatta dall'lAmministrazione , ed in particolare la
previsione della stabilizzazione per la figura dell'Assistente Sociale pur non essendo un
precario. Afferma che se nell'anno 2013 ci sono stati pensionamenti, si potevano stabilizzare
altri precari mediante I'utilizzo delle risorse finanziarie del triennio precedente. Invita
I'Amministrazione a stare attenta sulle procedure da seguire al fine di arrivare ad una totale
stabilizzazione, mentre in atto la stessa ¢ stata limitata soltanto ad alcune figure previste nel
fabbisogno. Ritiene che I'Amministrazione non ha fatto altro che far pagare tasse. Chiede
che le due delibere di Giunta la n. 113 e la n. 114 vengano annullate, perché sono la
fotocopia della delibera n. 35/2017 gia revocata.

IL SINDACO da lettura della direttiva inviata al Dirigente del 1° Settore in merito alla
stabilizzazione a fronte dell'evoluzione normativa. Precisa che le delibere sono state
approvate dopo la concertazione con le Organizzazioni Sindacali. Infine afferma che si
arrivera alla stabilizzazione di tutti se ci saranno le condizioni finanziarie e normative.

BANNO' GIUSEPPE (CAPOGRUPPO P.D.) sottolinea che i Consiglieri di maggioranza si
limitano ad approvare cid che propone I'Amministrazione perché sono i rappresentati della
collettivita. Specifica che nelle decisioni importanti, partecipa la maggioranza, e pertanto, in
seduta consiliare lo stesso gruppo ratifica cido che € stato da tutti deciso. Plaude ai precari
perché senza di loro il Comune non potrebbe erogare tanti servizi. Evidenzia che con le
delibere oggetto di discussione si & seguita una procedura trasparente con il totale
coinvolgimento dei sindacati. Sottolinea che con la previsione di stabilizzazione si & cercato
di andare incontro alle esigenze dell'ente, attenzionando tutte le categorie.

PANTO' ANTONINO (ASSESSORE AL PERSONALE) chiarisce che c'é stata la garanzia
dal punto di vista politico che tutti possono essere stabilizzati. Informa il consesso che si
vuole inserire nel bando di stabilizzazione la norma che, tutti i precari di Assoro devono
avere piu punteggi di altri. Fa presente che non c'€ chiarezza negli atti normativi della
Regione Siciliana. Sottolinea che ci saranno tre bandi per dare a tutti la possibilita di entrare
in graduatoria.

CAPIZZI GIUSEPPE (GRUPPO LISTA ASSORO BENE DI TUTTI) prende atto che
l'argomento € molto delicato e che ci sono attese da parte del precariato. Ritiene che
nessuno deve speculare sulla stabilizzazione per motivi di campagna elettorale. Rileva che
non c'é chiarezza nella legislazione regionale, perché non c'e volonta politica da parte della
Regione per la soluzione della problematica afferente il precariato. Prende atto anche che,
le segnalazioni provenienti dal gruppo di minoranza sono state seguite dall'’Amministrazione.
Ritiene che bisogna invertire il sistema da cui si parte. Sostiene che la programmazione del
fabbisogno del personale deve partire dalle esigenze dei precari presenti nel Comune e,
non dalle esigenze delllAmministrazione. Specifica a titolo di esempio che, se il Comune ha
15 dipendenti precari di categoria A, deve programmare una stabilizzazione per 15 figure
della medesima categoria. Invita I'Amministrazione a tenere conto delle esigenze dei
lavoratori.

MURATORE MAURIZIO (GRUPPO LISTA ASSORO BENE DI TUTTI) ribadisce che con le
nuove deliberazioni & stato confermato quanto gia statuito con la revocata delibera di G.M.
n. 35/2017. Lamenta che la previsione della copertura di una categoria D1 - Istruttore
Direttivo Contabile, impedira la stabilizzazione. Afferma che I'Amministrazione ha lavorato
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male perché non vuole addivenire ad una completa stabilizzazione, ma solo a quella politica.

IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO afferma di essere amareggiato per il fatto che al
Comune & pervenuta una diffida fatta da diversi precari, mentre dovrebbe esserci piena
armonia fra i dipendenti e I'Amministrazione. Da lettura dell'oggetto della circolare
ministeriale n. 3/2017 relativa alla legge Madia che fa ben sperare. Auspica che la Regione
Siciliana possa chiarire la sua normativa. Ritiene cosa giusta da fare che, il Consiglio, la
Giunta, i Sindacati ed esperti lavorino concordemente per potere arrivare alla migliore
soluzione. Propone alllAmministrazione la nomina di un esperto in materia di precariato al
fine di intepretare correttamente la legge Madia e metterla in atto, evitando conflitti tra i
lavoratori e 'Amministrazione. Propone anche, di stanziare in bilancio tutte le risorse per la
stabilizzazione completa dei precari, cosi come propone una commissione di lavoro con il
coinvolgimento dei Consiglieri comunali.

MURATORE MAURIZIO (GRUPPO LISTA ASSORO BENE DI TUTTI) chiede l'inserimento

nell'o.d.g. del prossimo Consiglio del punto relativo alle novita verificatesi in merito
all'impianto di trasformazione dei rifiuti.
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Il presente verbale, salvo ulteriore lettura e approvazione, ai sensi e per gli effetti dell'art. 186
dell'ordinamento amministrativo degli enti Locali nella Regione Siciliana approvato con Legge
Regionale 15 marzo 1963, n. 16, viene sottoscritto come segue:

Il Segretario Generale Il Presidente Il Consigliere anziano
F. to Dott. ENSABELLA F. to CAPIZZI VINCENZO F. to DI PASQUA FILIPPA
FILIPPO ERICA

Il sottoscritto, Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio:

ATTESTA

che la presente deliberazione, in applicazione della Legge Regionale 3 dicembre 1991, n. 44:
- € stata affissa all'albo pretorio comunale il giorno per rimanervi per quindici giorni consecutivi (art
11, comma 1);

Il Segretario Generale

Dott. ENSABELLA FILIPPO
Il sottoscritto segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio:

ATTESTA

che la presente deliberazione, in applicazione della Legge Regionale 3 dicembre 1991, n. 44:
- E' DIVENUTA ESECUTIVA IL GIORNO in quanto:

Divenuta esecutiva per decorrenza del termine di gg. 10 previsto dall'art. 12 - c. 1° -L. R. n. 44/1991.

Il Segretario Generale

Dott. ENSABELLA FILIPPO

Dalla residenza comunale, li
E' copia conforme all'originale da servire per uso amministrativo

Il Segretario Generale

Dott. ENSABELLA FILIPPO
Dalla residenza comunale, li
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