
COPIA

N. Gen.le 759        del 09/10/2018

N. di Settore 161  del 09/10/2018

C O M U N E      D I     A S S O R O
PROVINCIA REGIONALE DI ENNA

SETTORE I
“ AMMINISTRAZIONE GENERALE E ORGANIZZAZIONE”

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

DETERMINA

OGGETTO: IMPEGNO SPESA  PER CONFERIMENTI INCARICHI E ATTRIBUZIONE 
POSIZIONE  
ORGANIZZATIVA  periodo 01/07/2018 – 31/12/2018

Visto il D.Lgs. n. 267/2000, come modificato ed integrato dal d.Lgs. n. 126/2014;
Visto il D.Lgs. n. 118/2011;
Visto il D.Lgs. n. 165/2001;
Visto lo statuto comunale;
Visto il regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
Visto il regolamento comunale di contabilità;
Visto il regolamento comunale dei contratti;
Visto il regolamento comunale sui controlli interni;
Vista la Determina Sindacale n° 52 del 08/01/2018, con la quale è stato attribuito al Dott. Antioco Pau  
l'incarico di responsabile del I° Settore “ Amministrazione Generale e Organizzazione ”per il periodo 
01/10/2018-31/12/2018 , nonché la P.O ;
Visto il Decreto del Ministero dell'Interno del 9 febbraio  2018, pubblicato sulla G.U serie generale n. 38 del 
15 febbraio 2018 , che differisce dal 28 febbraio  2018 al 31 marzo  2018 il termine per l'approvazione del 
bilancio di previsione 2018/2020 ;

- Richiamati:
- La delibera di Consiglio Comunale n. 42 del 31/05/2017, esecutiva, con la quale è stato approvato il 

Documento Unico di Programmazione 2017  2019 (DUP), successivamente variato con altre 
deliberazioni in corso d'anno;

- La delibera di Consiglio Comunale n. 43 del 31/05/2017, esecutiva, con la quale è stato approvato il 
Bilancio di Previsione per l'esercizio finanziario 2017  e il Bilancio Pluriennale 2017/2019, 



successivamente variato con altre delib Vista la delibera di Giunta Municipale n.45 del 06/06/2017, 
immediatamente esecutiva, di assegnazione dei capitoli P.E.G per l'esercizio finanzio 2017 e 
pluriennale 2017/2019 agli incaricati di P.O. ; 

- Vista la delibera di G.M 78 del 09/08/2017 , immediatamente esecutiva, di  variazione al PEG 2017  
e riassegnazione dei capitoli di spesa agli incaricati di P.O. ; 

- Vista la delibera di C.C n. 73 del 30/11/2017, immediatamente esecutiva, di assestamento e 
variazioni di bilancio per l'esercizio finanziario 2017 e pluriennale 2017/2019 ;

- Vista la delibera di G.M. n. 131 del 5/12/2017, immediatamente esecutiva, di variazione al PEG e di 
riassegnazione dei capitoli di spesa agli incaricati di P.O;

RICHIAMATE  le Determine Sindacali  nn. 30 , 31,32,33 de3l 05/07/2018  e nn. 52,53,54,56 del 01/10/2018 
con le quali il Sindaco  ha attribuito gli  incarichi e la Posizione Organizzativa  ai Dipendenti Pau Dr. Antioco, 
Dott. Filippo Ensabella  , Banno Dr.ssa Lucia e  Geom. Giunta Mario   per  il periodo 01/07/2018  -  
31/12/2018, ad eccezione del Geom. Giunta Mario  che ha avuto attribuita la P.O  sino al 30/9/2018 ;

VISTA  la presente proposta , presentata dal Responsabile del Servizio Personale , intesa ad impegnare le 
somme necessarie per il periodo in oggetto ;

RITENUTA  meritevole di accoglimento e di farla propria ;

Per le ragioni esposte in premessa; 

D E T E  R M I N A 

1 - Impegnare a favore dei Dipendenti sotto indicati  le  somme a lato indicate ed ai relativi  capitoli di  
spesa relative all'indennità di risultato , mentre le somme  erogate a titolo di Indennità di   P.O  
     sono già impegnate per legge :

  Pau Dr. Antioco  €. 1.187,80 per Retribuzione di Risultato sul compilando  bilancio  2018  -  
Missione 1 Programma 01 Titolo 02 .Macroggregato 01 Descrizione Spese per il personale di 
Segreteria    Piano Esecutivo di  Gestione: Cap. 280  Siope 1101 ; €. 282,70 per CTR  - Missione  1 

 Programma 01  Titolo 02  Macroggregato 01 -  PEG. Capitolo  290 Siope 1111; € 101,00 per 
Irap al capitolo 500-(1.01.02.07 )  Siope 1701;

 Giunta Mario  €. 593,90 , per Retribuzione di Risultato al compilando  bilancio 2018  al capitolo 1320  
( 1.01.06.01) Siope 1101 ; €. 141,35  per Ctr al capitolo 1330 ( 1.01.06.01) Siope 1111 ; €.50,50 per  
Irap al capitolo 760 ( 1.01.06.07 ) Siope 1701;

 Bannò Dr.ssa Lucia €. 1.187,80 per Retribuzione di Risultato al compilando  bilancio 2018 al 
capitolo 9660 ( 1.10.04.01) Siope 1101; €. 282,70 per Ctr al capitolo 9670 ( 1.10.04.01) Siope 1111 ; 
€.101,00 per Irap al capitolo 9880 ( 1.10.04.07 ) Siope 1701;

2.Dare atto che alla liquidazione dell'indennità di risultato si provvederà con successiva determina e  
sulle  valutazioni operate dal Nucleo di Valutazione, sulla base del vigente sistema  della  
   perfomance  ;
3.Trasmettere copia del presente provvedimento agli Uffici Finanziari per gli adempimenti di 
    competenza e  al Sindaco;
4. di dare atto che il presente provvedimento è rilevante ai fini dell'amministrazione trasparente di cui al 
    d.Lgs. n. 33/2013;

Il Responsabile del Procedimento Il Responsabile del Settore
(CARDACI VINCENZA) (DOTT. PAU ANTIOCO GIUSEPPE)



Parere art.32 del Regolamento di Contabilità:

a) Visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria
     ( art.32 del Regolamento di Contabilità )

Assoro lì 09/10/2018                              
                                                 

Il Responsabile del Servizio Finanziario
DOTT. ENSABELLA FILIPPO

                                                                                   

Parere Tecnico
  - il responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la regolarità tecnica, ha espresso parere FAVOREVOLE;

Parere Contabile
 - il responsabile di Ragioneria, per quanto concerne la regolarità contabile, ha espresso parere FAVOREVOLE;


