COMUNE DI ASSORO
LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI ENNA

COPIA deliberazione della Giunta Comunale N. 77

Oggetto:

APPROVAZIONE PROGRAMMA LAVORO SOCIALMENTE UTILE “ATTIVITA’ DI
IGIENE AMBIENTALE PRESSO IL PARCO GIOCO

INCLUSIVO” TRAMITE PIANO DI LAVORO INDIVIDUALE A FAVORE DEL SIG.
T.S.

L'anno duemilaventidue, il giorno uno del mese di Settembre alle ore 10:00 nella Casa Comunale, in seguito a
regolare invito, si & riunita la Giunta Comunale, nelle persone dei Signori:

Nome \Carica politica Presente \Assente
LICCIARDO ANTONIO Sindaco X

TOSETTO AMBRA Vice Sindaco X

PANTO' ANTONINO Assessore Anziano X

BERTINI GIUSEPPE Assessore X

BANNO' SALVATORE Assessore X

Presiede il Sindaco LICCIARDO ANTONIO

Partecipa il Segretario Dott. ENSABELLA FILIPPO

Il presidente, dato atto che il numero degli Amministratori & legale per la validita dell'adunanza, invita la Giunta
Comunale a deliberare sull'affare indicato in oggetto.

LA GIUNTA COMUNALE

- Visto I'O.EE.LL vigente nella Regione Siciliana emanato con L.R. 15 marzo 1963 n. 16 e successive
modifiche e integrazioni, apportate in particolare dalla L.R. 11 dicembre 1991 n. 48 e dalla L.R. 30/2000;
- vista la L. R. 3 dicembre 1991 n. 44 che contiene norme per il controllo sugli atti dei Comuni;

Vista la nota del Dipartimento Giustizia Minorile e di Comunita - UEPE, n. s. prot. n. 5723 DEL
13.06.2022 con la quale si chiedeva la collaborazione di questo Comune per individuare a favore del
signor T.S. nato a omissis il omissis ed ivi residente in via omissis, in atti meglio identificato, per lo
svolgimento di una attivita di volontariato utile ai fini della sua risocializzazione e finalizzata al
processo di reinserimento sociale come attivita riparatoria.

Vista la relazione sociale trasmessa all'lUEPE di Caltanissetta prot. n.3858 del 20.04.2022 sulla
situazione socio-ambientale e familiare del sig. T.S.

Visto il programma di lavoro di pubblica utilita predisposto dal servizio sociale in collaborazione con
I'ufficio tecnico comunale a favore del signor T.S., relativo ad “Attivita di igiene ambientale presso il
parco gioco inclusivo”.



Che il predetto programma prevede una attivita non retribuita, da svolgere per sei ore settimanali per
la durata di un anno, dieci mesi e dieci giorno come da programma, nella giornata di venerdi e sabato,
dalle ore 8.00 alle ore 11.00, secondo le esigenze dell'Ente ospitante e quelle lavorative del soggetto.

Che il Comune di Assoro si impegna a fornire al soggetto la copertura assicurativa contro infortuni sul
lavoro INAIL e contro la responsabilita civile personale per danni verso terzi;

Che a tal fine, con nota di questo Ente, prot. n.7506 del 03.08.2022, sono stati richiesti all'Agenzia
Groupama Guarino Assicurazioni s.n.c. di Enna chiarimenti in merito alla polizza assicurativa RCT gia
attiva per il medesimo soggetto impegnato nei programmi dei cantieri di servizi e da occupare
nell'attivita socialmente i lavori di pubblica utilita;

Che, in riscontro alla ns. richiesta, la summenzionata Agenzia Groupama con nota del 24/08/2022,
assunta al prot. n. 8258 di pari data, ha comunicato una appendice di precisazione alla polizza
n.112416278, precisando che la garanzia della polizza viene estesa per il soggetto T.S., gia impegnato
nei Cantieri di Servizi, ad attivita socialmente utile, stabilita dal Dipartimento di Giustizia Minorile e di
Comunita, per un numero di 6 ore settimanali in attivita di igiene ambientale da svolgere presso il
parco gioco inclusivo di Assoro;

Che I'attivita di cui in oggetto, non vincola in alcun modo il Comune di Assoro all'obbligo di assunzione
al termine del periodo concordato e viene sollevato da ogni responsabilita economico e giuridica in
merito a pretese di retribuzioni e a diritti di assunzione futura da parte del soggetto inserito
nell'attivita di volontariato di che trattasi.

Che sono a totale carico del Comune di Assoro tutti gli oneri derivanti dall'attivita di lavoro del
soggetto e rientranti nel progetto individualizzato. In particolare il Comune si impegna a mettere a
disposizione tutte le attrezzature necessarie per le attivita previste con |'osservanza di tutte le norme
vigenti in materia di legislazione sociale, igiene e sicurezza sul lavoro.

Visto lo Statuto Comunale esecutivo a tutti gli effetti di legge;
Con voti unanimi espressi nelle forme di legge;

DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa:

1. di approvare il programma di lavoro di pubblica utilita “Attivita di igiene ambientale presso il
parco gioco inclusivo”, che fa parte integrante e sostanziale del presente atto riservata ad
esclusivo uso interno degli uffici competenti, per riguardo della privacy ai sensi della norma
vigente in materia, predisposto dall'Assistente sociale del comune, congiuntamente al
Responsabile dell'Ufficio Tecnico e destinato al sig. T.S. nato a omissis il omissis ed ivi residente in
via omissis, in atti identificato;

2. di prendere atto dell'appendice di precisazione trasmessa dall'Agenzia n.00085 di Enna
“Groupama Assicurazioni”, assunta al prot. n. 8258 del 24/08/2022, alla polizza n.112416278,
precisando che la garanzia della polizza viene estesa per il soggetto T.S., gia impegnato nei
Cantieri di Servizi, ad attivita socialmente utile, stabilita dal Dipartimento di Giustizia Minorile e di
Comunita, per un numero di 6 ore settimanali in attivita di igiene ambientale da svolgere presso il
parco gioco inclusivo di Assoro;

3. di trasmettere copia della presente ai Responsabili del Il Settore Gestione del Territorio e del |
Settore Servizi Sociali;



di demandare al Dirigente del | Settore, I'adozione di tutti gli atti gestionali, esecutivi e attuativi e
guant'altro necessario per assicurare il servizio in oggetto;

di dichiarare il presente atto, a seguito di separata e unanime votazione, immediatamente
esecutivo.



Parere Tecnico
- il Responsabile del Settore interessato ha espresso parere FAVOREVOLE circa la regolarita tecnica;

RUFFETTO MARIA




Letto, confermato e sottoscritto
L'Assessore anziano Il Sindaco Il Segretario Generale

BERTINI GIUSEPPE LICCIARDO ANTONIO Dott. ENSABELLA FILIPPO

Su conforme relazione dell'impiegato responsabile,

S| CERTIFICA
che in applicazione della L. R. n. 44/1991 modificata dalle LL. RR. 23/1997 e 39/1997, la presente deliberazione &
pubblicata all'albo pretorio on line per 15 giorni consecutivi dal giorno al giorno
Dalla residenza Comunale li Il Segretario

Dott. ENSABELLA FILIPPO

E' copia conforme all'originale da servire per uso amministrativo
Il Segretario
Dott. ENSABELLA FILIPPO

Dalla residenza comunale, li

Il sottoscritto segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio:

ATTESTA
che la presente deliberazione, in applicazione della Legge Regionale 3 dicembre 1991, n. 44:
- E' DIVENUTA ESECUTIVA IL GIORNO 01/09/2022 in quanto:

Delibera dichiarata immediatamente esecutiva, ex art. 12 - c. 2° -L. R. n. 44/1991.
Dichiarata immediatamente esecutiva, ex art. 16 -L. R. n. 44/1991.

Il Segretario

Dott. ENSABELLA FILIPPO



