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C O M U N E      D I     A S S O R O
PROVINCIA REGIONALE DI ENNA

SETTORE I
“ AMMINISTRAZIONE GENERALE E ORGANIZZAZIONE”

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

DETERMINA

OGGETTO: Impegno di Spesa  per rimborso ai datori di lavoro per le giornate e le ore di 
effettiva assenza dal lavoro di amministratori.  Anno 2016  .

VISTO il D.lgs 18 agosto 2000 n.267 “ Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti 
Locali”;   
VISTO l'OO.EE.LL vigente in Sicilia;
VISTA  la deliberazione di C.C. n.82 del 29.12.1997,approvata dal CO.RE.CO di Palermo 
con Dec.1182/914 del 5.3.1998,con la quale è stato approvato il regolamento di 
Contabilità;  
Vista la deliberazione di C.C. n. 31 del 28/.7/.2016, immediatamente esecutiva, con la 
quale è stato approvato il bilancio di previsione per l'esercizio finanziario 2016;
Vista la deliberazione della G.M n. 56 del 28.7.2016, immediatamente esecutiva , con la 
quale sono stati assegnati i capitoli di spesa , nonché, il PEG ai Responsabili incaricati di 
P.O per l'esercizio finanziario 2016 ; 
Vista la delibera di C.C. n. 39 del 05/10/2016, di assestamento e variazione del bilancio di 
previsione 2016, immediatamente esecutiva ;
Vista la delibera di G.M 98 del 27/10/2016 , immediatamente esecutiva, di  variazione al 
PEG 2016  e riassegnazione dei capitoli di spesa agli incaricati di P.O. ;
 Vista  la delibera di C.C. n. 51 del 29/11/2016, immediatamente esecutiva, di 
assestamento e di variazione del bilancio di previsione esercizio finanziario 2016 :
Vista la delibera di G.M. n. 122 del 01/12/2016 di assegnazione di capitoli agli incaricati di 
P.O , a seguito di variazione del P.E.G 2016 , giusta delibera di C.C. n. 51 del 29/11/2016;
VISTA la Determina Sindacale n. 14 del 29/06/2016  di conferimento dell'incarico di 
Responsabile del Settore I°, nonché della Posizione organizzativa  per il periodo 



01/07/2016  31/12/2016 
VISTO l'OO.EE.LL vigente in Sicilia 
VISTO   lo Statuto Comunale, esecutivo a tutti gli effetti di legge:
Visti:

1. il decreto legislativo n. 118/2011, attuativo della legge delega in materia di 
federalismo fiscale n. 42/2009, recante “Disposizioni in materia di armonizzazione 
dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei 
loro organismi”, che prevede una complessiva riforma del sistema di contabilità 
delle regioni e degli enti locali finalizzata ad una loro armonizzazione tra le diverse 
pubbliche amministrazioni, ai fini del coordinamento della finanza pubblica ;

2. il principio contabile applicato concernente la contabilità finanziaria “ allegato 4/2 al 
D. Lgs. 118/2011”;

3. L'art 183 del D. Lgs.  267/2000  “Impegno di Spesa”

Tenuto conto che il principio della competenza finanziaria potenziata prevede che tutte le 
obbligazioni giuridicamente perfezionate, attive e passive devono essere registrate nelle 
scritture contabili quando l'obbligazione è perfezionata (impegno), con imputazione 
all'esercizio in cui essa viene a scadenza;
VISTA  la presente proposta , presentata dal Responsabile del Servizio  , intesa ad 
impegnare  le somme necessarie per il periodo in oggetto ;
RITENUTA  meritevole di accoglimento e di farla propria
Visto  l'art.20, comma 5, della legge regionale 23 dicembre 2000 n.30 , come modificato 
dall'art.

24 della  legge regionale 14 maggio 2009 n. 6 ;
Visto l'art. 2 della legge regionale  26 giugno 2015 n. 11 
Vista la circolare n. 7 del 20 luglio 2015 , diramata dall'Assessorato delle Autonomie 
Locali e della Funzione Pubblica ;

Preso atto  che l'Assessore Antonino Pantò è dipendente dalla Società Enel , e che 
per lo
stesso vengono richiesti periodicamente il rimborso dei permessi per le giornate di 
permesso
usufruite  ;
Che  nelle more la Società Enel trasmetta le richieste di rimborso per i permessi 
usufruiti 
dall'AssessoreAntonino Pantò , si rende necessario provvedere ad impegnare le 
somme 
disponibili nel relativo capitolo di spesa ;

Visto l'art. 184 del D. Lgs. n. 267/2000; 
Visto lo statuto del Comune; 

D E T E R M I N A 

1) di impegnare la somma di €. 4.800,00  al capitolo 72 - Missione 01 Programma 
01 Titolo 1  Macroggregato 03  Descrizione  “ Rimborso ai Datori di lavro per 
permessi retribuiti;

2) dare atto che con successiva determina si provvederà a liquidare le somme che 
verranno richieste per l'anno 2016 ;

3) Dare atto  che  il presente provvedimento  sarà pubblicato sul sito   istituzionale ai 
sensi del  D.L 22 giugno 2012 n. 83, convertito dalla legge 7 agosto 2012  n. 134;



4) Di dare atto, altresì,  ai sensi dell'art. 6 bis della L. n. 241/1990 e dell'art. 1 co. 9 
lett. e) della L. n. 190/2012 della insussistenza di cause di conflitto di interesse, 
anche potenziale nell'emanazione del  presente atto ;

5)  Dare atto che il superiore importo  sarà esigibile nell'esercizio finanziario 2017  ;

Il Responsabile del Procedimento Il Responsabile del Settore
(MALAGUARNERA NICOLINA) (DOTT. PAU ANTIOCO GIUSEPPE)



Parere art.32 del Regolamento di Contabilità:

a) Visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria
     ( art.32 del Regolamento di Contabilità )

Assoro lì 30/12/2016                              
                                                 

Il Responsabile del Servizio Finanziario
DOTT. ENSABELLA FILIPPO

                                                                                   

Parere Tecnico
  - il responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la regolarità tecnica, ha espresso parere FAVOREVOLE;

Parere Contabile
 - il responsabile di Ragioneria, per quanto concerne la regolarità contabile, ha espresso parere FAVOREVOLE;


