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C O M U N E      D I     A S S O R O
PROVINCIA REGIONALE DI ENNA

SETTORE I
“ AMMINISTRAZIONE GENERALE E ORGANIZZAZIONE”

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

DETERMINA

OGGETTO: Liquidazione indennità di fine mandato all' ex  Sindaco  Giuseppe Bertini  .

 Premesso che, a seguito delle elezioni amministrative vi è stato avvicendamento nella 
carica di Sindaco  a partire dall' 11   Giugno  dell'anno 2018;

Rilevato che:
- ai sensi dell'articolo 10 del D.M. 4.4.2000, n. 119  e dell'art. 12 del DPRS  n.19 del 
18/10/2001 “a fine mandato, l'indennità dei Sindaci è  integrata con una somma pari ad 
una indennità mensile spettante per 12 mesi di mandato, proporzionalmente ridotto per 
periodi inferiori all'anno”;
- in base alla circolare del Ministero dell'interno “L'indennità di fine mandato spettante a 
Sindaci , pari ad una indennità mensile per ogni 12 mesi di mandato, va commisurata al 
compenso effettivamente corrisposto, ferma restando la riduzione proporzionale per 
periodi inferiori all'anno”;
- che  con determine di Settore nn. 945/2013, 878/2014,739/2015, si è provveduto ad 
impegnare la somma di €. 6.391,25 per gli anni 2013/2014/2015, mentre per gli anni  
2016-2017  non si è provveduto ad effettuare il relativo impegno in quanto questo 
Comune ha applicato il c.d. bilancio consolidato ex D.lgs 118/2011 e quindi trovano 
disponibilità nel capitolo di riferimento nel F.F.P.V per gli anni 2016/2017 , mentre bisogna 
provvedere ad impegnare la somma riferita ai primi sei mesi del 2018 la somma di €. 
1.278,25, trattandosi di spesa obbligatoria ;
- che con le  determine sopra citate si è provveduto ad impegnare la quota Irap nel 
relativo capitolo di pertinenza , così come non si è impegnata la quota Irap per l'anno 
2009 che sarà impegnata nel relativo del  compilando bilancio 2014 ;



Visti:
lo sviluppo effettuato dall'Ufficio Personale di questo Comune; 
-l'articolo 82 del D.Lgs. 18.8.2000, n. 267 (Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli 
enti locali);
-l'art. 12 del decreto del Presidente della Regione Sicilia n. 19 del 18 ottobre 2001 “ 
Regolamento esecutivo dell'art.19 della legge regionale 23 dicembre 2000 n. 30, 
concernente la determinazione  delle misure minime delle indennità di funzione e del 
gettoni di presenza degli amministratori locali in Sicilia “;
- la circolare del Ministero dell'interno 5 giugno 2000, n. 5/2000;

 Attesa la propria competenza ai sensi:
- del combinato disposto degli articoli 107, 2° e 3° comma e 109, 2° comma del D.Lgs. 
18.8.2000, n. 267 (Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali);

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;
Visto lo statuto comunale;
Visto il regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
Visto il regolamento comunale di contabilità approvato con deliberazione di Consiglio 
Comunale  n. 20 in data 15.03.2017, divenuta esecutiva il 01.04.2017 ;
Visto il regolamento comunale dei contratti;
Visto il regolamento comunale sui controlli interni;
Visto il d.Lgs. n. 267/2000, come modificato ed integrato dal d.Lgs. n. 126/2014, ed in 
particolare gli articoli 183, comma 5 e 184;
Visto il D.Lgs. n. 118/2011 ed in particolare i punti 6 e 9.1 del principio contabile applicato 
della contabilità finanziaria (all. 4/2);
Vista la Determina Sindacale n° 52 del 01/10/2018, con la quale è stato attribuito al Dott. 
Antioco Pau  l'incarico di responsabile del 1°  Settore “Affari Generali e Organizzazione” , 
nonché la  P.O per il periodo 01.10.2018-31.12.2018 ; 
Vista la delibera di Consiglio Comunale n.52  del 24/10/2018, con la quale è stato 
approvato il Dup  per il periodo 2018/2020 ;
Vista la delibera di Consiglio Comunale n.53 del 24.10.2018 con la quale è stato 
approvato il bilancio  di previsione  per l'esercizio finanziario 2018/2020 ;
Vista la delibera di Giunta Municipale n.83  del 24/10/2018, immediatamente esecutiva, di 
assegnazione dei capitoli P.E.G per l'esercizio finanzio 2018 e pluriennale 2018/2020 agli 
incaricati di P.O ; 

 
DETERMINA

1. Di liquidare ,nella misura lorda di euro 12.782,25 , l'indennità di fine mandato di cui 
all'articolo 10 del D.M. 4.4.2000, n. 119 e dell'art. 12 del D.P.R S. n. 19 del 18 ottobre 
2001 al. Sig. Giuseppe Bertini   ex Sindaco  di questo Comune ;
2.-di prelevare  la somma di 4.911,77 dal capitolo 70/1 ( 1.01.01.03)  Siope  1325   del 
bilancio 2018 , gestione F.F.P.V ,  e la somma di €. 1.086,50 dal capitolo 240 
( 1.01.01.07 ) Siope 1701 del bilancio 2018,  gestione F.F.P.V ;
3. Trasmettere copia del presente provvedimento agli Uffici Finanziari per gli 
adempimenti di competenza e  al Sindaco;
4. Dare atto  che  il presente provvedimento  sarà pubblicato sul sito   istituzionale ai 
sensi del  D.L 22 giugno 2012 n. 83, convertito dalla legge 7 agosto 2012  n. 134;



Il Responsabile del Procedimento Il Responsabile del Settore
(PAU ANTIOCO GIUSEPPE) (DOTT. PAU ANTIOCO GIUSEPPE)



Parere art.32 del Regolamento di Contabilità:

a) Visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria
     ( art.32 del Regolamento di Contabilità )

Assoro lì 27/11/2018                              
                                                 

Il Responsabile del Servizio Finanziario
DOTT. ENSABELLA FILIPPO

                                                                                   

Parere Tecnico
  - il responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la regolarità tecnica, ha espresso parere FAVOREVOLE;

Parere Contabile
 - il responsabile di Ragioneria, per quanto concerne la regolarità contabile, ha espresso parere FAVOREVOLE;


