
COMUNE DI ASSORO
LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI ENNA

COPIA deliberazione della Giunta Comunale N. 99

Oggetto:
Art. 1, comma 449, lettera d-quinquies, terzo periodo della legge 232/2016, per 
l’anno 2022 – Incremento della dotazione del Fondo  di solidarietà comunale – 
Destinazione delle  risorse aggiuntive finalizzate al potenziamento dei servizi 
sociali - ATTO DI INDIRIZZO - 

L'anno duemilaventidue, il giorno tre del mese di  Novembre alle ore  09:30 nella Casa Comunale, in seguito a 
regolare invito, si è riunita la Giunta Comunale, nelle persone dei Signori:

Nome Carica politica Presente Assente
LICCIARDO ANTONIO Sindaco X  
TOSETTO AMBRA Vice Sindaco X  
PANTO' ANTONINO Assessore Anziano  X
BERTINI GIUSEPPE Assessore X  
BANNO' SALVATORE Assessore  X

Presiede il Sindaco LICCIARDO ANTONIO
Partecipa il   Vice Segretario  Dott. MUSTICA ROSALIA
ll presidente, dato atto che il numero degli Amministratori è legale per la validità dell'adunanza, invita la Giunta 
Comunale a deliberare sull'affare indicato in oggetto.

LA GIUNTA COMUNALE

- Visto l'O.EE.LL vigente nella Regione Siciliana emanato con L.R. 15 marzo 1963 n. 16 e successive 
modifiche e integrazioni, apportate in particolare dalla L.R. 11 dicembre 1991 n. 48  e dalla L.R. 30/2000;
- vista la L. R. 3 dicembre 1991 n. 44 che contiene norme per il controllo sugli atti dei Comuni;

VISTO l'articolo 1, comma 448, della legge 11 dicembre 2016, n. 232,secondo il quale la dotazione del 
Fondo di solidarietà comunale, al netto dell'eventuale quota dell'imposta municipale propria (IMU) di 
spettanza dei comuni connessa alla regolazione dei rapporti finanziari, è stabilita, tra l'altro, in euro 
6.949.513.365 per l'anno 2022, in euro 7.107.513.365 per l'anno 2023, in euro 7.476.513.365 per 
l'anno 2024, in euro 7.619.513.365 per l'anno 2025, in euro 7.830.513.365 per l'anno 2026, in euro 
8.569.513.365 per l'anno 2027, in euro 8.637.513.365 per l'anno 2028, in euro 8.706.513.365 per 
l'anno 2029 e in euro 8.744.513.365 annui a decorrere dall'anno 2030, di cui 2.768.800.000 assicurata 
attraverso una quota dell'IMU, di spettanza dei comuni, eventualmente variata della quota derivante 
dalla regolazione dei rapporti finanziari connessi con la metodologia di riparto tra i comuni interessati 
del Fondo stesso;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 3 maggio 2022, recante criteri di 
formazione e riparto del Fondo di solidarietà comunale per l'anno 2022;



VALUTATO, in particolare, che il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri di cui al precedente 
visto contiene l'esplicita previsione secondo cui le quote del Fondo di solidarietà comunale con 
riferimento alle finalità di cui alle lettere d)- quinquies, di spettanza dei comuni delle Regione Siciliana 
e Sardegna, d)-sexies e d)-octies del ripetuto comma 449 delle legge n. 232 del 2016 saranno ripartite 
con successivi e autonomi provvedimenti e che, conseguentemente, la quota del Fondo di solidarietà 
comunale ripartita con il medesimo decreto è pari ad euro 6.755.513.365;

VISTA La legge di Bilancio per il 2022 (art. 1, comma 563, legge n. 234/2021) che ha stanziato le risorse 
aggiuntive per il potenziamento dei servizi sociali dei Comuni della Regione siciliana e dei Comuni della 
Sardegna. Le risorse sono stata definite in un unico fondo alla cui quantificazione ha concorso la 
definizione dei fabbisogni standard dei Comuni della Regione siciliana; 

VISTO il Decreto del Ministero dell'Interno di concerto con il Ministero dell'Economie e delle Finanze 
che recita: “per l'annualità 2022, il contributo di cui all'articolo 1, comma 449, lettera d-quinquies, 
terzo periodo, della legge n. 232 del 2016, pari a 44 milioni di euro, finalizzato al finanziamento e allo 
sviluppo dei servizi sociali comunali svolti in forma singola o associata dai comuni della Regione 
Siciliana e della Regione Sardegna, è ripartito sulla base dei criteri e delle modalità esplicitate nella 
Nota metodologica recante “Obiettivi di servizio per i servizi sociali e modalità di monitoraggio e di 
rendicontazione delle risorse aggiuntive per i Comuni della Regione siciliana e della Regione Sardegna 

 Anno 2022” approvata nella seduta della Commissione tecnica per i fabbisogni standard del 15 luglio 
2022, che unita al presente decreto con i rispettivi allegati, ne costituisce parte integrante e 
sostanziale, ed è attribuito a ciascun comune negli importi indicati nella colonna A dell'allegato 1 
“Comuni della Regione siciliana” e dell'allegato 2 “Comuni della Regione Sardegna” alla predetta Nota 
metodologica”; 

RICHIAMATO l'allegato 1  Comuni della Regione Siciliana colonna “A”  Risorse assegnate per 
incremento dotazione F.S.C. 2022 di 33.567,600 euro per lo sviluppo dei servizi sociali  dal quale si 
evince che al Comune di Assoro sono state assegnati euro 25.604,12, per il superamento dei gap 
esistenti e per determinare i livelli essenziali di prestazioni nel settore sociale, avvalendosi di una o più 
delle seguenti opzioni: 
· assunzione di assistenti sociali a tempo indeterminato qualora l'incidenza del numero di assistenti 
per il Comune e/o l'ATS o altra forma associativa di appartenenza sia inferiore a 1:6.500 abitanti;
· assunzione di altre figure professionali specialistiche necessarie per lo svolgimento del servizio;
· incremento del numero di utenti serviti;
· significativo miglioramento dei servizi sociali comunali in relazione ad un paniere di possibili 
interventi definiti in uno specifico paragrafo nelle istruzioni di compilazione della Relazione di 
monitoraggio e di rendicontazione;
· trasferimento delle risorse aggiuntive all'ATS o ad altra forma associativa delegata alla gestione di 
servizi sociali.

DATO ATTO che è necessario porre in essere le azioni per potenziare, entro il termine dell'esercizio 
corrente, la spesa sociale dell'ente e procedere alla programmazione dei servizi da avviare o 
incrementare, pena la riduzione dei contributi a favore del Comune di Assoro;

VERIFICATO che nel periodo post Covid l'aumento esponenziale di richieste di aiuto per problematiche 
di ansia sociale e di integrazione nelle fasce della popolazione più fragile, per età e per momento 
psicologico, hanno comportato un aumento degli interventi dei servizi sociali destinati a famiglie e 
minori per superare contrasti familiari, problemi educativo-relazionali genitori -  figli, difficoltà di 
natura economica.



RITENUTO, pertanto essenziale potenziare e migliorare i servizi Sociali mediante l'incremento delle ore 
dell'Assistente sociale già assunta a tempo indeterminato e part time per favorire la programmazione 
sociale e assicurare la qualità dei servizi.

PERTANTO è intendimento dell'Amministrazione potenziare i servizi sociali attraverso l'utilizzo delle 
risorse assegnate per incremento dotazione F.S.C. 2022, nel seguente modo:

 incrementare le ore all'Assistente sociale già assunta a tempo indeterminato e parziale per n. 
16 ore settimanale per ulteriori 20 ore settimanali per raggiungere il LEP (Livello essenziale 
delle prestazioni) ed assicurare il rapporto di 1:6500 assistente sociale/popolazione che in atto 
risulta pari a 0,44 anziché di n. 1 assistente sociale;

 incrementare il numero degli utenti serviti mediante interventi socio - educativi rivolti a 
famiglie e minori anche con difficoltà dovute a cause familiari, socio-ambientali o culturali. 

RITENUTO, altresì, di procedere alla destinazione delle risorse aggiuntive del fondo di solidarietà 
comunale e di fornire opportuno indirizzo:

 al Responsabile del Settore Affari Generali, presso il quale è incardinato l'ufficio Servizi Sociali, 
affinché si proceda all'attivazione di un servizio aggiuntivo, a sostegno delle famiglie e minori, 
mediante la pubblicazione di un avviso al fine di quantificare le adesioni e in collaborazione 
con gli Enti del terzo settore accreditati, per la co progettazione e realizzazione degli 
interventi socio  educativi previsti;

 al Responsabile del Settore Finanziario, affinché predisponga gli atti consequenziali 
propedeutici all'incremento delle ore all'Assistente sociale già assunta a tempo indeterminato 
e parziale per n.16 ore settimanale per ulteriori 20 ore settimanali per raggiungere il LEP 
(Livello essenziale delle prestazioni) ed assicurare il rapporto di 1:6500 assistente 
sociale/popolazione che in atto risulta pari a 0,44 anziché di n. 1 assistente sociale;

       Con voti unanini  espressi nelle forme di legge;

DELIBERA
La premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
Di destinare le risorse assegnate per incremento dotazione F.S.C. 2022, con riferimento alle finalità di 
cui all'art. 1, comma 449, lettera d-quinquies, terzo periodo della legge 232/2016, per l'anno 2022 per 
il potenziamento dei servizi sociali, ammontanti a € 25.604,12, per le seguenti finalità:

 incrementare le ore all' Assistente sociale già assunta a tempo indeterminato e parziale per 
n.16 ore settimanale per ulteriori 20 ore settimanali per raggiungere il LEP (Livello essenziale 
delle prestazioni) ed assicurare il rapporto di 1:6500 assistente sociale/popolazione che in atto 
risulta pari a 0,44 anziché di n. 1 assistente sociale, mediante la trasformazione del contratto 
in essere da part time a full time;

 incrementare il numero degli utenti serviti rivolti a famiglie e minori anche con difficoltà 
dovute a cause familiari, socio-ambientali o culturali, mediante un avviso pubblico al fine di 
quantificare le adesioni e tramite la collaborazione con Enti del terzo settore accreditati, per la 
co -progettazione e la realizzazione dei seguenti interventi socio  educativi:

 attività di supporto scolastico e di aggregazione sociale destinata ad alunni di scuola primaria e 
secondaria di primo grado, dai 6 a 14 anni; 

 sostegno psicologico diretto a genitori e figli, mediante attività di gruppo volte a favorire lo 
sviluppo degli aspetti fondamentali della personalità attraverso le relazioni interfamiliari e 
interpersonali. 

Di procedere alla destinazione delle risorse aggiuntive del fondo di solidarietà comunale e di fornire 
opportuno indirizzo:

 al Responsabile del Settore Affari Generali, presso il quale è incardinato l'ufficio Servizi Sociali, 



affinché si proceda all'attivazione di un servizio aggiuntivo, a sostegno delle famiglie e minori, 
mediante la pubblicazione di un avviso al fine di quantificare le adesioni e tramite la 
collaborazione con Enti del terzo settore accreditati, per la realizzazione della co -
progettazione degli interventi socio  educativi precitati;

 al Responsabile del Settore Finanziario, affinché predisponga gli atti propedeutici 
all'incremento delle ore all'Assistente sociale già assunta a tempo indeterminato e parziale per 
n.16 ore settimanale per ulteriori 20 ore settimanali per raggiungere il LEP (Livello essenziale 
delle prestazioni) ed assicurare il rapporto di 1:6500 assistente sociale/popolazione che in atto 
risulta pari a 0,44 anziché di n. 1 assistente sociale;

Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134 del Decreto 
Legislativo n. 267 del 18.08.2000.





Letto, confermato e sottoscritto

L'Assessore anziano Il Sindaco Il  Vice Segretario

BERTINI GIUSEPPE LICCIARDO ANTONIO Dott. MUSTICA ROSALIA

Su conforme relazione dell'impiegato responsabile,

SI CERTIFICA

che in applicazione della L. R. n. 44/1991 modificata dalle LL. RR. 23/1997 e 39/1997, la presente deliberazione è 
pubblicata all'albo pretorio on line per 15 giorni consecutivi dal giorno ________ al giorno ________.

Dalla residenza Comunale li Il  Vice Segretario
Dott. MUSTICA ROSALIA

E' copia conforme all'originale da servire per uso amministrativo

Dalla residenza comunale, li  
Il  Vice Segretario

Dott. MUSTICA ROSALIA

Il sottoscritto vicesegretario Comunale, visti gli atti d'ufficio:

ATTESTA
che la presente deliberazione, in applicazione della Legge Regionale 3 dicembre 1991, n. 44:
- E' DIVENUTA ESECUTIVA IL GIORNO 03/11/2022                  in quanto:

Delibera dichiarata immediatamente esecutiva, ex art. 12 - c. 2° -L. R. n. 44/1991.
Dichiarata immediatamente esecutiva, ex art. 16 -L. R. n. 44/1991.

Il  Vice Segretario
Dott. MUSTICA ROSALIA


