
COMUNE DI ASSORO

IMPEGNI ESIGIBILITA' DIFFERITA 

Pagina 1Impegni esigibilità differita 



Residuo Iniziale Economia
Da Reimputare ResiduoResponsabile

2022 2023 2024 Oltre2025

Nr. Variazione 39 del 31/12/2022

Capitolo          280.00 VOCI STIPENDIALI CORRISPOSTE AL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SEGRETERIA

Impegno spesa per pagamento “Indennita’ di
risultato” ai Responsabili di Settore con
attribuzione di posizione organizzativa –
ANN0 2022.

MUSTICA ROSALIA 9.500,00 9.499,990,01 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IX - 997.01 0,00

TOTALI          280.00 9.500,00 0,01 0,00 0,00 0,00 0,00 9.499,990,00

Capitolo          290.00 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICODELL'ENTE - PERSONALE SEGRETERIA -

Registrazione imp. spesa liq. e pag
retribuzione di  risultato al Segretario
Generale Dott. Ensabella Filippo anno 2020

MUSTICA ROSALIA 0,01 0,000,01 0,00 0,00 0,00 0,002021 - IM - 293.01 0,00

Impegno spesa per pagamento “Indennita’ di
risultato” ai Responsabili di Settore con
attribuzione di posizione organizzativa –
ANN0 2021.

MUSTICA ROSALIA 464,55 452,2012,35 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IM - 42.01 0,00

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI CARICO
ENTE

MUSTICA ROSALIA 49,91 0,0049,91 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IM - 996.01 0,00

Impegno spesa per pagamento “Indennita’ di
risultato” ai Responsabili di Settore con
attribuzione di posizione organizzativa –
ANN0 2022.

MUSTICA ROSALIA 2.322,75 2.260,9661,79 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IX - 999.01 0,00

TOTALI          290.00 2.837,22 124,06 0,00 0,00 0,00 0,00 2.713,160,00

Diritti di Rogito anno 2022 – Liquidazione
Segretario Generale Comunale

MUSTICA ROSALIA 184,49 177,047,45 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IM - 516.01 0,00

TOTALI          290.01 184,49 7,45 0,00 0,00 0,00 0,00 177,040,00

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI CARICO
ENTE

MUSTICA ROSALIA 47,80 0,0047,80 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IM - 997.01 0,00

TOTALI          290.03 47,80 47,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

Capitolo          337.00 BUONI PASTO- MENSA PER IL PERSONALE
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Nr. Variazione 39 del 31/12/2022

Capitolo          337.00 BUONI PASTO- MENSA PER IL PERSONALE

ASSUNZ. IMP. SPESA A FAVORE DI
EDENREDITALIA SRL PER FORNITURA
BUOPNI PASTO MEDIANTE MEPA CIG.
ZEE31761B2

MUSTICA ROSALIA 2.717,39 1.516,901.200,49 0,00 0,00 0,00 0,002021 - IM - 385.01 0,00

Assunzione impegno spesa a favore di  
Edenred Italia s.r.l., per fornitura Buoni pasto
per i dipendenti del Comune di Assoro –
Anno 2022.  CIG ZAE384652D

MUSTICA ROSALIA 4.997,37 3.736,971.260,40 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IM - 566.01 0,00

TOTALI          337.00 7.714,76 2.460,89 0,00 0,00 0,00 0,00 5.253,870,00

Capitolo          540.00 VOCI STIPENDIALI CORRISPOSTE AL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - UFFICIO FINANZIARIO

Impegno spesa per pagamento “Indennita’ di
risultato” ai Responsabili di Settore con
attribuzione di posizione organizzativa –
ANN0 2022.

MUSTICA ROSALIA 16.000,00 15.999,990,01 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IX - 1004.01 0,00

TOTALI          540.00 16.000,00 0,01 0,00 0,00 0,00 0,00 15.999,990,00

Capitolo          550.00 ONERI PREVIDENZIALI / ASSISTENZIALI-PERSONALE SERVIZIO FINANZIARIO -

Impegno spesa per pagamento “Indennita’ di
risultato” ai Responsabili di Settore con
attribuzione di posizione organizzativa –
ANN0 2021.

MUSTICA ROSALIA 782,40 761,6120,79 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IM - 44.01 0,00

Impegno spesa per pagamento “Indennita’ di
risultato” ai Responsabili di Settore con
attribuzione di posizione organizzativa –
ANN0 2022.

MUSTICA ROSALIA 3.912,00 3.807,96104,04 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IX - 1001.01 0,00

TOTALI          550.00 4.694,40 124,83 0,00 0,00 0,00 0,00 4.569,570,00

Capitolo          551.00 ONERI PREVIDENZIALI / ASSISTENZIALI-PERSONALE  CONTRATTUALIZZATO SERVIZIO FINANZIARIO -
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Nr. Variazione 39 del 31/12/2022

Capitolo          551.00 ONERI PREVIDENZIALI / ASSISTENZIALI-PERSONALE  CONTRATTUALIZZATO SERVIZIO FINANZIARIO -

PAGAMENTO INAIL A SALDO ANNO
2021

MUSTICA ROSALIA 0,30 0,000,30 0,00 0,00 0,00 0,002021 - IM - 1352.01 0,00

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI CARICO
ENTE

MUSTICA ROSALIA 23,18 0,0023,18 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IM - 999.01 0,00

TOTALI          551.00 23,48 23,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

Capitolo          581.00 Carta,cancelleria e stampatiUFFICIO FINANZIARIO

Impegno Minute Spese di Economato –
Anno 2022

MUSTICA ROSALIA 75,00 0,0075,00 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IM - 188.01 0,00

TOTALI          581.00 75,00 75,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

Capitolo          591.00 ASSISTENZA INFORMATICA E MANUTENZIONE SOFWAREUFFIO DI RAGIONERIA

AFFIDAMENTOSERVIZIO PER LA
GESTIONE ECONOMICA DEL
PERSONALE  ANNO 2022

MUSTICA ROSALIA 8.564,40 8.125,20439,20 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IX - 1011.01 0,00

TOTALI          591.00 8.564,40 439,20 0,00 0,00 0,00 0,00 8.125,200,00

Capitolo          720.00 INTERESSI PASSIVI PER ANTICIPAZIONE DI TESORERIA

INTERESSI PASSIVI SU ANTICIPAZIONE
DI TESORERIA 2021

MUSTICA ROSALIA 321,31 0,00321,31 0,00 0,00 0,00 0,002021 - IM - 1347.01 0,00

TOTALI          720.00 321,31 321,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

Capitolo          810.00 ONERI PREVIDENZIALI-ASSISTENZIALIPERSONALE UFFICIO TRIBUTI -

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI CARICO
ENTE

MUSTICA ROSALIA 15,80 0,0015,80 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IM - 1000.01 0,00

TOTALI          810.00 15,80 15,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

Capitolo          811.00 ONERI PREVIDENZIALI-ASSISTENZIALI PERSONALE CONTRATTUALIZZATO UFFICIO TRIBUTI -
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Nr. Variazione 39 del 31/12/2022

Capitolo          811.00 ONERI PREVIDENZIALI-ASSISTENZIALI PERSONALE CONTRATTUALIZZATO UFFICIO TRIBUTI -

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI CARICO
ENTE

MUSTICA ROSALIA 10,70 0,0010,70 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IM - 1001.01 0,00

TOTALI          811.00 10,70 10,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

Capitolo         1033.03 ALTRE SPESE CORRENTI N.A.C. - SPESE PER PROCEDURE CAUTELARI/ESECUTIVE EX ART. 17-COM.6 BIS DLGS N. 112/99.

RICHIESTA DI EROGAZIONE SOMME EX
ART 17 COMMA 6 BIS DLGS N 112/99 -
IMPEGNO SPESA

MUSTICA ROSALIA 5.154,84 0,005.154,84 0,00 0,00 0,00 0,002020 - IM - 825.01 0,00

TOTALI         1033.03 5.154,84 5.154,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

Capitolo         1320.00 VOCI STIPENDIALI CORRISPOSTE AL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - UFFICIO TECNICO

Assunzione impegno di spesa  per
pagamento “ Retribuzione  di posizione” e
“Retribuzione di risultato”  All’Ing. Filippo
Vicino  Responsabile del III° Settore

MUSTICA ROSALIA 2.667,00 2.412,60254,40 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IM - 3.01 0,00

TOTALI         1320.00 2.667,00 254,40 0,00 0,00 0,00 0,00 2.412,600,00

Assunzione impegno di spesa  per
pagamento “ Retribuzione  di posizione” e
“Retribuzione di risultato”  All’Ing. Filippo
Vicino   – Responsabile del III° Settore –
Periodo 08/07/2021 – 31/12/2021

MUSTICA ROSALIA 834,53 0,00834,53 0,00 0,00 0,00 0,002021 - IM - 455.01 0,00

Assunzione impegno di spesa  per
pagamento “ Retribuzione  di posizione” e
“Retribuzione di risultato”  All’Ing. Filippo
Vicino   – Responsabile del III° Settore –
Periodo 08/07/2021 – 31/12/2021 IRAP

MUSTICA ROSALIA 267,44 256,4411,00 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IM - 46.01 0,00

TOTALI         1320.03 1.101,97 845,53 0,00 0,00 0,00 0,00 256,440,00

Capitolo         1330.00 ONERI PREVIDENZIALI / ASSISTENZIALIPERSONALE UFFICIO TECNICO -
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Capitolo         1330.00 ONERI PREVIDENZIALI / ASSISTENZIALIPERSONALE UFFICIO TECNICO -

Assunzione impegno di spesa  per
pagamento “ Retribuzione  di posizione” e
“Retribuzione di risultato”  All’Ing. Filippo
Vicino  Responsabile del III° Settore

MUSTICA ROSALIA 644,75 636,728,03 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IM - 4.01 0,00

Assunzione impegno di spesa  per
pagamento “ Retribuzione  di posizione” e
“Retribuzione di risultato”  All’Ing. Filippo
Vicino  Responsabile del III° Settore

MUSTICA ROSALIA 307,09 305,171,92 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IM - 7.01 0,00

TOTALI         1330.00 951,84 9,95 0,00 0,00 0,00 0,00 941,890,00

Assunzione impegno di spesa  per
pagamento “ Retribuzione  di posizione” e
“Retribuzione di risultato”  All’Ing. Filippo
Vicino   – Responsabile del III° Settore –
Periodo 08/07/2021 – 31/12/2021   CPDEL

MUSTICA ROSALIA 133,15 0,00133,15 0,00 0,00 0,00 0,002021 - IM - 456.01 0,00

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI CARICO
ENTE

MUSTICA ROSALIA 918,69 0,00918,69 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IM - 1005.01 0,00

Assunzione impegno di spesa  per
pagamento “ Retribuzione  di posizione” e
“Retribuzione di risultato”  All’Ing. Filippo
Vicino   – Responsabile del III° Settore –
Periodo 08/07/2021 – 31/12/2021

MUSTICA ROSALIA 63,65 61,032,62 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IM - 45.01 0,00

TOTALI         1330.03 1.115,49 1.054,46 0,00 0,00 0,00 0,00 61,030,00

Capitolo         1540.00 I.R.A.P. - PERSONALE UFF. TECNICO -
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Capitolo         1540.00 I.R.A.P. - PERSONALE UFF. TECNICO -

Assunzione impegno di spesa  per
pagamento “ Retribuzione  di posizione” e
“Retribuzione di risultato”  All’Ing. Filippo
Vicino  Responsabile del III° Settore

MUSTICA ROSALIA 226,69 209,2817,41 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IM - 5.01 0,00

Assunzione impegno di spesa  per
pagamento “ Retribuzione  di posizione” e
“Retribuzione di risultato”  All’Ing. Filippo
Vicino  Responsabile del III° Settore

MUSTICA ROSALIA 45,39 0,0045,39 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IM - 8.01 0,00

TOTALI         1540.00 272,08 62,80 0,00 0,00 0,00 0,00 209,280,00

Assunzione impegno di spesa  per
pagamento “ Retribuzione  di posizione” e
“Retribuzione di risultato”  All’Ing. Filippo
Vicino   – Responsabile del III° Settore –
Periodo 08/07/2021 – 31/12/2021 IRAP

MUSTICA ROSALIA 70,06 0,0070,06 0,00 0,00 0,00 0,002021 - IM - 457.01 0,00

Assunzione impegno di spesa  per
pagamento “ Retribuzione  di posizione” e
“Retribuzione di risultato”  All’Ing. Filippo
Vicino   – Responsabile del III° Settore –
Periodo 08/07/2021 – 31/12/2021

MUSTICA ROSALIA 22,73 21,800,93 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IM - 60.01 0,00

TOTALI         1540.05 92,79 70,99 0,00 0,00 0,00 0,00 21,800,00

Capitolo         1590.00 ONERI PREVIDENZIALI - ASSISTENZIALIPERSONALE CONTRATUALIZZATO  SERVIZI DEMOGRAFICI -

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI CARICO
ENTE

MUSTICA ROSALIA 106,50 86,7719,73 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IM - 1007.01 0,00

TOTALI         1590.00 106,50 19,73 0,00 0,00 0,00 0,00 86,770,00

Capitolo         1800.01 IRAP SU LAVORO STRAORDINARIO PERCONSULTAZIONI ELETTORALI- ENTRATA CAP 157
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Capitolo         1800.01 IRAP SU LAVORO STRAORDINARIO PERCONSULTAZIONI ELETTORALI- ENTRATA CAP 157

REFERENDUM ABROGATIVO IN
MATERIA DI GIUSTIZIA 12 GIUGNO 2022
- AUTORIZZAZIONE AL PERSONALE
DIPENDENTE ALL'EFFETTUAZIONE DI
LAVORO STRAORDINARIO E
CONTESTUALE IMPEGNO DI SPESA -

MUSTICA ROSALIA 188,74 0,00188,74 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IM - 210.01 0,00

REFERENDUM ABROGATIVO IN
MATERIA DI GIUSTIZIA 12 GIUGNO 2022
- AUTORIZZAZIONE AL PERSONALE
DIPENDENTE ALL'EFFETTUAZIONE DI
LAVORO STRAORDINARIO,
ACCERTAMENTO E CONTESTUALE
IMPEGNO DI SPESA -

MUSTICA ROSALIA 578,37 415,02163,35 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IM - 272.01 0,00

ELEZIONI DELLA CAMERA DEI
DEPUTATI E DEL SENATO DELLA
REPUBBLICA - ELEZIONI DEL
PRESIDENTE DELLA REGIONE E
DELL’ASSEMBLEA REGIONALE
SICILIANA DI DOMENICA  25
SETTEMBRE 2022 - AUTORIZZAZIONE
AL LAVORO

MUSTICA ROSALIA 146,92 54,6292,30 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IM - 459.01 0,00

TOTALI         1800.01 914,03 444,39 0,00 0,00 0,00 0,00 469,640,00

Capitolo         1841.01 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO
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Capitolo         1841.01 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO

Costituzione del fondo risorse decentrate per
l’anno 2021. (CCNL Funzioni locali 21
maggio 2018). INDENNITA' DI RISCHIO

MUSTICA ROSALIA 2.100,00 1.714,40385,60 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IM - 47.01 0,00

Costituzione del fondo risorse decentrate per
l’anno 2021. (CCNL Funzioni locali 21
maggio 2018). INDENNITA' DI DISAGIO

MUSTICA ROSALIA 900,00 0,00900,00 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IM - 48.01 0,00

Costituzione del fondo risorse decentrate per
l’anno 2021. (CCNL Funzioni locali 21
maggio 2018). MANEGGIO VALORI

MUSTICA ROSALIA 410,00 409,200,80 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IM - 49.01 0,00

Costituzione del fondo risorse decentrate per
l’anno 2021. (CCNL Funzioni locali 21
maggio 2018).SPECIFICHE
RESPONSABILITA'

MUSTICA ROSALIA 1.000,00 750,00250,00 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IM - 50.01 0,00

Costituzione del fondo risorse decentrate per
l’anno 2021. (CCNL Funzioni locali 21
maggio 2018).REPERIBILITA'

MUSTICA ROSALIA 14.000,00 13.988,6611,34 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IM - 51.01 0,00

Costituzione del fondo risorse decentrate per
l’anno 2021. (CCNL Funzioni locali 21
maggio 2018). TURNAZIONE -
MAGGIORAZ. FESTIVITA'

MUSTICA ROSALIA 7.600,00 7.408,90191,10 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IM - 52.01 0,00

Costituzione del fondo risorse decentrate per
l’anno 2021. (CCNL Funzioni locali 21
maggio 2018). STRAORDINARIO

MUSTICA ROSALIA 4.287,66 4.279,058,61 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IM - 53.01 0,00

Costituzione del fondo risorse decentrate per
l’anno 2021. (CCNL Funzioni locali 21
maggio 2018). COMPENSI ISTAT E ANPR

MUSTICA ROSALIA 3.043,03 2.976,4966,54 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IM - 54.01 0,00

Costituzione del fondo risorse decentrate per
l’anno 2021. (CCNL Funzioni locali 21
maggio 2018).INDENNITA' DI FUNZIONE

MUSTICA ROSALIA 18.343,75 17.223,471.120,28 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IM - 55.01 0,00

Costituzione del fondo risorse decentrate per
l’anno 2021. (CCNL Funzioni locali 21
maggio 2018).PERFORMANCE

MUSTICA ROSALIA 51.665,46 51.247,74417,72 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IM - 56.01 0,00
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Capitolo         1841.01 TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO
COLLETTIVA ED INDIVIDUALE

TOTALI         1841.01 103.349,90 3.351,99 0,00 0,00 0,00 0,00 99.997,910,00

Capitolo         1851.00 ONERI PREVIDENZIALI - ASSISTENZIALI SU TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO

Costituzione del fondo risorse decentrate per
l’anno 2021. (CCNL Funzioni locali 21
maggio 2018). CONTRIBUTI

MUSTICA ROSALIA 25.536,58 23.799,461.737,12 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IM - 57.01 0,00

TOTALI         1851.00 25.536,58 1.737,12 0,00 0,00 0,00 0,00 23.799,460,00

Capitolo         2062.00 IRAP SU TRATTAMENTO ACCESSORIO AL PERSONALE DIPENDENTE

ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA
RELATIVO ALLA COSTITUZIONE ED
UTILIZZO FONDO RISORSE
DECENTRATE - ANNO 2020.

MUSTICA ROSALIA 140,08 0,00140,08 0,00 0,00 0,00 0,002021 - IM - 48.01 0,00

Costituzione del fondo risorse decentrate per
l’anno 2021. (CCNL Funzioni locali 21
maggio 2018).IRAP

MUSTICA ROSALIA 8.786,35 8.436,09350,26 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IM - 61.01 0,00

TOTALI         2062.00 8.926,43 490,34 0,00 0,00 0,00 0,00 8.436,090,00

Capitolo         2070.02 Riduzione per mobilità ex AGES (art. 7 c. 31 Sexies, DL. 78/2010) e ARAN

Riduzione per mobilità ex AGES (art. 7 c. 31
Sexies, DL. 78/2010) - ANNO 2022

MUSTICA ROSALIA 6.440,84 0,006.440,84 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IM - 339.01 0,00

RIDUZIONE AGES ANNO 2022
MUSTICA ROSALIA 1.800,06 0,001.800,06 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IM - 869.01 0,00

TOTALI         2070.02 8.240,90 8.240,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

Capitolo         2650.00 ONERI PREVIDENZIALI - ASSISTENZIALI A CARICO DELL'ENTE - VV.UU. -
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Capitolo         2650.00 ONERI PREVIDENZIALI - ASSISTENZIALI A CARICO DELL'ENTE - VV.UU. -

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI CARICO
ENTE

MUSTICA ROSALIA 63,41 0,0063,41 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IM - 1010.01 0,00

TOTALI         2650.00 63,41 63,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI CARICO
ENTE

MUSTICA ROSALIA 291,62 30,00261,62 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IM - 1011.01 0,00

TOTALI         2650.03 291,62 261,62 0,00 0,00 0,00 0,00 30,000,00

Capitolo         4730.00 ONERI PREVIDENZIALI - ASSISTENZIALI PERSONALE CONTRATUALIZZATO  BIBLIOTECA -

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI CARICO
ENTE

MUSTICA ROSALIA 22,03 0,0022,03 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IM - 1012.01 0,00

TOTALI         4730.00 22,03 22,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

Capitolo         9660.01 VOCI STIPENDIALI CORRISPOSTE AL PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - ASSISTENTE SOCIALE

STIPENDIO ASSISTENTE SOCIALE
MUSTICA ROSALIA 2.635,06 2.170,04465,02 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IM - 927.01 0,00

TOTALI         9660.01 2.635,06 465,02 0,00 0,00 0,00 0,00 2.170,040,00

Capitolo         9670.00 ONERI PREVIDENZIALI - ASSISTENZIALI PERSONALE CONTRATUALIZZATO ASSISTENZA -

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI CARICO
ENTE

MUSTICA ROSALIA 21,74 0,0021,74 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IM - 1013.01 0,00

TOTALI         9670.00 21,74 21,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

CONTRIBUTI ASSISTENTE SOCIALE
MUSTICA ROSALIA 1.058,30 620,44437,86 0,00 0,00 0,00 0,002022 - IM - 925.01 0,00

TOTALI         9670.01 1.058,30 437,86 0,00 0,00 0,00 0,00 620,440,00

Capitolo        30360.00 ALTRE SPESE PER SERVIZI CONTO TERZI
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Capitolo        30360.00 ALTRE SPESE PER SERVIZI CONTO TERZI

RESTITUZIONE SOMME PER MANDATO
NON ANDATO A BUON FINE

MUSTICA ROSALIA 33,60 0,0033,60 0,00 0,00 0,00 0,002021 - IM - 1364.01 0,00

TOTALI        30360.00 33,60 33,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

TOTALI 39 212.545,47 26.693,26 0,00 0,00 0,00 0,00 185.852,210,00
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