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C O M U N E   D I   A S S O R O 

Provincia Regionale di Enna 

 
IV Settore - Attività produttive, Servizi sociali  e culturali  

in collaborazione con 

 I Settore Amministrazione generale e organizzazione 

 

PROGRAMMA DI LAVORO PER CANTIERI DI SERVIZI DESTINATI A INOCCUPATI O 

DISOCCUPATI GIA’ FRUITORI DEL REDDITO MINIMO DI INSERIMENTO- ANNO 2017 

Legge Regionale 19 . 5. 2005 N 5 art. 1 e L.R. 22.12.2005, N. 19 Art.23 comma 2 

 

COMUNE DI ASSORO                                         PROVINCIA DI ENNA 

  

AREA DI 

INTERVENTO 

SERVIZIO DI PULIZIA IMMOBILI COMUNALI  

 

 

TIPOLOGIA DI 

ATTIVITA’ 

Pulizia ordinaria e straordinaria locali comunali : Palazzo Municipale, Sala Consiliare, 

Sala Teatro, Biblioteca Comunale -  Convento S.S. Maria degli Angeli. 

 

DESCRIZIONE 

DEL PROGETTO 

Il presente progetto  nasce dalla esigenza di potenziare il servizio di pulizia dei locali 

comunali, servizio svolto in atto tramite l’utilizzo di personale LSU, non sufficiente  a 

garantire un servizio efficiente. 

L’ intervento  prevede, in particolare che i destinatari svolgano  le seguenti prestazioni 

ordinarie: 

- spazzatura con successivo passaggio di strofinaccio umido dei pavimenti in  tutti  i  

  locali; 

- pulitura arredi e quanto altro vi si trovi; 

- pulizia vetrate e disinfestazione di tutti i wc e lavandini e accessori vari; 

- spazzatura e raccolta immondizie nei cortili; 

- lavatura e pulitura dei davanzali e dei vetri delle finestre ed infissi esterni. 

L’attività lavorativa  sarà eseguita  in modo da non ostacolare il regolare svolgimento del 

lavoro, secondo un piano orario pomeridiano predisposto dal Responsabile del Settore di 

competenza. In caso di necessità  l’ufficio competente può utilizzare il lavoratore in 

orario antimeridiano. 

Per la realizzazione del programma di lavoro l’Ente Locale si impegna a mettere a 

disposizione il materiale e le attrezzature occorrenti ,in particolare: 

-strofinacci, scope, detersivi, ecc. 

OBIETTIVI: 1- garantire un servizio di pulizia più efficiente e funzionale; 2- alleviare il 

disagio economico e sociale attraverso l’impegno dei soggetti interessati in attività utili 

alla collettività;  3-  promuovere  e valorizzare le risorse personali e l’integrazione sociale 

tramite l’acquisizione di funzioni e ruoli sociali. 

NUMERO DI 

SOGGETTI DA 

ASSEGNARE AL 

PROGRAMMA  

n.1 soggetto  con la qualifica di bracciante/ operaia: sig. ra Mazzola Angela nata a Enna 

il 2.03.1974. 

 

MONTE ORE  Settimanali n° 20 

 Mensili n° 80 

        Assoro 17 /01/2017                                                                                                               

IL RESPONSABILE DEL  I SETTORE            IL RESPONSABILE DEL  IV SETTORE   

Dott. Pau Antioco                                              Dott.ssa Bannò Lucia                  

 

                                                       L’ASSISTENTE SOCIALE 

                                                            Dott. ssa  C. Alaimo          


