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Il responsabile del Settore Tecnico 

(f.to geom. Mario Giunta )

 
Servizio di spazzamento, raccolta e trasporto dei rifiuti (R.S.U. e R.D.) del 
Comune di Assoro, per la durata di mesi 6  (sei), 
 
Durata del servizio: mesi sei  
 
Importo Totale €. 184.430,31  iva compresa  
 
Importo a base d’asta €  167.663,92  oltre iva al 10% 

 
di cui: Costi della sicurezza non soggetti a ribasso € 5.029.92 
 
Importo soggetto a ribasso €   162.634,00 

 
Codice CIG: 7463009DD7 
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Requisiti  di affidamento 

Ai fini  de ll 'a ffidamento  di  urgenza i l  soggetto  interessa to ol tre  a i  requis i t i  d i  

cara t te re genera le  d i  cui  al l 'ar t .  80  del  D.Lgs 50 / 2017 e ss .mm.ii . ,  deve  

possedere,  a i  sensi  degli  ar t t .  83 del  r ichiamato D.Lgs,  i  seguent i  requisi t i  

tecnico -profess ional i ,  appresso indicat i .  

 

Requis it i  tecnico –professionali:  

Iscr iz ione al l 'Albo  Nazionale  dei  Gestor i  Ambiental i  presso  i l  Ministero  

dell 'Ambiente e  del la  Tute la  del  Terr i to r io  per  le  categorie:  1 c lasse  E o  

superiore,  4  classe F o  superiore e  5  classe F  o superiore  o l tre  al l ’i scr iz ione  

ne lla  ―White l is t‖   del la  prefe t tura  di  competenza per  la  normat iva ant imafia ;  

  

CAPITOLO 1 

ART. 1  

Oggetto dell 'aff idamento  

1.  L'Appal to  ha  pe r  o gget to  l ' esp l e t amento  dei  Servi zi  d i  Igi ene  Urb ana  ne l  t e r r i to r io  

del  Co mune d i  Assoro   facen te  p ar t e  de l l 'Ambi to  Terr i to r i a le  Ot t imale  d i  r i fe r imento  

gest i to  dal l a  SSR Enna P rovinc ia  ATO6.  

I  servi z i  ogget to  del  p resen te  Capi to la to ,  sono  ad  ogni  e f fe t to ,  se rviz i  pubbl ic i  

es sen zial i  e  cost i tu i scono  qu ind i  a t t iv i tà  d i  pubbl ico  in teresse  e  p er t an to  non  possono  

esse re  sosp esi  o  abbandon at i  p er  nessun  mot ivo  t r an ne i  cas i  d i  fo rza  maggiore .  

La d i t t a  a f f idat ar ia  dovrà  svo lgere ,  su  tu t to  i l  t er r i to r io  co munale  le  a t t ivi t à  d i  

segui to  e l encate ,  secondo  quanto  d isposto  n el  p resen te  cap i to l a to .  

1  racco l t a  e  t r aspor to  r i f iu t i  u rbani   

2  racco l t a  e  t r aspor to  d i  car t a  e  car ton e  

3  racco l t a  t raspor to  d i  p l as t i ca   

5  racco l t a  e  t r aspor to  vet ro  

6  racco l t a  e  t r aspor to  r i f iu t i  per i co losi  

7  racco l t a  e  t r aspor to  r i f iu t i  ingo mb rant i ,  RAEE e ben i  durevol i  da   

      effettuarsi un giorno al  mese, presso l’isola ecologica di  c.da Spiga Fontana,  

      mediante apposito scarrabile a cura e spese dell’affidatario.     

8  racco l t a  e  t r aspor to  indu ment i  ed  accessor i  u sa t i  

9  spazzamento  s t r ade e  spaz i  pubbl ic i ,  svuotamento  d e l le  camp ane  

     d i s lo cat e  n el l e  vie  e  p i azze per  i l  su ccess ivo  t raspor to  d i   

     car t a ,  ca r tone,  p l as t ica  e  vet ro  e  svuotamen to  ces t in i  s t r ad al i  

10  pu l iz ia  aree  mercata l i  

11  servi z i  d i  p ron to  in t ervento  

12  servi z i  d i  san i f i cazione  e  t r a t t amento  enz imat i co  dei  con ten i to r i  

13  lavaggio  conten i to r i  e  t raspor to  acque d i  lavaggio  

http://ss.mm/
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2 .  L '  app al to  r i guarda l a  ges t ione dei  r i f iu t i  so l id i  u rbani  ed  ass imi la t i  p roven ien t i  da  

ab i tazion i  p r iva te  ed  insed iament i  c ivi l i  in  gen ere ,  e serci z i  pubbl i c i  e  co mmercia l i ,  

mercat i  e  mercat in i  pe r  la  vendi t a  a l  minuto  ed  a l l ' ingrosso ,  bo t t egh e ar t igi an e,  

s tab i l iment i  indust r i a l i  ( e sclu s i  i  r es idu at i  d el l e  l avoraz ion i ) ,  b anch e,  u f f ic i  pubbl ic i  

e  p r ivat i ,  s cuole ,  luoghi  d i  cura  ( esclu s i  qu el l i  specia l i  non  ass imi la t i ) ,  i s t i tu t i ,  

osp izi  ed  in  gen ere  da o gn i  ed i fi c io  o  lo ca le  a  qua lunque uso  ad ib i to .  

Limi t a t amente  a l l e  u t enze co mmerc ial i  d i  b ar ,  r i s to ran t i  e  t ra t to r ie  dovrà  es sere  

e f fe t tu at a  la  r acco l t a  giornal ie ra  d i  vet ro ,  p las t i ca  e  ca r tone,  ment re  l e  u ten ze  pr ivat e  

con fe r i r anno  i l  vet ro ,  p las t ica  e  car ton e nel l e  camp ane d is lo ca te  n el l e  vi e  e  p i azze.    

3.  La d i t ta  a f f id ata r i a  è  t enu ta  ad  ass i cura re  l a  r acco l ta  dei  r i f iu t i  u rb ani ,  o vunque  

presen t i  ne l l ' in te ro  ter r i t o r io  co muna le ,  s ia  immessi  negl i  apposi t i  con ten i to r i  s i a  

deposi t a t i  a  te r r a .  La racco l ta  d eve essere  ass i curata  anch e ne l le  s t r ade in  cu i  i l  

Co mune h a r i tenu to  d i   i ns ta l lare  apposi t i  con ten i to r i .  L 'app al to  r igu ard a in o l t re  la  

ges t ion e  dei  r i f iu t i  p roven ien t i  da l la  pu l iz i a  e  dal lo  spazzamento  manu ale  del le  a ree  

pubbl iche e  p r iva te  so gget te  ad  uso  pubbl ico .  

4.Su  r ich i es ta  d el l a  s tazione appa l tan te  e  a l  f ine  d i  tu te l are  l a  sa lu te  e  l ' i g i en e  

pubbl ica ,  i  se rviz i  p revi s t i  devono  esse re  esegu i t i  anche in  aree  pr ivat e  non  sogget te  

ad  uso  pubbl ico ,  fa t ta  sa lva l ' az ione in  danno  a  car i co  del l a  re l a t i va  p ropr ie tà  p r ivat a  

a  cura  del l 'Aff id at ar i a ,  p revio  conco rdamento  t r a  le  p ar t i  de i  re l a t i vi  cost i .  I l  Co mune  

(d i  segui to  an che  S tazion e  Appal t an t e) ,  a i  sensi  d el l a  normat iva vigen te  in  mater i a  d i  

con t ra t t i  pubbl ic i ,  s t ipu lerà  con  l 'Aff id at ar i a  d el  servi z io  (d i  segui to  anch e  

"Aff id at ar i a") ,  un  Contrat to  d 'app al to  p er  l a  fo rn i tu ra  d i  servi z i  n ei  l imi t i  

del l ' impo r to  co me appresso  ind icato .  I l  con t ra t to  s arà  conclu so  nei  modi  e  fo rme 

previs t i  dal la  vigen te  normat iva.   

L 'Aff id at ar i a  con  la  s t ipu la  del  con t ra t to  s i  obbl iga  a  fo rn i r e  i  Servi z i  d i  Igi ene  

Urban a,  megl io  d iscip l in a t i  nel  p resen te  Capi to l a to ,  a  favore  del  Co mun e.  L ' impor to  

del  con t ra t to  è  da  in t e nders i  ga ran t i to  nei  con fron t i  del l 'Assuntore  a t t r averso  fondi  

del  b i l ancio  co mun ale .  

5. I l  s ervi z io  do vrà  es sere  esp let a to  ino l t re  nel l 'o sservan za dei  p r in cip i  d i  cu i  a l  

D.L.gs  152/2006  e  success ive modi fi che ed  in tegrazion i ,  e  secondo  le  modal i t à  

p revis te  dai  Regolament i  co muna l i  e  dal l e  Ord in anze S indacal i  in  mater i a  vigen t i  e /o  

eventu almente  emesse  nel  per iodo  d i  durat a  d el  p resen te  appa l to . 

L'Assuntore  sarà  t enu to  a  r i spe t ta re  anch e ogni  p ro vvedimento  ch e dovesse  en t rare  in  

vigore  nel  cor so  del  p resen te  r appor to ,  senza nu l l a  p ret endere .  

Sono  esclus i  i  r i f iu t i  sp ec i a l i  non  ass imi la t i  e  quel l i  per i co losi  non  d i  o r igine u rbana.  

Relat ivamente  a  ques te  t ipo logie  d i  r i f iu t i  i l  Co mune po t rà  r ich i ederne i l  r i t i ro  

a l l 'Assuntore ,  a l  f in e  d i  mantenere  i l  decoro  urb an o  qualora  se  n e  mani fes tas se  la  

necess i t à .  Qu alora  la  S taz ione appa l tan t e  r i ten esse  d i  vo le r  in t ensi f icare  t a l i  racco l t e  

su  sp ec i fi che  a ree  o  su  tu t to  i l  t e r r i to r io  co mun ale ,  ta l i  p res tazion i  do vranno  essere  

va lu ta te  r i spe t to  a l l a  q uant i t à  del l e  o re  l avoro  necessar i e ,  r i conoscendo  i l  

corr i spet t i vo ,  cosi  co me per  l e  boni fich e d i  aree  contamina te ,  r ido t to  del  r ibasso  

offer to .  

I l  Co mun e,  ha  ad er i to  a l  p ro toco l lo  d i  l egal i tà ,  accordo  quadro  "Car lo  Alb er to  Dal l a  

Chiesa" s t ipu la to  i l  12  lug l io  2005  fr a  la  Regione  S ici l i ana,  i l  Min is t ero  d el l ' I n terno ,  

le  P re fet tu re ,  l 'Autor i t à  d i  Vigi l anza su i  l avo r i  pubbl ic i ,  l ' INPS e  l ' INAIL.  Per t an to  

in  osservan za d i  qu anto  d isposto  ne l  c i ta to  pro to co l lo  d i  legal i t à  l 'Aff id ata r i a  dovrà  

in tegralmente  o sservare  le  d i sposi z ion i  n el lo  s t esso  previ s te  e  l e  ino sse rvanze 

saranno  so gge t t i  a l l e  r e la t i ve  sanzion i .  

Quindi ,  tu t t a  la  docu mentazion e d el l ' a f f id amento  deve  un i formars i  a l l a  vigen te  

normat iva in  mater i a  d i  lo t ta  a l l a  cr imina l i t à  o rganizzata  ed  an t i corruz ione ed  in  

par t i co la re :  

P ro toco l lo  d i  Lega l i t à  Car lo  Alber to  Dal l a  Chiesa;  

Ci rco lare  del l ’  Assessorato  Lavor i  Pubbl ic i  del l a  Regione  S ici l i ana  n .5 93  del  

31 /01 /2006;  

Codice An t imaf ia  ed  Ant i corru zione del l a  Pubbl ica  Ammin is t razione de l la  Regione  

S ici l i an a del  24 /09 /2009;  

-  Codice  Ant i corru zione del la  Pubbl ica  Ammini s t r azion e adot t a to  dal  Co mune d i  

Assoro ;  
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ART. 2  

Ambito territoriale di svolgimento del servizio  

 
I  servi z i  d i  cu i  a l l 'a r t .  1  devono  essere  svo l t i  in  tu t to  i l  cen t ro  ab i t a to  del  Co mune d i  

Assoro ,  i vi  co mp resa  l a  fr azion e d i  San  Giorgio ,  me nt re  n el l ’ area  ASI  ( area  d i  svi luppo  

indust r i a le )  ed  a l  v i l l aggio  Raddusa s i  dovrà  p rovvedere  a l l a  so la  racco l t a  d ei  r i f iu t i  

che gl i  u ten t i  immet tono  nei  con ten i to r i .  

 

ART. 3  

Durata dei servizi  

 
1. La durat a  del l ' a f f id amento  è  d i  mesi  se i  dal l a  da ta  del  verba le  d i  consegna anche  

eventu almente  so t to  r i serve d i  legge,  n el l e  more d el l a  s t ipu la  de l  con t ra t to  d ' appal to ,  

i l  qual e  r imarrà  val ido ,  e f f icace e  v inco lan te  p er  tu t t a  l a  su a durat a .  

2. Nel  caso  del l ' en t r a t a  in  v igore  d i  nuove d isposi z io n i  legis l a t i ve  o  provvediment i  

d i  a t tuazione d el l a  L.  R.  9 /2010  ed  anche pro vvediment i  del  co mp eten te  Assessorato ,  

la  scaden za d el  p resen te  cont ra t to  po t rà  essere  an t ic ipa ta ,  in  par t ico l are  o ve v ien e 

a t t i vata  l a  So cie tà  d i  scop o  da p ar t e  de l la  SRR Enna  P rovinci a  A TO6  e  ques ta  è  ne l le  

condizion i  d i  as su mere i l  s ervi z io .  A ta l  f in e  sa rà  su ff ic i en t e  una sempl ice  

co municazione da p ar t e  del  Co mune al l 'Aff id ata r ia  median te  PEC,  con  la  quale  

co munica l a  d ata  d i  f ine  cont ra t to .  La d i t t a ,  in  ta l  caso ,  non  po t rà  nu l l a  p reten d ere  

avendo  so l amente  d i r i t to  a i  corr i spe t t i vi  p er  i  se rv iz i  g ià  res i ,  r ipa rametrat i  

giorn almente  su l la  base  del l ' impo r to  men si l e .  I l  r appor to  po t rà ,  co munque,  es sere  

t ras fer i to  ad  a l t ro  so gget to  cost i tu i to  dal le  Ammini s t razion i  so ci  de l l ’ATO .  
  

ART. 4  

Cauzioni 
Ai sensi  d el l 'a r t .  103  del  D.  Lgs  50 /2016  e  ss .mm.i i . ,  i l  con t ra t to  è  s t ipu lato ,  so t to  

forma  d i  a t to  pubbl ico  in  forma  amminis t ra t i va ,  p revia  p resen tazione d i  apposi ta  

ga ran zia  nei  modi ,  fo rme ed  en t i t à  s t ab i l i t i  da l  sudde t to  ar t ico lo .  

 
ART. 5  

Responsabilità dell ' impresa per interruzione del servizio  

 
1. La Di t ta  a f f ida tar ia  è  sempre responsabi le  d el l ' esecu zione d ei  servi z i  d i  cu i  a l  

p resen te  Capi to l a to ;  pe r  nessun  mot ivo ,  sa lvo  in  cas i  d i  fo rza  maggiore  deb i t amente  

cons t a ta t i  e  denunciat i ,  i  s ervi z i  d i  cu i  a l l 'app al to  po t ranno  subi re  in t er ruzion i .  

2. A tal e  r i guardo  tu t t i  i  se rv iz i  ogget to  d ' appal to  sono  considera t i ,  a  tu t t i  gl i  e f fe t t i ,  

servi z i  pubbl i c i  e ssenz ial i  e  per  n essuna r agione possono  essere  sospesi  od  

abbandonat i .  

3. In  caso  d i  sospen sione o  abbandono,  anche d i  uno  so lo  dei  servi z i ,  i l  Co mune  

po t rà  sen z 'a l t ro  sos t i tu i r s i  a l l a  Di t t a  Aff ida ta r ia  per  l a  cont inuazione d el  servi z io ,  

svo lgendo  i l  servi z io  d i re t tamente  od  incar icando  al t ra  Di t t a  per  l ' e sp le t amento  del  

servi z io  s tesso ,  ponendo  a  car i co  del l a  s t es sa  Di t t a  Aff idat ar i a  o gni  onere  per  c iò  

der ivan te ,  ed  u t i l i zzando  l a  cauz ione.  

 

ART. 6  

Adempimenti per la stipula del contratto  

 
1. Prima del la  s t ipu la  del  con t ra t to  l a  S t azion e Ap pal tan te  e f fe t tu erà  ne i  co nfron t i  

del l 'Aff ida ta r ia  l a  ve r i f i ca  del  possesso  de i  requi s i t i  p resc r i t t i  n egl i  a t t i  d i  ga ra  e  

d ich ia rat i  in  sede  d i  p resen tazion e de l l 'o f fer t a .  

2. L'Aff id at ar i a  do vrà  pro durre  en t ro  i l  t e rmin e peren tor io  d i  gio rn i  7  dal  r icevimento  

del la  r ich i es t a  i  s egu ent i  docu ment i  in  o r igin ale  o  in  copia  au ten t icat a  e  in  regolare  

bo l lo  laddove prev is to  d al la  normat iva vigen te:  

a. cer t i f i cato  d i  i sc r i z ione a l l 'Albo  Nazionale  Gestor i  Ambien tal i  ex D. lgs  n .  

152/2006 ,  categor i a  1  c las se  E o  super iore ,  cat ego r i a  4  c l asse  F  o  sup er iore  e  

cat egor i a  5  c lasse  F  o  su per ior i ,  a i  sen si  de l  Decreto  Minis te r ia le  28ap r i l e  

1998 ,  n .  406;  

http://ss.mm/
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b. idoneo  docu mento  co mprovante  la  p res t azione del la  cauzion e defin i t i va ,  a  

ga ran zia  del  con t ra t to ,  secondo  le  mod al i t à  e  condizion i  ind icat e  nel l ' a r t .  103  

del  D.Lgs 50 /2016  e  s s .mm.i i .  

c. pol izza as s i curat iva  a i  sen si  del  su ccess ivo  a r t .  16 ;  

d. idonea docu mentaz ione co mpro vante  i  po te r i  del  rappresen tan te  che  

so t toscr iverà  i  con t ra t t i ;  

3. I l  Co mune,  a i  f in i  del la  ve r i f i ca  d i  quanto  d i ch ia ra to  dal l 'Aff id ata r ia ,   

acqui s i r à  d 'Uff ic io  i  s eguent i  a t t i :  

a. cer t i f i cato  d i  i sc r iz ione a l  Regi s t ro  d el l e  Imp rese;  

b. cer t i f i caz ione del l 'Agen zia  del l e  Ent ra t e  pe r  l a  r egolar i t à  de l  pagamento  d i  

imposte  e  t as se;  

c. DURC a i  f in i  d el l a  r egolar i t à  cont r ibu t iva  prev idenz ial e  ed  ass is t en zia le  d i  

cu i  a l l 'a r t .  2 ,  D.L.  n .  210/2002 ,  conver t i to  con  Legge n .  266/2002;  

d. cer t i f i cat i  del  case l la r io  giud izia le  ex a r t .  221  DPR 313/2002  e  dei  car i ch i  

pendent i ;  

e. cer t i f i caz ione an t imaf ia  n ei  modi  e  fo rme d i  l egge.  

4 .  Ent ro  i  success iv i  8  giorn i  dal l a  p roduzione ed  acquis i z ione d el l a  docu men taz ione  

sopra  r ich i amata ,  con  es i to  posi t ivo ,  s i  p ro ced erà  a l la  s t ipu la  d el  con t ra t to .  In  caso  d i  

ve r i f i ca  negat iva ,  fermo res t ando  le  sanzion i  d i  l egge ,  i l  con t ra t to  non  sarà  s t ipu lato  

e  s i  revo cherà  l ' a f f idamen to  del  servi z io .  

 

ART. 7  

Documentazione operativa  

 
1 .  L'impresa  è  t enu ta  a  p resen ta re  l e  sched e r epor t  dei  servi z i  e segui t i ,  a t t e s t an t i  la  

lo ro  r eal e  esecuz ione e  contenent i  tu t t i  i  d et t agl i  ind icat i  nel  p resen te  cap i to la to  

d’oner i ;  è  tenu ta  ino l t r e  ad  eviden ziare  eventual i  scos tamen t i  r i spet to  a l  medesimo  

cap i to la to  d’oner i .  Le schede repor t  dei  servi z i  e segui t i  devono  esse re  presen tat e  

se t t imana lmente  a l  Co mun e.  

2 .  Le schede - t ipo  r epor t  dovranno  essere  presen ta t e  in  dupl i ce  copia  e  su  suppor to 

in format i co .  

3 .  L 'Aff ida ta r ia ,  ino l t re ,  è  tenu ta  a  fo rn i r e  supp or to  tecn ico -ammini s t r a t i vo  a l l a  

S taz ione appal t an t e  pe r  l a  tenu ta  e  co mpi lazione d i  t u t t i  i  fo rmular i  e  r egis t r i  p revis t i  

per  l egge,  con  l a  po ss ib i l i tà  d i  u t i l i zza re  a  ta l  f i ne  i l  per sonale  ind ividu a to  nel l a  

speci fi ca  t abel la  a l l egata ,  eviden ziando  a  ta l  p rop osi to  ch e l e  spese  gen era l i  sono  

s ta te  co mputat e  in  misura  minore  per  ta l e  mot ivo . 

 

ART. 8  

Attività Previste  

 
1. I l  Servi z io  d i  i gi ene urb ana preved e l e  seguent i  a t t ivi t à :  

a. Servizio  d i  r acco l ta  d ei  r i f iu t i  (RSU) e  R.D.  l imi ta t amente  ag l i  eserci z i  

co mmerc ial i  qual i  ba r ,  r i s to ran t i  e  t ra t to r ie  e  r acco l t a  d i f fe renziat a  de l le  

u tenze tu t te  con  con fer imento  nel le  camp an e d i s locat e  nel l e  v ie  e  p iazze  

nel l 'ab i ta to  d i  Assoro  e  fr azion e San  Giorgio ;  

b. Servizio  d i  r acco l t a  ind i f fe ren zia ta  median te  conten i to r i  ub i ca t i  ne l l ’ area  

ASI  ( area  d i  svi luppo  indust r i a l e)  e  nel  v i l l aggio  Raddusa;  

c. Spazzamento  manuale  e /o  con  mezzo  meccanico  del le  s t r ade ed  aree  

pubbl iche de l l 'ab i t a to ,  secondo  i l  p rospet to  a l l egato  (  Al l .  1 )  ;  

d. Servizio  d i  racco l ta  d ei  farmaci  scadut i  (  su  conten i to r i  p red ispos t i  dal l e  

farmacie)  e  con fer imen to  a l  cen t ro  d i  smal t imento  au tor i zzato  ind ividu ato  

dal l 'a f f id ata r io .  

e. Servizio  d i  t ra spor to  dei  r i f iu t i  ind i f feren zia t i  racco l t i  e  con fer i t i  p resso  la  

d iscar i ca  gest i t a  d al l a  S icu la  Traspor t i   s i ta  in  Catan ia  c .d a  Coda  d i  Volpe o  

a l t r a  p i a t t a forma  au tor izza ta  ind icat a  o  d a  ind icare  d a  pa r te  d el  co mun e;  

f. Servizio  d i  t ra spor to  de l  mate r i a le  d i f ferenziato  racco l to ,  co me sopra  

ind ica to ,   p resso  p i a t t a forma  au tor i zzat a ;  

h .  Servi z io  d i  racco l t a  e  t raspor to  a i  cen t r i  d i  smal t imento  au tor i zzato  d ei  

r i f iu t i  in go mbrant i ,  l egno  e  R.A.A.E.  ( r i f iu t i  in format ic i ) .  I  cen t r i  d i  

http://ss.mm/
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con fe r imento  saranno  sce l t i  e  ind ividua t i  dal la  d i t ta  a f fid at ar i a  fermo res t and o 

l ’obbl igo  d i  fo rn i r e  i  r e l a t ivi  F IR a  questo  Co mun e.  

i .  Suppor to  a l l 'En te  a f f id ata r io  pe r  l a  ges t ion e de i  regi s t r i  d i  car ico - scar ico ,  

ges t ion e FIR ,  e  tu t ta  la  mo dul is t i ca  previ s ta  dal l a  vigen te  normat iva.  

 

ART. 9  

 Varianti  

 
1. Qualora  ne l  cor so  d i  e secu zione d el  con t ra t to ,  occor ra  un  au mento  od  una 

d iminuzion e ne i  servi z i ,  l ' as suntore  è  obbl igato  ad  assogget t arvi s i ,  a l l e  s t es se  

condizion i ,  secondo  quanto  prescr i t to  dal  D.Lgs .  50 /2016  e  ss .mm. i i .  nonché dal  

D.P .R.  207/2010  per  quanto  appl icab i l e .  

2. Le var ian t i  d i  cu i  a l  p r ecedente  co mma sono  approva te  d al  responsabi le  del  

p rocedimen to  ind icato  ne l  con t ra t to .  

 

ART. 10 

 Espletamento del servizio  

 
1. I l  Co mune pro vvede a l la  vigi l anza ed  a l  co n t ro l lo  del  servi z io  svo l to  

dal l 'Assuntore ,  ne l  r i spet to  del  p resen te  Capi to la to  e  dagl i  a t t i  a l legat i .  

2. I l  Co mune  a  segui to  de l la  s t ipu laz ione d el  con t ra t to  r ed igerà  un  verb al e  d i  

consegn a d el  se rviz io  a l la  p resenza d i  pe rson a appos i tamente  d el egat a  a  rappresen tare  

l 'Assuntore  e  lo  s tesso  verbale  sarà  t r asmesso  a l l 'ATO,  ovvero  a l l a  SRR.  

3. L'Assuntore  pro vved erà ,  a i  sens i  del  su ccess ivo  a r t .  11 ,  a  nomin are  un  re feren te ,  

i l  quale  dovrà  pro vved ere  ad  organizzare  l ' e secu zione de l le  a t t i vi t à  p revis te  

a l l ' in t erno  del  P iano  opera t ivo  approvato .  

4. L'Assuntore  esegui rà  i  s ervi z i  p ian i fi cat i  nel le  sched e tec n iche e  ne l  p i ano 

operat ivo ,  non ché l e  a t t i vi tà  a  r i ch ies t a  del  Co mun e.  

5. I  servi z i  a  r ich i es ta  sa ranno  co mp ensat i  secon do  le  mod al i t à  p revi s t e  nel  

p reced ente  ar t ico lo  

6. Nel l ' ipo tes i  d i  servi z i  r ich ies t i  da  pa r te  del  Co mu ne ch e co mpor tano  var i az ion i  

a l l 'e secu zione dei  servi z i  s tandard ,  d i  cu i  a l le  schede tecn iche d i  p ian i fi cazion e,  

l 'Assuntore  p rovvederà  ad  inse r i r e  l e  p redet te  mo dif ich e ne l  p iano  op erat ivo ,  che  

success ivamente  sarà  approvato  d al  Co mune.  

 

ART. 11 

Organizzazione del servizio  

 
1 .  Nel l ' ambi to  del  Contra t to ,  s i  id en t i f i cano  al cune  f igure/ fun zion i  con  r i fer imento  

a l l a  o rganizzazione d el l 'Assuntore  e  d el  Co mune e  d el l ’ATO.   

2 .  Per  lo  svo lgimento  d e l  servi z io  ogget to  d el  p resen te  app al to  e  pe r  tu t t a  l a  su a  

durata ,  l 'Assuntore  do vrà  d isporre  d i  a lmeno u na  un i tà  d i  p er sonale  con  la  funz ione d i  

re feren te  p er  i l  Co mun e  ed  eventualmen te  p er  l 'ATO e/o  SRR.  Ta le  un i t à  dovrà  

possed ere  co mpeten ze profess ional i  e  idon eo  l i vel lo  d i  r esponsabi l i tà  e  po tere  

deci s ionale ,  p er  l a  ges t ione d i  tu t t i  gl i  a spe t t i  d el  con t r a t to ,  e  dovrà  man ten ere  una  

presenza cost an te  per  la  supervi s ione d el  can t ie re  d i  cu i  a l  p resen te  appal to .  

L 'Assuntore  do vrà  co municare  a l  Co mun e i l  no min a t ivo  d el l a  f i gura  d el  re feren te ,  e  

nel  caso  d i  so s t i tu zio ne del lo  s t es so ,  l 'Assuntore  dovrà  d arn e t em pest iva  

co municazione .  

3 .Nel l ' amb i to  del l e  fun zio n i  ad  esso  a t t r ibu i t e ,  i l  Co mune pro vved erà  a  no minare  i l  

responsabi l e  d el  p ro cedimento ,  i l  qua le  p ro vvederà  agl i  ad emp iment i  re l a t i vi  a l  

pagamento  d el l e  p res tazio n i  nel  r i sp et to  d el  p resen te  Capi to l a to ,  svo lgerà  i  compi t i  d i  

esecu zione,  moni toraggio  e  cont ro l lo  del  con t ra t to  i n  es se re .  

 
ART. 12 

Personale dipendente della Ditta Aff idataria  
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1 .  Per  l ' e sp le t amento  del  servi z io  presso  i l  can t ie re  del  Co mune  d i  cu i  a l  p resen te  

appal to ,  l 'Assuntore  dovrà  procedere  a l l 'a ssun zion i  d i  un i tà  d i  personale  d i  can t ie re  

corr i spondent i  a  quel l i  in d icat i  nel l ’a l legato   (Al l . 2 ) ,  nel  r i spe t to  del la  normat iva  

vigen te  su l l ' avvicendamen to  d i  imprese  nel l a  ges t ione del l 'a f f idamento  dei  servi z i .  

Tal e  pe rsona le  do vrà  es se re  impiegato  e sclu s ivamen te  ne l  can t i ere  d i  Assoro  e  pe r  l e  

man sion i  ind icat e  ne l  sudd et to  a l l egato .  

2 .  L'Assuntore  d eve garan t i r e  quanto  prev is to  da l  Con trat to  Col le t t i vo  Naz ionale  d i  

Lavoro  d i  se t to re  e  dagl i  accord i  in tegrat iv i  in  essere .  

3 .  Al r igu ardo ,  la  d i t t a  a f fid ata r i a  d i ch ia ra  d i  avere  p i ena ed  e f fe t t i va  contezza del le  

d ive rse  posi z ion i  d i  lavo ro  per  i l  servi z io  in  quest ione,  del la  con sis ten za e  del l a  

pecu l i ar i tà  d ei  r appor t i  d i  lavoro  ins t aurat i  ed  in  es se re  n el  can t i ere  o gget to  

del l 'app al to .  

4 .  I l  person ale  dovrà  es se re  idoneo  al l ' esp l e t amento  del  servi z io  s t es so  in  via  

cont inuat iva ,  as s icu rando  al lo  s tesso  i l  t r a t t amento  econo mico  e  normat ivo  prev is to  

dal le  v igen t i  leggi  e  dal  C .C.N.L.  d i  se t to re .  

5 .  In  caso  d i  sc iopero  s i  app l icano  le  d isposi z ion e de l l a  l egge 146/90  e  s s .mm. i i .  che  

det ta  le  norme  per  l 'e serc i z io  d i  t a le  d i r i t to  n ei  se rv i z i  in  o gget to .  

6 .  Le uni tà  l avorat ive  impiegate  dovranno  indossare ,  duran te  l ' esp l e t amento  del  

servi z io ,  idonei  indu ment i  d i  lavoro  in  mater i a  d i  s i curezza (D.L.  81 /08  e  success ive  

modi fi che)  ed  avere  b en  v i s ib i l e  i l  no me d el l a  Di t ta  Aff id at ar i a .  

7 .  I l  person ale  in  se rv iz io  do vrà  manten ere  contegno  i r reprensib i l e ,  adoperare  buone 

maniere  con  l 'u t en za,  un i formars i  a l le  d i sposi z ion i  eman ate  dal  Co mun e.  

8 .  Al mo mento  del la  cessazione del l ' appa l to  l ' im presa  uscen te  dovrà  consent i re ,  

secondo  i  p r incip i ,  le  mo dal i t à  e  le  p ro cedure  previ s t i  da l la  legge e  d al  con t ra t to  

co l le t t i vo  n azion ale  d i  l avo ro  d i  se t to re ,  i l  passaggio  del  pe rsona le  a l la  nuova  

impresa  sub ent ran te . 

 

ART. 13 

Denuncia degli  inconvenienti  

 
1. L'Assuntore  ha l 'obb l igo  d i  avver t i re  con  l a  massima  so l l ec i tud ine  i l  Co mune  d egl i  

inconvenien t i  che  essa  o  i l  suo  p er sonale  avessero  r i scont ra to  e  che  impedi scono  i l  

rego la re  funzion amento  del  servi z io ;  co munqu e l 'Assuntore  d eve  adopera rs i ,  p er  

quanto  poss ib i l e ,  a f f inch é i l  s ervi z io  abbia  i l  rego lare  esp l etamento .  

2. L'Assuntore  non  po t rà  p retend ere  co mp ensi  o  ind ennizzi  d i  sor t a  p er  i  l avo r i  d i  

quals i as i  natura  che ven issero  e f fe t tu at i  su l  suo lo  pubbl ico  e  che pro vo cassero  

in t ra l c i  o  r i t ard i  nel l ' adempimen t o  del  serviz io  assunto  od  os taco lassero  l a  

c i r co lazion e dei  suo i  mezz i  d i  racco l ta  e  t raspor to .  

3. I l  Rappresen tan te  Legale  del l 'En te  po t rà ,  in  c i rco st anze speci a l i ,  che r i ch i edano  

eccezion al i  p ro vvediment i  d i  d i fesa  d el l a  sa lu t e  pubbl ica ,  eman are  sp ecia l i  no rme d i  

fun zionamento  d el  se rv iz io  as sunto  in  appa l to .  

4.  

ART. 14  

Disciplinare e norme di servizio  

 
 La Di t t a  Aff ida tar ia  do vrà  a t ten er s i  a  tu t te  le  norme regolamentar i  ed  a l l e  o rd inanze 

municip al i  gi à  emanate  e  che po t rebbero  in  segui to  essere  emana te ,  in  r e l azione a i  

servi z i  d i  racco l t a  e  t raspo r to  dei  r i f iu t i  so l id i  u rb ani .  

 

 

 
ART. 15  

Infrazioni e penalità  

 
1. In  caso  d i  in adempienza d eg l i  obbl igh i  cont ra t tu al i ,  l 'Assuntore ,  o l t re  a l l 'obb l igo  

d i  ovviare  a l l ' in fr az ione contes t a t a  en t ro  i l  t ermin e s tab i l i to  in  sed e d i  con tes t azion e,  

sarà  p ass ib i l e  d i  san zion i  con  ammende d a appl icar s i  caso  per  caso . 

2. Per  i  seguent i  cas i  d i  in adempienza  sono  previs t e  sanzion i  negl i  impor t i  d i  segui to  

ind ica t i :  
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INADEMPIENZA IMPORTO 
man ca t a  ef f e t t u a z ion e  d i  t u t t i  i  s er v i z i  

s s s s e rv i z i s e rv i z i  

5 .0 0 0  €  p er  g i orn o  d i  r i t a rd o  

man ca t a  p res en t az i on e  d e l l e  sch ed e  r ep o r t  

se t t iman a l i  

5 0  €  p er  g io rn o  d i  r i t a rd o  p e r  sch ed a  

man ca to  aggi o rn amen t o  d e l  p i an o  op e ra t i v o    

 op e ra t i v o  o op era t i vo  

1 0 0  €  p er  g i o rn o  d i  r i t a rd o  

man ca t a  racco l t a  d e i  r i f i u t i  i n gomb ra n t i ,  R AEE,  

b en i  d u revo l i  

1 5 0  €  p er  g i o rn o  d i  r i t a rd o  p er  o gg et t o  

man ca to  svu ot am en t o  e  camb io  sacco  d i  c i a scu n  

ces t i n o  g e t t a  ca r t e  

5 0  €  p er  g io rn o  d i  r i t a rd o  

man ca to  svu ot am en t o  d i  c i a scu n  

ca sson et t o ,  c amp an a ,  b id on e  e /o  man ca t a  

p u l i z i a  

d e l la  p os t a z ion e  

1 5 0  €  cad aun o p er  g i orn o  d i  r i t a rd o  

sp os t am en to  n on  au to r i zza t o  d i  con t en i t or i  5 0  €  cadau n o 

man ca t a  forn i t u ra ,  o v e  p r ev i s t a ,  d i  

c a sson et t i ,  b id on i ,  c amp an e  

5 0  €  p er  g io rn o  d i  r i t a rd o  p e r  

con t en i t o r e  

man ca to  p os i z ion am en to  d i  c a sson et t i ,  

b id on i ,  c amp an e,  ces t i n i  g e t t a  ca r t e  

5 0  €  p er  g io rn o  d i  r i t a rd o  p e r  

con t en i t o r e  

man ca t a  r imo zion e  d i  con t en i t or i  d an n eg gia t i  5 0  €  p er  g io rn o  d i  r i t a rd o  p e r  

con t en i t o r e  man ca t a  es ecu zi on e  a  p er f e t t a  reg o la  d ' a r t e  

d e l l o  sp a zzam en to  s t rad e  

0 ,2 5  €  p er  m et r o  l i n ea r e  

man ca t a  es ecu zi on e  a  p er f e t t a  reg o la  d ' a r t e  

d e l l o  sp a zzam en to  p i azze  ad  a ree  p u b b l i ch e  

0 ,2 5  €  p er  m et r o  q u ad ra to  

man ca to  imp ieg o  d e l l e  d i v i s e  az i en d a l i  1 0 0  €  p er  c i a scu n o  op e ra to r e  

man ca to  o  r i t a rd a to  t ra sp or t o  d e i  r i f i u t i  ad  

imp ian to  au tor i zza t o  

3 0 0  €  p er  g i o r n o  d i  r i t a rd o  p er  

t i p o logi a  d i  r i f i u to  

i n ef f i c i en za  d i  u n  au tomezzo  1 5 0  €  p er  g i o rn o  d i  i n ef f i c i en za  

man ca t a  a t t i vaz ion e  d e l  c en t r a l i n o  rep e r ib i l i t à  1 0 0  €  p er  o gn i  g i orn o  d i  r i t a rd o  
 

3. Le tipologie di inadempienze indicate nella superiore tabella sono riferite ai servizi eseguiti nel Comune, 

il quale, verificata l'inadempienza applicherà le penalità all'Assuntore, come di seguito indicato. 

4. L'applicazione della sanzione sarà preceduta da regolare contestazione dell'inadempienza che il 

Comune inoltrerà all'Assuntore, con PEC, raccomandata e/o fax, entro il termine massimo di 

giorni 7 (sette). L'Assuntore avrà facoltà di presentare, con PEC, raccomandata A/R e/o Fax, 

controdeduzioni entro il termine di 5 (cinque) giorni dalla ricezione della contestazione.  

5. In caso di sospensione dei servizi, nella loro totalità o singolarmente, in conseguenza di eventi 

naturali (prolungate nevicate, allagamenti, etc.) il comune  proced erà  a  r idurre  i l  co mpenso  

nel la  mi sura  d i  1 /30  del  canone mensi le  de l  se rviz io  ogget to  del l ' in t e r ruz ione per  ogni  

giorn ata  d i  non  esecuzion e .  

6. I l  Co mun e su l l a  p r ima ra t a  d i  canone u t i l e  in  pagamento  provvederà  a  t r a t t enere  gl i  

impor t i  co rr i spondent i  a l l ' ammontare  de l le  san zion i  appl icat e  e  d el l e  p res tazion i  non  

esegui te .  

7. L'appl icazione d el l a  pen a le  n on  so l l eva l 'Assuntore  dal le  responsabi l i t à  c iv i l i  e  

penal i  ch e s i  è  as sunto  con  l a  s t ipu lazion e d e l  con t ra t to .  In  caso  d i  re i t era t i  

inadempiment i  la  S t azione Appa l tan t e  po t rà  r i so lvere  d i  d i r i t to  i l  con t ra t to ,  con  le  

consegu enze d i  l egge.  

ART.16 

Garanzie  
 

1. L'Assuntore  r i sponderà  d i r e t t amente  d i  qua ls i as i  r i sch io ,  r esponsabi l i tà  o  

r i sarcimento  per  i  danni  a  per sone,  an imal i  e  b en i ,  pe r  mor te ,  l e s ion i  p erson al i ,  

ma lat t ia ,  in for tun io  e  p er  quals i as i  a l t ro  d anno ,  co munque causato ,  anch e per  l 'u t i l i zzo  

dei  mezzi  e  de l l e  a t t r ezzature ,  tan to  a  t erz i  quan to  a l l ' Imp rendi tore  s t esso  che a l  

Co mune,  in  d ipend enza d i  o miss ion i ,  negl igenze o  a l t r e  in adempienze e  d i  ogni  a l t ro  

fa t to  o  co mpo rtamento ,  r e la t i vi  a l l ' e secuz ione del l e  p res tazion i  cont ra t tual i  ad  es so  

r i fe r ib i l i ,  an che se ,  eventualmente ,  esegui te  da  p ar t e  d i  terz i .  

2 .L 'Assuntore ,  r i sponderà  a l t res ì  d i re t tamen te  per  d anni  causat i  da  eventual i  incendi ,  

anch e se  do losi ,  nonch é d ei  danni  conness i  con  lo  svo lgimento  d el  servi z io  d i  racco l t a  

r i f iu t i  a l l ' in t erno  d i  a r ee  p r ivat e ,  co sì  co me previ s to ,  per  esempio ,  p resso  i  v i l l aggi  ed  

i  re s iden ce .  

3 . In  conseguen za del l ' as sunzione to t a l e  d i  ogni  e  quals i as i  r esponsabi l i tà ,  nel l e  

s i tuazion i  tu t te  sopra ind icate ,  l 'Assuntore  r i sponderà  in  p ropr io  d i  o gni  r i sarcimento ,  

sen za d i r i t to  d i  r i val sa  o  d i  co mp ensi  d a  pa r t e  de l  Co mune ,  sa lvi  gl i  in terven t i  d a  

par t e  degl i  I s t i tu t i  d i  Assicurazione  e ,  d i  conseguenza,  qua lora  i l  Co mun e ven ga  
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evo cato  in  giud izio ,  pe r  fa t t i  co munque r i fer ib i l i  a l lo  svo lgimen to  del  servi z io  

appal t a to ,  l 'Assu ntore  è  o bbl igato  ad  in t erveni re  d i r e t t amente  in  giud izio ,  a f f i ancando  

l 'En te .  

4. L'Assuntore  è  responsabi l e  de l la  qual i t à  d ei  r i f iu t i  racco l t i  even tua lmente  do vuta  

a l l e  mod al i t à  scor ret te  d i  con fe r imento  d a par te  d eg l i  u t en t i  in t eressat i  a l  servi z io ,  

secondo  quanto  spec i fi cato  nel  p resen te  Capi to la to .  Le p enal i  eventualmente  

appl icat e ,  sovrapprezzi  o  maggior i  oner i  d i  t r a t t amento  dagl i  impian t i  d i  smal t imento ,  

t ra t tamento  e  r ecupero ,  nonché gl i  eventu al i  danni  ar recat i  agl i  imp ian t i  d i  

des t in az ione conness i  c o n  la  non  idon ei t à  de l  r i f iu to  ad  ess i  con fer i to ,  saranno  a  

to ta l e  car ico  d el l 'Assuntore .  

5. Allo  scopo  d i  ten ere ,  co munque,  indenni  i l  Co mune  da o gni  responsabi l i t à ,  n el l e  

s i tuazion i  tu t t e  sopraind icat e ,  è  fa t to  obbl igo  a l l 'Assuntore  d i  s t ipu la re  congru a  

po l izza  ass icurat iva ,  p resso  idonea Societ à  d i  Assicuraz ione,  con  un  massimale  par i  a  

euro  500 .000 ,00  (euro  Cinquecento mil a/00) ,  che ass icur i  l a  coper tura  dei  r i sch i  tu t t i ,  

co munque conness i  con  l 'e secuzion e dei  con t ra t t i  a t t uat ivi ,  e  t en ga indenni  i l  Co mune  

da ogni  responsabi l i t à ,  an che per  s i tuazion i  eventua lmente  sopra  non  elencat e ,  e  però  

sempre r i fer ib i l i  a l l e  p res t azion i  cont ra t tu al i  cu i  l 'Assuntore  è  tenu to .  

6 .Copia  d i  det ta  po l izza  deve essere  consegn ata  a l  Comun e pr ima del l a  s t ip u la  del  

con t ra t to ,  pen a l a  decad en za d al l ' appal to .  

 
ART. 17  

Risoluzione del contratto  

 
I l  Co mune ha d i r i t to  d i  p roced ere  a l l a  r i so luzione d el  con t ra t to  in  danno  e  pe r  co lpa  

del l 'Assuntore ,  nel l e  fo rme ammini s t r a t i ve  a  norma d i  legge,  in  par t i co l are  nei  

seguent i  cas i :  

a-  qualora  accer ta t a  l a  no n  ver id i c i t à  de l  con ten uto  del l e  d ich i arazion i  

p resen tate  d al l ' a f f idat ar io  nel  co rso  de l l 'e sp le tamen to  del  servi z io ;  

b -  qualora  a  ca r i co  del l ' impresa  venga adot t a t a  una misura  in t erd i t t i va  

dal l 'Autor i tà  P re fet t iz ia  o vvero  i l  P re fet to  forn i sca  in formaz ione an t imafi a  ex 

ar t .  1  sep t i es  Decreto  Legge 6  set t emb re 1982 ,  n .629  e  s .m. i .  e  Decreto  

Legis la t ivo  6  se t tembre 20 11 ,  n .159per  mot ivi  d i  pub bl ico  in t eresse;  

c-  per  i l  ven i re  meno in  capo  al l 'Assuntore  d ei  r equis i t i  d i  cu i  a l l 'a r t .  80  D.Lgs.  

50 /2016  e  ss .mm. i i .  

d -  al  ver i f i ca rs i  d ei  p resuppost i  s t ab i l i t i  dal l ' a r t .  11 ,  co mma 3 ,  del  DPR 3 .6 .98  

n .  252;  

e-  per  vio l azion e del le  p revi s ion i  d i  cu i  a l l 'a r t .  7  d el  p resen te  cap i to l a to ;  

f -  nel l ' ipo tes i  d i  en t r a t a  i n  vigore  d i  nuove d i sposiz i on i  leg is l a t i ve  o 

provvedimen t i  d i  a t tu az ione del la  L .R.  9 /2010  in  co nt ras to  con  l e  p rescr iz ion i  

del  p resen te  appa l to ;  

g-  per  no tevol i  ed  ab i tu al i  d e fi c i enze e  gravi  inad emp ienze,  nonché n el  caso  d i  

abbandono an che d i  uno  so lo  dei  servi z i  appa l ta t i ,  i l  Co mune  ha  d i r i t to  d i  

p roced ere  a l l a  r i so lu zione  dei  con t ra t to  in  danno  e  per  co lpa  del l 'Assuntore ,  

nel le  fo rme ammin is t ra t ive  a  norma  d i  l egge,  in  p ar t ico la re  nei  segu ent i  cas i :  

h -  in  quals ias i  mo mento  e  per  qual s ias i  mot ivo  avvalendosi  del la  faco l t à  

p revis ta  d al l ' a r t .  1671  del  c .c . ,  t en endo  indenne l ' aggiud icat ar io  d el l e  sp ese  

sost enute ,  d ei  se rv iz i  e f fe t tuat i  e  dei  mancat i  gu adagni ;  

i -  in  caso  d i  frode,  d i  grave negl igenza,  d i  con t ravvenzion e nel l ' esecuzion e 

degl i  obbl igh i  e  d el l e  condizion i  cont ra t tual i ;  

j -  per  gravi  i r r egolar i tà  o  d e fi c i enze r i scont ra te  nel lo  svo lg imento  d ei  se rv iz i  

che abbiano  ar recato  o  possano  ar recare  d anni ;  

k-  per  inosse rvan za r ipetu t a  nel  tempo del le  p rescr iz io n i  fo rn i te  d al l 'Assuntore  

re l a t i vamente  a l le  moda l i t à  d i  e secu zione d ei  serv iz i ;  

l -  per  manca ta  r ip resa  del  servi z io ,  in  caso  d i  in ter ruzione,  en t ro  i  t ermin i  

p revis t i  dal  Co mun e,  sa lvo  nei  cas i  d i  fo rza  maggiore ;  

m-  per  vio l azion e de l  d ivi e to  d i  cedere  in  qual s ias i  mo do ed  a  qu als ias i  t i to lo  i  

servi z i  o gget to  del  p resen te  Capi to l a to  o  par te  d i  e ss i ;  

n -  per  vio lazion e del l 'obb l igo  d i  so l l evare  e  t enere  indenni  i l  Co mun e da  

quals ivo gl i a  p retesa  o  v io l azion e;  

o -  per  impedimento  in  qu als i as i  modo d el l ' eserciz io  de l  po tere  d i  con t ro l lo  da  

par t e  del  Co mun e;  
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p-  per  o gni  vio l az ione r e l a t i va  a l le  p rescr i z ion i  vigen t i  in  mater ia  d i  obbl igh i  

soci a l i  e  d i  s icu rezza d el  l avo ro ;  

q -  qualora  l 'Assuntore  non  cos t i tu i sca  adegu ato  au toparco  e  non  pro vved a 

sost anzi almen te  pe r  le  a t t rezzature  ed  i  mater i a l i  p revis t i  a  suo  car i co  per  

l ' esp l e t amento  de l  servi z io ;  

r -  revoca o  decaden za dal l 'Albo  Nazionale  Gesto r i  Ambien ta l i  ex ar t .212  del  

D. Igs  152/2006  e  D.M.  40 6/98;  

s -  man ca ta  re in t egraz ione de l la  cau zione eventu almente  escu ssa  en t ro  i l  t er r in e  

d i  10  (d ieci )  giorn i  d al  r icev imento  del l a  r e l a t i va  r ich i es ta  d a  par t e  del  

Co mune;  

t -  in  ogni  a l t r a  i po tes i  p revi s ta  d al l a  l egge o  d al  p ro to co l lo  d i  l ega l i t à ,  accordo  

quadro  "Car lo  Alb er to  Da l la  Chiesa" d i  cu i  a l l ' a r t .  1  del  p resen te  cap i to la to  

specia le  d ' appal to .  

 

La r i so lu zione  del  con t ra t to  s i  e f fe t tuerà  con  sempl ice  a t to  d i  d i f f ida  in  vi a  

ammini s t r a t i va  da par te  del  Co mune,  sen za ch e l 'Assuntore  possa  invocare  i l  

benefi c io  d el l a  co st i tu zione in  mora ed  ogni  a l t r a  p ro cedura  giud iz ia r ia  cu i  

l 'Assuntore  r i conosce non  aver  d i r i t to  ed  a l l e  qua l i  r inuncia  espressamente  con  la  

f i rma d el  con t ra t to  d i  app a l to .  

La r i so lu zione de l  con t ra t to  sarà  pronunciat a  da  par t e  del  Co mun e e  co mporterà  

l ' in cameramento  del la  cau zione d i  cu i  a l  p reced ente  ar t .  7 ,  o l t re  a l  r i sa rc imento  dei  

danni  ch e l a  r i so lu zione appor terà .  I l  Co mun e h a faco l tà  in  questo  caso  d i  a l l on tanare  

immediat amente  dal  servi z io  l 'Assuntore .  

In  tu t t i  i  cas i  d i  r i so luz ione imputab i l i  a  co lp a o  negl igenza de l l 'a f f id ata r io  la  

S taz ione appa l tan t e  ha  d i r i t to  d i  r i tenere  de f in i t i vamente  la  cau zione def in i t i va ,  per  

quanto  d i  r i spe t t i va  co mpeten za,  o ve essa  non  s i a  s t a t a  an cora  res t i tu i ta ,  e /o  d i  

app l icare  una  pen ale  equiva len te ,  fa t to  sa lvo  co mu nque i l  d i r i t to  a l  r i sa rc imento  del  

maggior  d anno  nei  con fron t i  del  ges to re .  

 
ART. 18  

Obblighi e oneri a carico dell 'Assuntore  

 
1. Con la  p resa  in  car i co  del  se rv iz io  e  la  so t toscr i z ione  del  con t ra t to ,  l 'Assu ntore  s i  

impegn a ad  o sservare  i  s eguent i  obbl igh i :  

a .  as su mere a  p ropr io  car i co  tu t te  l e  spese  consegu ent i  a l  con t ra t to  nessuna esclusa  

ed  eccet tua ta ,  ed  in  par t ico la re  imposta  d i  regis t ro ,  imposta  d i  bo l lo ,  d i r i t t i  d i  

segret er i a ,  spese  no tar i l i  ed  a l t r e  eventu al i  in eren t i  l a  s t ipu lazione d el l ' a t to ;  

b .  non  cedere  to t a lmente  o  parzi a lmente  l 'app al to ,  so t to  pena d i  r i so lu zio ne del  

con t ra t to  e  d el  r imborso  d el l e  maggior i  spese  o  dei  danni  che n e dovesse ro  de r ivare  

dal la  cess ione ;  

c .  au men ta re ,  es tend ere  o  va r i are ,  d ie t ro  r i ch i es t a  d el  Co mune,  i  s ervi z i  secondo  le  

modal i tà  ind icate  n el  p resen te  Capi to la to ;  

d .  invi are  a l  Co mun e contes tu almente  a l l a  consegna  del  se rviz io ,  l ' e len co  de i  mezzi  

da  u t i l i zzare  n el  can t i ere ,  con  re la t i ve  au tor i zzazion i  ed  ind icazione d el l e  t argh e;  

e .  co munica re  temp est ivamente  a l  Co mun e o gni  va r iazione  dei  mezzi  u t i l i zzat i  p er  

l ' esp l e t amento  de l  servi z io ,  invi ando  le  re l a t i ve  au tor izzazion i ;  

f .  as s i curare  a l  Co mune  i l  cost an t e  accesso  a l l ' au toparco /Cent ro  Servi zi  24 /24 

ore/g;  

g .  p rovvedere  a l l ' acquis to  e  a l l a  v id imazione  presso  l 'u f f ic io  del le  en t ra te  d ei  

fo rmular i  p er  i l  t r aspor to  dei  r i f iu t i ;  

h .  inviare  se t t imanalmente  a l  Co mun e le  sched e repor t  dei  servi z i  e segui t i ,  con  la  

p rec isaz ione che  in  man can za  i l  Co mun e non  p roced erà  a l l a  l iqu idazion e d el  

canone ;  

i .  t ra smet tere  a l  co mune,  en t ro  i  15  giorn i  su ccess ivi  a l  mese d i  u t i l izzo ,  i  fo rmula r i  

e /o  i  do cu ment i  d i  acco mpagn amento  d ei  r i f iu t i  co mple t i  d i  r icevute  d i  pesatura ,  

inclus i  qu el l i  d el l e  acque  d i  la vaggio  de i  con ten i to r i ,  con  la  p reci sazione che in  

man can za i l  Co mune non  p roced erà  a l l a  l iqu idazione  del  canone;  

j .  a l l egare  a l l e  fa t tu re  l a  seguente  docu mentaz io ne con  l a  p reci sazione che in  

man can za i l  Co mune non  p roced erà  a l l a  l iqu idazione  del  canone:  

1. model lo  DM 10  del  can t ie re  r e la t i vo  a l  mese preced ente  

2. model lo  F24  re l a t i vo  a l  mese precedente  
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3. autocer t i f i cazione  in  cu i  s i  d ich i ara  ch e l e  so mme ind icat e  n el  mod el lo  DM10 

sono  t ra  quel le  p agate  co n  i l  model lo  F24  al legato  e  che t ra  le  so mme ind icate  

nel  mod el lo  DM10 sono  incluse  quel le  re l a t i ve  a l  can t iere  o gget to  d el l ' appal to ;  

k .  p red i sporrei  p ian i  d i  s i curezza su l  lavoro  ed  appl ica re  l a  normat iva in  mate r ia  d i  

s icurezza e  p reven zione,  D.  Lgs .81 / 08  e  s s .mm.i i . ;  

I .  as s icu rar e ,  in  caso  d i  due fes t i vi t à  consecut ive ,  i  serviz i  nel l a  giorn at a  fes t iva  

in f rase t t iman ale ,  co sì  co me ind icato  d al  Co mune.  

 
ART. 19  

Organizzazione e spese di gestione servizio  

 
1. Le sp ese p er  l 'o rgan izzazione,  nessuna esclu sa  ed  eccet tu at a ,  nonché qu el l e  pe r  l a  

ges t ion e del  servi z io ,  sono  a  car ico  d el l 'Assuntore .  

2. Sono esc luse  so lo  l e  spese  re l a t i ve  a i  co st i  d i  :  

a) Cost i  d i  con fer imento  in  d iscar i ca  dei  r i f iu t i  ind i f f erenziat i  ( con  esclu s ione  

dei  co st i  d i  t ra spor to  che r es t ano  in  capo  a l l 'Aff ida ta r ia) ;   

b) Cost i  d i  con fer imento  a l l a  p ia t t a forma  d i  valor izzaz ione de l la  p las t i ca ,  ca r ta  

e  car ton e,  vet ro  ( con  esclus ion e dei  cost i  d i  t r a spor to  ch e r es t ano  in  capo 

al l 'Aff id ata r i a) ;  

 

ART. 20 

 Domicil io 
 
A tu t t i  gl i  e f fe t t i  d i  l egge la  Di t t a  Aff id at ar i a  e l egge  propr io  do mi ci l io  p resso  la  sed e  

ed  ind i r izzo  ch e saranno  r ipor ta t i  ne l  con t ra t to  d 'appa l to .  Le co municazion i  o  

i s t ru zion i  fa t t e ,  p resso  i l  p redet to  do mici l io ,  da l  Co mune sono  da consid erar s i  co me 

fat t e  p erson almente  a l  l egale  rappresen tan te  del l 'Assuntore .  

 

ART. 21  

Vertenze conseguenti  all 'espletamento del servizio  

 
Per  qualsivoglia  ver tenza dovesse insorgere t ra  i l  Comune e  l 'Assuntore è  

competente i l  foro d i  Enna .  

 
ART. 22  

Corrispettivi  a canone servizi  standard pianif icati  

 
1. Il canone p er  i l  s ervi z io  previs to  d al  p resen te  cap i to la to  è  f i ssato  in                €  

184 .430 ,31    a l  lo rdo  del  r ibasso  offe r to  ed  IV A co mpresa a l  10 % co me per  l egge p er  la  

durata  d i  mes i  6  (se i  )  fa t t e  sa lve eventual i  p roro ghe .  

2 . I l  Co mun e provvederà  d i re t t amente ,  in  favore  del l 'Assuntore ,  a l  pagamento  d ei  

corr i spet t i vi  de i  servi z i  esegui t i .  

 
ART. 23  

Corrispettivi  extra canone servizi  a richiesta  

 
Le at t iv i tà  ext r a  canone,  su  r ich i es t a  del  Co mune,  saranno  co mpen sa te  r i co noscendo  

al l 'Assuntore  i l  cor r i sp e t t ivo  con corda to  d i  vo l ta  in  vo l t a  dete rminato  e  con  

l ’appl i cazion e del lo  s t es so  r ibasso  d’as t a .  

 

ART. 24 

 Proprietà dei rif iuti  raccolti  

 
1. I  r i f iu t i  ogget to  del  p resen te  appal to  con fer i t i  a l  servi z io  d i  racco l t a  o rd inar io  

( r i f iu t i  so l id i  u rb ani  e  r i f iu t i  sp eci a l i  as s imi l a t i ) ,  co mpreso  quant o  r acco l to  con  i l  

s i s t ema d i  racco l ta  d i f fe renziat a  ( co me sopra  d escr i t ta) ,  sono  d i  p ropr ie t à  d el  Co mune.  

Tal i  r i f iu t i ,  racco l t i  d al l 'Assuntore ,  saranno  con fer i t i  ag l i  impian t i  d i  smal t imento  o  

t ra t tamento  ind icat i .  
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2. È a ca r i co  del  Co mun e l 'o nere  econo mico  r e l a t i vo  a l le  operaz ion i  d i  smal t imen to  e /o  

t ra t tamento  f inal e  d ei  r i f i u t i  so l id i  u rb ani ,  r acco l t i  nel  te r r i to r io  co munale  e  con fe r i t i  

p resso  gl i  impian t i  au tor izzat i ,  co me ind icato  a l  p recedente  a r t i co lo  19 .  

 
ART. 25 

Trasformazione dell 'Impresa  

 
Alle  vi cend e r e l a t i ve  a  cess ione,  t r as fo rmazione,  fu s ione  e  sc is s ione  d i  az ienda  s i  

app l icano  l e  d ispos iz ion i  p revis te  d al l ' a r t .  106  D.Lgs.  50 /2016  e  s s .  mm.  ed  i i .  

 
ART. 26 

 Cessione dei crediti  -  Cessione del contratto  

 
1. I l  Co mune ,  a i  sensi  d el l a  vigen te  normat iva  ha l a  faco l tà  d i  r i f iu t are  la  cess io ne de i  

cred i t i  e f fe t tuat a  d al l a  d i t ta  Af f idat ar ia ,  con  a t to  no t i f i ca to  a l  ced ente  ed  a l  

cess ion ar io ,  en t ro  i l  t e rmine d i  giorn i  15  dal la  no t i f i ca  d el l ' a t to  d i  cess ione.  

2. Ai sensi  del l ' a r t .  105 ,  co mma 1 ,  D.Lgs 50 /2016 ,  è  vie ta t a ,  a  p ena d i  nu l l i tà ,  l a  

cess ion e de l  con t ra t to .  

 
ART. 27  

Pagamenti  
 

I l  Co mun e provvederà  a l  pagamento  d el  corr i sp et t i vo  cont ra t tual e ,  a l  n et to  del le  

eventu al i  pen al i t à  co mminate ,  sa ldat e  con  pagamento  a  60  giorn i  d al l a  dat a  d i  

p resen tazion e del la  f a t tu ra  men si l e ,  p revia  p roduzion e — d a par te  d el l 'Assuntore  — d ei  

docu ment i  ind icat i  a i  punt i  h ) ,  i ) ,  j ) ,  de l l 'a r t .  18 ,  del  p resen te  cap i to l a to .  

Ciascun a fa t tu ra  e l e t t ron ica  emessa dal l ' a f f idat ar io  del  se rv iz io  do vrà  contenere  i l  

Codice  Univoco  d el l 'Uff i c i o ,  i l  CIG ______________,  i l  c .c .  b ancar io  o  posta l e  

co municato  a i  f in i  del la  t racci ab i l i tà  dei  f luss i  f in anziar i ,  i l  r i fer imento  a l  Cont ra t to  

d 'app al to  cu i  s i  r i fer i sce  e  do vrà  es se re  presen ta ta  in  f i rma  el e t t ron ica  con  a l lega to  i l  

f i le  in  PdF nel la  fo rma  class i ca .  

L ' impor to  del l e  p red et t e  fa t tu re  ve rrà  corr i sposto  secondo  la  normat iva v igen te  i n  

mater ia  secondo  quanto  previs to  dal l 'a r t .  4  del  D.  Lgs .  n .  231/2002  e  boni fi cato  su  

apposi to  conto  corren te  ded icato ,  secondo  quanto  previ s to  d al l ' a r t .  3  de l la  l e gge  

n .136/2010  e  sue  s s .mm.i i . ,  a l  f in e  d i  po ter  a sso lvere  agl i  obbl igh i  su l l a  t racciab i l i t à  

dei  mo vimen t i  f in anz iar i .  

Resta  tu t t avi a  espressamente  in teso  che in  nessun  caso ,  i vi  co mpreso  i l  r i tardo  nei  

pagament i  dei  corr i sp et t i v i  dovut i ,  i l  ges tore  po t rà  sospendere  l a  p res tazione  dei  servi z i  

e ,  co munque,  d el l e  a t t i v i tà  p revi s te  nel  con t ra t to ;  qualora  i l  ges tore  s i  rendesse  

inadempien te  a  ta le  obbl igo ,  i l  con t ra t to  a t tu at ivo  po t rà  es sere  r i so l to  d i  d i r i t t o  

median te  sempl ice  ed  un i la te ra le  d i ch ia razio ne da co municar s i  co n  le t t era  

racco mand ata  A.R.  dal l ' amminis t r azion e co munale .  

Ques t 'u l t ima po t rà  a l t r es ì  p roced ere  a l l 'e secuz ione in  danno  e  a  car i co  del  ges tore  d el l a  

p res t azione d el  se rv iz io  n on  ademp iu ta .  

I  pagament i ,  p rev ia  ve r i f i ca  del la  docu mentaz ione a t t es t an t e  l a  regolar i tà  co nt r ibu t iv a  

(DURC)  a i  sens i  de l l 'a r t .  5 ,  co mma 2 ,  L.  n .  82 /1 994 ,  nonché previa  ve r i f i ca  del le  

inadempien ze esat to r ia l i  a i  sens i  del l a  L.  40 /2008 ,  verranno  l iqu idat i  a  p resen tazion e d i  

fa t tu ra ,  a  segui to  d i  accer tamento  d a pa r te  d el l 'Uff ic io  del  Co mun e su l l a  r egolar i t à  e  

congru i tà  d el l e  p res t azion i  fo rn i te ,  app l i cando  eventual i  pen al i  s t ab i l i t i  da  cont ra t to .  

Qualora  i l  ges tore  r i su l t i  i nademp ien te  con  i l  ve rsamento  d ei  con t r ibu t i  p revidenzial i  e  

as s is ten z ia l i ,  nonch é del l e  r e t r ibu zion i  co rren t i  do vute  a l  per sonale  impiegato  nel la  

p res t azione  del  servi z io  appal ta to ,  i l  Co mun e procederà  a l la  sosp ension e de i  pagament i  

del le  fa t tu re  ed  assegnerà  un  termin e non  super iore  a i  t r en t a  giorn i  en t ro  i l  quale  i l  

ges to re  do vrà  procedere  a  regola r i zzare  t a l i  adempiment i .  

I l  pagamento  del le  fa t t u re  da  par t e  del  Co mune sarà  e f fe t tuato  ad  avvenuta  

regola r i zzaz ione co mpro va ta  da  idonea  docu mentazio ne.  

I l  ges tore  non  po t rà  eccep i re  a l  Co mun e al cun  d i r i t to  a  t i to lo  d i  r i sa rcim ento  danni  o  

in teress i  p er  de t ta  sosp ens ione dei  p agamen t i  de l la  f a t tu re .  

Qualora  i l  ges to re  non  adempia n el  t ermin e prescr i t to  a  regolar i zza re  l a  p ropr i a  

posiz ione  i l  co mun e po t rà  p roced ere  a l la  r i so luzione  del  con t ra t to  d ' appal to .  

http://ss.mm/
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Nel l ' ipo tes i  d i  r i tardo  dei  pagament i  verrà  pat t i z i amente  s tab i l i to  l ' in t eresse  mora tor io  

nel la  mi sura  pa r i  a l  t as so  l egal e .  

 

ART. 28  

Tracciabilità dei pagamenti — Controll i  Antimafia 

In  appl icazione de l la  Legge n .  136/2010  e  s .m. i .  "P iano  s t raord in ar io  cont ro  le  mafi e ,  

nonché de lega a l  Go verno  in  mater i a  d i  normat iva  an t imaf ia"  l ' appa l ta tore  è  tenu to  ad  

asso lvere  a  tu t t i  g l i  obbl igh i  p revi s t i  d al l ' a r t .  3  d el la  c i t a t a  l egge  a l  f in e  d i  as s icu ra re  

la  t r acci ab i l i tà  d ei  mo viment i  f in anz iar i  r e l a t i vi  a l l ' appal to  in  qu est ione.  

In  par t i co la re  tu t t i  i  mo viment i  f inan ziar i  r e l a t i vi  a l  p resen te  app al to  dovran no  essere  

regis t r a t i  su  cont i  corren t i  bancar i ,  post a l i ,  accesi  p resso  banch e o  presso  la  Societ à  

Poste  I t a l i ana Sp A,  d ed icat i ,  anch e in  v ia  non  esc lus iva a l l a  co mmessa,  e  dovranno  

esse re  e f fe t tuat i  e sc lus ivamente  t rami t e  lo  s t ru men to  del  boni fi co  ban car io  o  posta l e ,  

ovvero  con  al t r i  s t ru men t i  d i  in casso  o  d i  pagamento  idonei  a  consen t i r e  la  p ien a  

t racc iab i l i tà  del le  op erazion i ,  che do vranno  r ipor tare ,  in  re l azione a  c i ascuna  

var i azion e ,  i l  cod ice  id en t i f icat ivo  gara  (CIG) .  

I l  mancato  u t i l i zzo  del  boni f ico  ban car io  o  posta le  ovvero  d eg l i  a l t r i  s t ru men t i  idonei  a  

consen t i r e  l a  p i ena t r acci ab i l i t à  d el l e  operazion i  cost i tu i r à  cau sa  d i  r i so lu z ione del  

con t ra t to .  

A ta l  f ine  l ' appa l ta tore ,  sar à  tenu to  a  co municare  a l la  s tazione appa l tan t e  gl i  es t remi  

iden t i f i cat ivi  de i  con t i  co rren t i  d ed icat i  en t ro  set te  giorn i  da l la  lo ro  accensione o ,  nel  

caso  d i  con t i  corren t i  gi à  es is ten t i ,  a l l ' a t to  de l l a  lo ro  dest in az ione a l l a  funzione d i  

con to  cor ren te  ded icato ,  n onché,  ne l lo  s tesso  t ermin e,  l e  gen eral i t à  ed  i l  cod ice  f i scal e  

del le  per sone d el egat e  ad  opera re  sug l i  s te ss i .  

Nel lo  speci fi co  l 'appa l ta tore  sarà  tenu to  a  co mun icare  a l l a  S tazione App a l tan t e  gl i  

es t remi  iden t i f icat ivi  del  con to  cor ren te  d ed icato ,  median te  co mpi l azione d e l  mod el lo  

a l l 'uopo  pred i sposto  d al l a  s tessa ,  p r ima  de l la  so t tosc r iz ione d el  con t ra t to .  Dovrà,  

ino l t re ,  es sere  co municat a  ogni  va r iazion e r e la t i va  a i  dat i  t ra smessi .  

 
ART. 29  

Tutela della privacy  

 
I  dat i  fo rn i t i  dal l ' impresa  sono  da l  Co mune t r a t t a t i  pe r  le  f inal i tà  connesse  a l l a  

p rocedura  e  p er  l ' even tu al e  su ccess iva s t ipu la  e  ges t ione del  con t ra t to .  I l  t i t o lare  del  

t ra t tamento  d ei  d at i  in  quest ione è  i l  re sponsabi le  d e l  p rocedimento  del  Co mun e .  
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CAPITOLO 2 

ART. 30  

Modalità organizzative e dimensionamento dei servizi  

 
Le mod al i t à  o rganizzat ive  sono  demandate  a l l 'Af f id ata r io  nel  r i sp et to  ed  osse rvanza 

d i  quanto  s t ab i l i to  n el  p resen te  cap i to l a to .  

 

ART. 31  

Sorveglianza e controllo  

 
1. I l  Co mune per  mezzo  dei  p ropr i  u f f i c i   svo lgerà  co mpi t i  d i  sorvegl ian za,  

moni toraggio  e  cont ro l lo  dei  servi z i  e segui t i  ne l  ter r i to r io  co muna le ,  a i  qual i  

l 'Assuntore  dovrà  forn i r e  o gni  u t i le  in formazione r e l a t i va  a l le  mod a l i tà  d i  

svo lgimento  del le  op erazion i .  

2. Spet t a  a l  Co mun e impar t i re  a l l 'Assuntore  eventual i  d i sposi z ion i  con cernent i  

modi fi che a l l e  modal i tà  d i  e secuz ione d ei  serv iz i  p er  l ' adozion e de i  n ecessar i  

p rovvedimen t i  ammini s t r a t ivi .  

 

ART. 32  

Esecuzione d'ufficio dei servizi  

 
1. Veri fi candos i  de f ic ien ze  n el l e  mod al i t à  d i  e secu zione de l le  p res t az ion i  od  abu s o  

nel l 'ad empimento  degl i  obbl igh i  cont ra t tual i  ed  ove l 'Assuntore ,  regolarmente  

d i f f idato ,  non  o t t emp er i  agl i  o rd in i  r icevut i ,  i l  Co mune avrà  la  faco l t à  d i  o rd inare  e  

d i  far  esegui re  d 'u f f i c io ,  a  sp ese  del l 'Assuntore ,  i  l avor i  necessa r i  per  consen t i re  i l  

buon  andamento  del  servi z io .  

2. Resta  in teso ,  senza n essuna pregiud izi a le ,  ch e l e  spese  ch e i l  Co mun e andrà  a  

sos t enere  saranno  t r a t t enu te  su l la  p r ima  ra ta  u t i l e  in  p agamen to ,  r i servan dosi  l a  

poss ib i l i t à  d i  u t i l i zzare  i l  deposi to  cau zionale  qua lora  c iò  dovesse  es sere  necessar io . 

 

ART. 33 

Gestione provvisoria 
 
Per  cause d i  fo rza  maggio re  la  Di t t a  Aff idat ar ia ,  p rev io  invi to  scr i t to  del  Co mune e  

contes tual e  p ro vvedimen to  d i  p roroga,  p er  un  per iod o  co munque non  super io re  a  mes i  

3  ( t re) ,  è  tenu ta  ad  ass icurare  i l  s e rvi z io  o l t r e  i l  t ermine d i  scaden za de l  con t ra t to  

a l l e  s t esse  condizion i  cont ra t tu al i  d el l ' appal to  scaduto  

 
ART. 34  

Cooperazione tra le parti  

 
1. E'  fa t to  obbl igo  a l l 'Assuntore  d i  segn alare  a l  Co mun e tu t t e  qu el l e  c i r cost anze ed  

evenienze ch e,  r i l evat e  nel l 'e sp le tamen to  del l e  operazion i  ogget to  del l ' appal to ,  

possano  impedi re  i l  lo ro  corret to  svo lgimento .  

2. E'  fa t to ,  a l t r es ì ,  obbl igo  d i  denuncia re  immediat amente  a l  Co mun e e  a l le  

Au tor i t à  co mpeten t i  qu als ias i  i r r egola r i t à  r i scont ra t a  ( abbandono d i  r i f iu t i ,  deposi t o  

d i  immondizie  su l l a  s t r ad a,  con fer imen to  nei  con ten i to r i  d i  r i f iu t i  sp ec ia l i ,  ecc . . . ) ,  

fo rn endo  tu t t e  le  ind icaz io n i  poss ib i l i  p er  l ' ind ividu azione d el  con t ravventore .  

 
ART. 35  

Attrezzature per i  servizi  di  igiene urbana  

 
1. L'Assuntore  è  tenu to  ad  impi egare  e  fo rn i r e  le  a t t rezza ture  n ecessa r ie  pe r  

l ' e f fe t tu az ione de i  servi z i .  

2. L'Assuntore  dovrà  avere  provveduto  a  ta le  d ispo sto  a l l ' a t to  del l a  consegna  ed  

avvio  d el  se rv iz io .  
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3. L'Assuntore  è  t enu to  ino l t re  a l  posi z ionamento  su l  t er r i to r io  d i  ogni  conten i to re  

che  s i  r endesse  n ecessa r io ,  s i a  d i  nuova fo rn i tu ra  ch e gi à  co l lo cato  nel  t er r i to r io  del  

Co mune,   

4. Ogni  co l lo cazion e o  var i azione d el l a  posi z ione d ei  con ten i to r i  dovranno  essere  

au tor i zzat e  dal  Co mun e.  

5. L'Assuntore  è  inderogabi lmente  t enuto  a  garan t i r e :  

a. la  so s t i tu zione d i  tu t t i  i  co n ten i to r i  u sura t i  con  a l t r i  del lo  s t esso  t ipo ,  fo rmato  

e  vo lu me;  

b. la  manutenzion e d i  tu t t i  i  con ten i to r i  cassone t t i  ed  a t t r ezzature  a  qua ls i as i  

t i to lo  u t i l i zzat e  ne l l 'e sp le t amento  de l  servi z io  d i  i gi ene urban a;  

c. la  r esponsabi l i tà  d i  o gni  genere  d i  d anni  a  te rz i  causat i  d ai  con ten i to r i  s t es s i .  

 
ART. 36  

Automezzi per i  servizi  di  igiene urbana  

 
1. L'Assuntore  dovrà  d i sporre  da l  mo mento  de l la  consegna ed  avvio  del  servi z io  d i  

tu t t i  g l i  au to mezzi  n ecessar i  p er  l ' esp l e t amento  de i  se rv iz i .  Gl i  au to mezzi  u t i l izza t i  

devono  esse re  t a l i  da  garan t i r e  l a  pe r fe t t a  esecu zione nei  modi  e  nei  tempi  d i  tu t to  

quanto  previs to  nel  p resen te  appa l to ,  ed  in  modo par t i co la re  p er  i l  r aggiun gimento  

degl i  ob iet t i vi  d i  r acco l t a  d i f fe ren ziata  f i s sat i  d al l a  normat i va vigen te .  

2.E '  fa t t a  sa lva la  faco l t à  del l a  d i t ta  Aff ida ta r ia  d i  u t i l izzare  i  mezzi  meccanici  

duran te  i l  p er iodo  d i  appal to  che ass i cur ino  una  migl io re  e f f ic i enza n ei  se rvi z i  d a  

svo lgere .  3 .Gl i  au to mezz i  ed  i  r e l a t i vi  a l l es t iment i  dovranno  essere  in  p er f e t to  s t a to  

d i  e f fi c i enza t ecn ica  ed  es t e t i ca  duran te  l ' in te ra  d urat a  del l ' appal to .  In  par t ico la re  

dovranno  r i spondere  a l l e  segu ent i  cara t te r i s t ich e d i  mass ima:  

 tu t te  l e  pa r t i  d i  car ro zzer i a  p r ive  d i  ammaccatu re;  

 tu t te  l e  pa r t i  d i  car ro zzer i a  d i  un ico  co lor e  iden t i f i cat ivo  del l ' impresa;  

 tu t te  l e  a t t r ezzature  r evis ionate  ed  in  pe r fe t to  s ta to  d i  e f f ic i enza;  

 tu t t i  i  d i spo si t i vi  d i  s i curezza,  p revis t i  per  le  ma cchin e operat r ic i ,  in  pe r fe t to  

s ta to  d i  funzion amento .  

4 .Per  tu t t i  gl i  au to mezzi  dovrà  essere  forn i t a  a t t es t azione del l ' avvenuta  r ev is ion e 

per iod ica  da p ar t e  d el l a  MCTC ol t re  a  va l ida  a t te s tazione  d i  e f f ic ien za  e  r egolar i tà  

del le  a t t r ezza ture .  

5 . In  caso  d i  guasto  i  mezzi  dovranno  esse re  immediatamente  sost i tu i t i  con  a l t r i  d i  

ca rat te r i s t ich e analo ghe  ed  i  se rv iz i  non  dovran no  mai  essere  so spesi ,  neppure  

parz ia lmente .  

6 . Ino l t re ,  in  acco rdo  con  quanto  previs to  da l  punto  4.3 .2  del  DM 3 .02 .2014 ,  a lmeno i l  

30% dei  mezz i  u t i l i zza t i  per  i l  se rviz io  devon o  possed ere  motor i zzazione non 

in fer io re  ad  Euro  5  o  e le t t r ica  ib r id a  o  a l imentaz ione a  metano  ovvero  a  gp l .  

 
ART. 37 

 Smaltimento acque di lavaggio  

 
Le acque r e flue  prodot t e  dal  lavaggio  dei  con ten i to r i  dovranno  esse re  t r aspor ta te  con  

formular io  id en t i f icat ivo  ad  impian t i  au tor i zzat i  a l  lo ro  smal t imento .  Gl i  o ner i  d i  

smal t imento  del le  acqu e sono  a  car i co  del l a  d i t ta  Af fid at ar i a .  

 

ART. 38  

Trasporto  

 
Viene posto  a  car i co  del l ' a f f id at ar i a  i l  t r aspor to  f ino  a l  luogo  d i  confer imento  

previs to  d i  tu t t i  i  r i f iu t i  so l id i  u rbani  racco l t i .  

Nel  caso  d i  va r i azion e dei  s i t i  d i  con fer imento ,  che co mpo rtano  so stan z ial i  

va r i azion i  de l le  d is tan ze ,  s i  dovrà  pro ced ere  a l la  valu t az ione ed  eventuale  

r imodulazion e proporz iona le  de i  cor r i sp et t i vi .  

S i  considerano  var iazione  sostan zi ale  d el l e  d is t anze,  le  va r i azion i  i l  cu i  va lore  

percen tu ale  r i su l ta  maggiore  d el  10%.  

I l  t ra spor to  deve essere  fa t to  senza fe rmate  in termedie  ed  avveni re  in  condizion i  

d i  s icu rezza s t r ada le  e  t ecn ica .  
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I l  t r a spor to  d ei  r i f iu t i  in  d iscar i ca  deve avveni re  en t ro  la  giorn ata  d i  racco l ta  o  

co munque co me previs to  da P iano  Operat ivo  appro va to .  

La S tazion e Appal tan t e  è  esen te  d a  ogni  r espon sab i l i tà  d er ivan te  d a  danni  verso  

terz i  duran te  le  op erazion i  d i  t ra spor to .  

 
ART. 39  

Centro Servizi 
 
La Di t ta  a f f idat ar i a  as sume l 'obbl igo  d i  d isporre ,  en t ro  15  giorn i  d el l 'avvio  del  

servi z io ,  d i  un  Cen t ro  Servi zi  ub icato  nel  ter r i to r io  in  ogget to ,  nel la  

con figurazion e organizza t iva  propos ta  dal l a  s t es sa  Di t ta ,  oppure  fo rn i r e  un  

numero  t e l e fon ico  da contat t are  con  r eper ib i l i tà  non  in fer i re  a  8  h /g  

 

ART. 40  

Servizi  straordinari  

 
Con l ' accet t azione  del l ' ap pal to  l a  Di t t a  Aff idat ar ia  s i  imp egna  a  svo lgere  t u t te  l e  

p res t azion i  p rev is t e  d i  cu i  a l  p resen te  ar t ico lo  e  quel l i  p recedent i ,  r i t en endosi  

p ienamente  co mp ensat a  d al  canone mensi le  p at tu i to ,  per  tu t t e  l e  spese  ind icate  nel  

p resen te  Capi to la to  Spec ial e  d 'App al to  nonché qu el l e  re la t ive  a l  per sonale ,  a l le  

a t t r ezzature ,  a i  ma te r ia l i  d i  consu mo,  agl i  oner i  d i  supervis ione,  coord in amento  e  

cont ro l lo  e  qu anto  a l t ro  n ecessar io  a l l ' esecuzion e d el l e  p res tazion i  p at tu i t e .  Con  i l  

person ale  e  l e  a t t rezzat u re  r ese  d i sponib i l i  pe r  l a  ges t ione  del  se rviz io  l a  Di t ta  

Aff id at ar i a  s i  imp egna,  in o l t re ,  ad  esegui re  gl i  u l t e r io r i  in te rven t i  avent i  carat t ere  

s t r aord inar io  ed  o ccasiona le  che i l  Co mun e r i ch i ederà .  

 
ART. 41  

Documenti facenti  parte del contratto  
 

I  docu ment i  facen t i  par te  del  con t ra t to  sono:  

 Offerta  

 Capitolato d’oneri; 

 Piano operativo di sicurezza ai sensi del D.Lgs. 81/2008 

 Le polizze di garanzia di cui all’art. 103 del D.Lgs 50/2016 e ss.mm.ii, secondo  quanto  previ s to  

nel  Capi to l a to  d’oner i  
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CAPITOLO 3 

ART. 42  

Norme sulla sicurezza 

 
  PRESCRIZIONI IN MATERIA DI  SALUTE E SICUREZZA  

I l  Co mune con sidera  la  s i curezza su l  l avoro  un  valore  i r r inunc iab i l e  e  p r io r i tar io  e  

c iò  pe r  r agion i  d i  o rd ine  mora le ,  so ci a le ,  giur id i co  e  d i  immagine  e  pone qu ind i  la  

tu te l a  del l ' in tegr i tà  f i s ica  e  del la  sa lu te  d ei  l avorato r i  co me obiet t ivo  pr ior i t ar io .  

I l  p resen te  docu mento  s t ab i l i sce  qu ind i  co me pr ima regola  pe r  l a  Di t ta  a f f idata r ia  

quel la  che l e  l avorazion i  che sono  ogget to  de l l 'ap pal to  dovranno  essere  svo l te  nel  

p ieno  r i spet to  d i  tu t t e  l e  norme  vigen t i  in  mater i a  d i  s icurezza,  i g ien e del  lavoro  

nonché d i  tu t e la  ambien tal e .  

Determin azion e del  cor r i spet t i vo  

Le p ar t i  s i  danno  recipro camen te  a t to  ch e l a  d et erminazione  del  co rr i spet t i vo  e  lo  

s tud io  del l e  su e co mpo nent i  ( con  par t ico l are  r i fer imento  a l le  mi sure  e  agl i  

appres t ament i  d i  s icurezza da preved ere  per  l ' esecuzion e del  se rv iz io)  son o  s ta t i  

esegui t i  d al l a  Di t ta  a f f id a tar i a  su l la  scor t a  d i  un  a t ten to  ed  appro fondi to  esame d ei  

servi z i  da  esegui re  e ,  n ei  cas i  in  cu i  c iò  s i a  s t a to  r i t enu to  necessar io ,  d i  t u t ta  l a  

docu mentazione d i  cu i  l a  Di t t a  a f f id at ar i a  ha  avuto  la  mater ia l e  d i sponib i l i t à  nonché 

del l 'e s i to  d el l a  d i re t ta  e  con giunta  r i cogn izion e dei  luo ghi  o ve i l  s ervi z io  dovrà  

avveni re .  

Oner i  del l a  Di t t a  a f fid at ar ia  

La Di t t a  Aff id at ar i a  dovrà  porre  in  essere  n ei  con fro n t i  dei  p ropr i  d ipend ent i  t u t t i  i  

co mport ament i  do vut i  in  fo rza  del l e  normat ive d isposte  a  tu t e la  de l la  s icurezza e  

igi ene d el  l avoro  e  d i r e t t e  a l l a  p revenz ione d ei  r i sch i .  

Tut to  i l  pe rsona le  d i  cu i  a l l ' a r t .  1 2  del  p resen te  Cap i to la to  dovrà  essere  formato  ed  

in formato  in  mate r ia  d i  sa lu t e  e  s icu rezza.  A ta l e  r i gu ardo ,  en t ro  15  giorn i  

dal l 'aggiud icazione o  d al l ' as sunzione d el  p erson ale ,  l a  Di t ta  Aff id at ar i a  dovrà  

forn i re  apposi t a  d i ch ia raz ione fi rmata  dal  Respon sabi le  t ecn ico  e  cont ro f i rmata  da l  

rappresen tan te  d ei  l avorator i .  

Nel l ' esecuzion e del  se rv i z io  a f f ida to  la  Di t t a  Aff idata r i a  curerà  ch e l e  mate r i e  

inquinant i  d i  qua ls i as i  genere  non  ven gano  scar i ca te  n el l a  r e t e  fo gnar ia ,  in  cor s i  

d 'acqua o  su l  suo lo  e  ch e ogni  eventu al e  r i f iu to  ch e possa  in  qualche modo r i en t rare  

nel  novero  dei  p rodot t i  sogget t i  a  r egolamentazion e par t i co la re  ven ga  t r a t t a to  nel  

r i spe t to  del le  norme  in  mater i a .  

La Di t ta  Aff id ata r i a  s i  impegn a ad  esegui re  un  a t t en to  ed  approfondi to  sopra l luog o  

nel le  zone dove dovrà  svo lgers i  i l  s ervi z io  a l  f in e  d i  ve r i f i care ,  median te  la  d i re t ta  

conoscenza,  i  r i sch i  conn ess i  a l l a  s icurezza n el l 'a r ea  in te ressat a  a l  serv iz io  s tesso ,  

onde preord in are  o gni  n ecessar io  o  u t i l e  p res id io  o  pro tezion e e  rend erne edot t i  i  

p ropr i  lavorator i .  

Personale  del la  Di t t a  Aff idata r ia  

I  lavor i  dovranno  essere  e f fe t tuat i  con  i l  p erson ale  d i  cu i  a l l ’a l legato  2 ,  d i  p rovata  

cap ac i tà  che,  qua l i t a t i vamente  e  nu meri camen te ,  consen ta  a l l a  Di t ta  Aff id at a r ia  d i  

r i spe t ta re  le  p rescr i z ion i  vig en t i  in  mate r ia  d i  s icu rezza e  i gi ene d el  l avoro  e  gl i  

impegni  che s i  è  as sunto  a l l 'a t to  del l a  s t ipu la  d el  con t ra t to .  I l  per sonale  u t i l i zzato  

dovrà  avere  padron anza del l a  l ingu a i ta l ian a e  cono scenza del l a  segn alet i ca  i n  uso .  

La Di t t a  Aff id ata r i a  dovrà  do t are  i l  p ropr io  pe rsona le  d ei  d ispo si t i vi  d i  p ro tezion e  

ind ividua le ,  n ecessar i  p er  l ' esecuzion e del  servi z io  d i  cu i  a l  con t ra t to ,  ind iv iduat i  

nel  D.V.R.  d i  cu i  a l  punto  success ivo .  

La Di t t a  Af f idat ar i a  imp orrà  a l  p ropr io  p er sonale  i l  r i sp et to  d el l a  normat iv a  d i  

s icurezza,  ed  a i  p ropr i  p repost i  d i  con t ro l la re  ed  es ige re  ta le  r i sp et to .  

E '  fa t to  obbl igo  a i  d ipendent i  d i  indossa re  un  capo  d i  ves t i ar io  o  a l t ro  segno  

d is t in t ivo  che id en t i f i ch i  l a  Di t ta  Af f idat ar ia .  

S ta to  de l le  macchin e  

Le macchine ,  le  a t t rezza ture  e  i  mezzi  d 'op era  ch e la  Di t ta  Aff id ata r i a  in tenderà  

usare  nel l ' e secuzion e dei  lavor i  d i  cu i  a l  con t ra t to  dovranno  essere  con formi  a l l e  

vigen t i  p rescr i z ion i  d i  l egge  e  t ro vars i  ne l le  necessar i e  condizion i  d i  e f fi c i en za  a i  
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f in i  del l a  s i curezza.  I  mezzi  sog get t i  a  co l l audo  o  a  ve r i f i ca  per iod ica  do vranno  

r i su l t are  in  r egola  con  t a l i  con t ro l l i .  

Custod ia  ed  id en t i f i cab i l i t à  del le  a t t rezzature  

Le macchine,  le  a t t rezza ture  ed  i  mezzi  d 'opera  n ecessar i  p er  l ' esecuzion e  del l e  

opere  d i  cu i  a l  con t ra t to  saranno  cust od i t i  a  cu ra  de l la  Di t ta  Aff id ata r i a  e  dovranno  

esse re  cont rassegn at i  con  t arghet te  che  ne id en t i f i ch ino  la  p ropr i e tà .  

In fo r tun i  o  incid en t i  

In  caso  d i  in for tun io  o  inciden te  o vvero  d i  accer tamento  da p ar t e  d el l a  Di t t a  

Aff id at ar i a  d i  s i tuazion i  d i  pe r i co lo ,  quest 'u l t ima,  o l t r e  a  dare  immediat a  

esecu zione a  quanto  eventualmente  previ s to  dal le  norme che r egolano  l a  mate r i a ,  

dovrà  sen za indugio  l a  S t azion e Appa l tan t e  pe r  met ter l a  eventua lmente  in  grado  d i  

ve r i f i care  l e  cause che l i  hanno  det erminat i .  

Sanzion i  

In  caso  d i  v io lazion i  d i  quanto  sopraind ica to ,  i l  Co mun e po t rà  adot t are  ne i  

con fron t i  d el l a  Di t ta  Aff id ata r i a  le  seguent i  san zion i :  

 contes tazion e;  

 r ich i amo scr i t to ;  

 disposi z ione d i  sos t i tuz io ne del  Responsabi l e  tecn ico ,  dei  suo i  as s is t en t i ,  d ei  

p repost i ,  degl i  op erator i  o  person ale  a l le  d ip enden ze  so t to  qual s i as i  t i to lo ;  

 sospen sione d el  servi z io ;  

 resci ss ion e del  con t ra t to ,  r i tenu te  necessar i e  con s iderate  l a  grav i t à  del l e  

vio l az ion i  ed  i l  nu mero  de l le  s tesse .  

Segnalet i ca  d i  can t i ere  

L 'a t t i vi t à  svo l t a  do vrà  r i spet ta re  l e  norme  ch e rego lamentano  i  servi z i  svo l t i  su l l e  

s t r ade e  vi e  d i  percorrenza,  con tenute  e  p revis te  d al  nuovo  codice  d el l a  s t r ada  e  dal  

regolamento  d i  a t tuazione  del lo  s t esso .  

VALUTAZIONE DEI RISCHI  

Con la  p resen tazione d el l 'o f fer ta  l a  d i t t a  aggi ud icat ar i a  ha  as sunto  l 'on ere  co mple to  

a  p ropr io  ca r i co  d i  ado t t a re ,  n el l ' esecu zione d i  tu t t i  i  s ervi z i ,  i  p rocediment i  e  l e  

cau tel e  n ecessar i e  p er  garan t i r e  l a  vi ta  e  l a  in co lu mit à  d eg l i  op era i ,  d el l e  p erson e 

addet t e  a i  servi z i  s t es s i  e  d ei  t erz i ,  nonché  per  evi t are  d anni  a i  b en i  pubbl ic i  e  

p r ivat i .  

Ogni  p iù  amp ia  r esponsab i l i tà ,  in  caso  d i  in fo r tun i ,  r icadrà  per t an to  su l l ' Imp resa ,  

res tandone so l levat a  la  S t azion e Appal tan t e  ind ipen dentemente  dal la  r agione a  cu i  

debba imputa rs i  l ' incid en te .  

La Di t t a  Aff id a ta r ia  r imane obbl iga ta  ad  osservare  e  a  fare  osservare  a  tu t to  i l  

person ale ,  tu t t e  l e  norme  in  mate r i a  an t in for tun is t ica ,  con  par t ico l are  r ich i amo al l e  

d isposi z ion i  p revis te  a i  D.P .R.  547/55 ,  303/56 ,  626/94 ,  81 /08 e  lo ro  success ive  

in tegrazion i  e  modi fi che ,  ecc .  

Ent ro  15  giorn i  dal l a  data  d i  aggiud icazione l ' impresa  aggiudicat ar i a  dovrà  per tan to  

presen tare  i l  p ropr io  Docu mento  d i  Valu tazione d ei  Risch i  (  DVR )  es t eso  a i  sen si  

del  D.L.  n .  81 /08 .  

Qualora  i l  Do cu mento  venga  r i t enu to  l acunoso  d a par t e  del la  s t a z ione appal tan te  

deve esse re  aggiorn ato .  In  caso  d i  man cato  ad empimento  d el l 'obb l igo  innanzi  

ind ica to  l a  S t azione Appa l tan t e  po t rà  ch i edere  d i  r i so lvere  i l  r appor to  cont ra t tuale .  

Dovranno  essere  anche  in d icat i  i  no min at ivi  d el  p e rsonale ,  adegua tamen te  fo rm ato ,  

che cost i tu isce  le  squadre  d i  emergenza.  

Quanto  prev is to  n el  p resen te  a r t i co lo  va es t eso  sen za r i serva a l cuna e  a  co mpleto  

ca r ico  d el l 'Aff id at ar io  pe r  tu t t i  i  p res ta to r i  d 'op era ,  nessuno  escluso ,  s iano  ess i  

ar t i gi an i ,  p ro fess ion is t i ,  od  esecu tore  d i  o pere  a  qu als ias i  t i to lo  e  mer i to  en t ro  lo  

s tesso  luo go  d i  l avoro .  

 

ART. 43  

Disposizioni f inali  

 
All 'a t to  del l a  p resen tazio ne del l 'o f fe r ta  l a  Di t t a  d i ch ia re rà  p er  i sc r i t to  d i  aver  p reso  

vi s ione e  d i  accet t are  tu t t e  le  c i r cost anze general i  e  par t i co la r i  che  possono  in flu i re  o  

aver  in f lu i to  su l lo  svo lg imento  d el  servi z io  e  d i  aver  g iud icato  l ' impo r to  f i ssato  dal  

Co mune remunerat ivo  e  t a le  da  consent i r e  l 'o f fe r ta  econo mica p resen tat a .  
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Per  quanto  non  esp ressamente  d iscip l in ato  e  p revi s to  nel  p resen te  Capi to l a to  Special e  

s i  r inv ia  a l le  norme de l  Codice  Civi le ,  a l la  vigen te  normat iva in  mater i a  d i  

con tab i l i tà  d el lo  S ta to ,  d i  appal t i  pubbl ic i  d i  fo rn i tu re  e  servi z i ,  d i  racco l ta  e  

t raspor to  dei  r i f iu t i  so l id i  u rbani  e  smal t imento  r i f iu t i ,  a i  r egolamen t i  vigen t i  nel  

Co mune,  a l l e  d i sposi z ion i  d i  cu i  a l  C.C.N.L.  
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ALLEGATI 
 

ALLEGATO 1 : FREQUENZA DI    SPAZZAMENTO   

 

 requenza spazzamento manuale e/o meccanico 

 

SPAZZAMENTO 

Il servizio dovrà comprendere anche lo sfalcio delle erbe infestanti 

SPAZZAMENTO 

MECCANIZZATO 

GIORNALIERO 

TIPOLOGIA STRADALE LUNGHEZZA STRADA ml 
ml DA 

SPAZZARE/gg 

Via P. Nenni   D 730 1460 

Piazza I Maggio Perimetro 80 160 

Via Crisa   D 836 1672 

Piazza Mercè Perimetro 62 124 

Piazza Francesco Crispi Perimetro 72,5 145 

Via Balzo   D 686 1372 

TOTALI ml 2466,50 4933 

Tabella 1-Spazzamento meccanizzato giornaliero. 
 
S= strada di modesta larghezza, per la pulizia della quale è previsto un singolo passaggio 

D= strada di larghezza maggiore, per la pulizia della quale è previsto un doppio passaggio 

 

 
SPAZZAMENTO 

Il servizio dovrà comprendere anche lo sfalcio delle erbe infestanti 

SPAZZAMENTO 

MANUALE 

GIORNALIERO 

TIPOLOGIA STRADALE LUNGHEZZA STRADA ml 
ml DA 

SPAZZARE/gg 

Piazza Umberto Perimetro 80 160 

Piazza Marconi Perimetro 85 170 

TOTALI ml 165 330 

Tabella 2-Spazzamento manuale giornaliero 
S= strada di modesta larghezza, per la pulizia della quale è previsto un singolo passaggio 

D= strada di larghezza maggiore, per la pulizia della quale è previsto un doppio passaggi 

SPAZZAMENTO 

Il servizio dovrà comprendere anche lo sfalcio delle erbe infestanti 

SPAZZAMENTO 

MANUALE 

MENSILE 

TIPOLOGIA STRADALE LUNGHEZZA STRADA ml 
ml DA 

SPAZZARE 

Via San Francesco S   95 95 

Via Matrice S   287 287 

Via Cottone S   230 230 

Via Santa Lucia S   345 345 

Via Vallone S   242 242 

Via Misericordia S   178 178 

Via Santa Caterina S   284 284 
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Via Sant'Antonio S   36 36 

Via Timpanaro S   86 86 

Via Ospedale S   309 309 

Via Cicerone S   18 18 

TOTALI ml 2110 2110 

Tabella 3- Spazzamento manuale mensile 
 
  S= strada di modesta larghezza, per la pulizia della quale è previsto un singolo passaggio 

  D= strada di larghezza maggiore, per la pulizia della quale è previsto un doppio passaggio 

 

SPAZZAMENTO 

Il servizio dovrà comprendere anche lo sfalcio delle erbe infestanti 

SPAZZAMENTO 

MECCANIZZATO 

BIMESTRALE 

TIPOLOGIA STRADALE LUNGHEZZA STRADA ml 
ml DA 

SPAZZARE/gg 

Via S. Giuseppe S   569,78 569,78 

Via Piano Arena S   254,72 254,72 

Via Campo Sportivo S   300,72 300,72 

Via Santi Santoro   D 563,29 1126,58 

Via Lenin S   153,2 153,2 

Via S. Allende   D 362,02 724,04 

Via Don Gnolfo   D 741,2 1482,4 

Via Della Pace S   483,66 483,66 

Via E. Romano S   175,85 175,85 

Via Madonna dell'Aiuto S   401,42 401,42 

Via Piano di corte S   431,8 431,8 

Via Sandro Pertini   D 520 1040 

Via Martiri delle Minieri   D 520 1040 

Via Gramsci   D 516 1032 

Via F. Turati   D 413 826 

Via Luigi Sturzo   D 291 582 

Via A. Moro   D 137 274 

Via C.Ingui'   D 313 626 

Via Madonna del Carmine S   97 194 

Via Borgo   D 342 684 

Via Cimitero-Portaterra   D 446 892 

          

TOTALI ml 8032,66 7144,17 
 

Tabella 4-Spazzamento meccanizzato bimetrale. 
 
S= strada di modesta larghezza, per la pulizia della quale è previsto un singolo passaggio 

D= strada di larghezza maggiore, per la pulizia della quale è previsto un doppio passaggi 

 
SPAZZAMENTO 

Il servizio dovrà comprendere anche lo sfalcio delle erbe infestanti 
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SPAZZAMENTO 

MANUALE 

BIMESTRALE 

TIPOLOGIA STRADALE LUNGHEZZA STRADA ml 
ml DA 

SPAZZARE/gg 

Via Peculio S   249,75 249,75 

Via San Biagio S   490 490 

Via Spirito Santo S   102,91 102,91 

Via Piro S   215,11 215,11 

Via Angeli S   420 420 

Via Belintende S   234 234 

Via Castello S   303,06 303,06 

Via Cozzarello S   320 320 

Via Mercè S   199,67 199,67 

Via D'Agostino S   250,26 250,26 

Via Porticella S   150 150 

Via Carceri S   383,31 383,31 

Via Poste S   41 41 

Via Ferrari S   56 56 

TOTALI ml 3415,07 3415,07 

Tabella 5-Spazzamento manuale bimestrale 
 
S= strada di modesta larghezza, per la pulizia della quale è previsto un singolo passaggio 

D= strada di larghezza maggiore, per la pulizia della quale è previsto un doppio passaggio 

 

SPAZZAMENTO 

Il servizio dovrà comprendere anche lo sfalcio delle erbe infestanti 

SPAZZAMENTO 

MECCANIZZATO 

MENSILE 

TIPOLOGIA STRADALE LUNGHEZZA STRADA ml 
ml DA 

SPAZZARE/gg 

Via Dell'Unità D-BASALTO   290 290 

Via P. Togliatti   D 1810 3620 

Via G. Matteotti   D 389 877 

Via Del Popolo S   313 313 

Via Bologna     155 155 

Via Emilia Romagna     60 60 

Via Carl Marx     226 226 

Via Screpis     47 47 

Via Banno'     112 112 

Via Napoli     137 137 

Via Venezia     85 85 

Via Bachelet BASALTO   101 101 

Via Di Pasqua     121 121 

Via dell'Avanti S   139 139 

Via J. Palak     128 128 

Via Pirandello     138 138 

Via Pergusa     64 64 

Piazza Roncalli     58 58 
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Via G. Leopardi     200 200 

Via Carducci S   137 137 

Via Milano S   208 208 

Via G. Verga S   114 114 

Piazza Mattarella S   28 28 

TOTALI ml 5060 7358 

 

 
Tabella 6-Spazzamento meccanizzato mensile. 

 

S= strada di modesta larghezza, per la pulizia della quale è previsto un singolo passaggio 

D= strada di larghezza maggiore, per la pulizia della quale è previsto un doppio passaggio 

 

ALLEGATO 2 

 

PROSPETTO PERSONALE DA IMPIEGARE NEL CANTIERE: 

PERSONALE OPERATIVO 

livello qualifica orario unità 

1A Operatore 

Ecologico 

24h sett.li 4 

2A Operatore 

Ecologico 

24h sett.li 1 

4A Autista  30h sett.li 1 

4A Autista  36h sett.li 1 

SOMMANO UNITA’ OPERATIVE 7 

PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO 

** 4A   Amm.vo 18h/sett.li 1 

** Tale unità è tenuta alla compilazione/registrazione/conservazione dei formulari e dei  

SOMMANO UNITA’ DI CANTIERE 8 

 

registri di carico e scarico dei rifiuti, è a supporto dell'Amministrazione per quanto concerne il controllo del 

servizio, nonché delle attività concernenti la gestione tecnico - amministrativa. 
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ALLEGATO 3 – COMPUTO DEI COSTI DEL SERVIZIO STIMA DEI COSTI PER MESI SEI 

 

personale  €                                     101.938,74 

mezzi  €                                       45.000,00  

attrezzature e spese generiche  €                                         5.483,00  

compl.vo semestrale  €                                     152.421,74  

spese generali e utile d'impresa (10%)  €                                       15.242,18  

Importo a base d'asta  €                                     167.663,92 

Importo  soggetto a ribasso €.                                   162.634,00 

Oneri sicurezza non soggetti a ribasso €.                                        5.029,92 

iva (10%)  €                                      16.766,39  

importo totale semestrale  €                                    184.430,31  

    
 
                                        SPECIFICA COSTO PERSONALE  SULLA BASE DEL C.C.N.L  

 

qualifica/livello       unità 

costo mensile 

unitario  Ci  costo complessivo 6 mesi 

Operatore ecologico  – 1A-24h 4 1.695,17   €         40.684,08  

Autista  – 2A-24 h 1 2.076,98   €         12.461,88  

Autista  –  4A-30h 1 2.904,33   €         17.425,98  

Autista  caposquadra   – 4A – 36h 1 3.485,20   €         20.911,20  

Amministrativo  - A4 18 h 1 1.742,60   €         10.455,60  

COSTO COMPLESSIVO per 6 MESI  €       101.938,74  

     

 



26 

 

 

            
 
 
 

  SPECIFICA COSTO MEZZI E ATTREZZATURE  DPI E SPESE GENERICHE  

 

  

 

COSTO MEZZI  COSTI ANNUALI 

 
 
COSTI  MESI 6 

Autocompattatore         mc   €    30.000,00  

 

Spazzatrice  €    10.000,00  

 

2 Porter a due vasche    €    16.000,00  

 

mezzo scarrabile per trasporto RD  €    12.000,00  

 

carburante  €    18.000,00  

 

Totale costo mezzi  €    90.000,00  

 
€    45.000,00 

ATTREZZATURE, DPI E SPESE GENERICHE   

 

n. 4 scarrabili da 16/24 mc  €     4.000,00  

 

materiale di consumo, DPI  €     6.966,00  

 

Sommano  €     10.966,00  

 
€ 5.483,00 

  

 

                                                                      Il Responsabile del Settore Tecnico 
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SCHEMA DI CONTRATTO 

 

SERVIZIO DI SPAZZAMENTO, RACCOLTA E TRASPORTO DEI RIFIUTI ( R.S.U. e R.D.)  

DEL COMUNE DI ASSORO  

Ordinanza Sindacale n. 

CIG:  

L'anno  __________________  il giorno  ________  del mese di  __________________  presso gli Ufficio del Municipio del 

Comune di Assoro, in esecuzione dell'ordinanza sindacale n.  _________________  del .2018 e relativa determina 

dirigenziale di affidamento n. ______  del _/_/2018, sono presenti 

- il sig.  _________________ , nato a  ______________  , il / / _____________ , che dichiara di intervenire in questo atto 

esclusivamente in nome, per conto e nell'interesse del Comune di Assoro predetto, codice fiscale/partita IVA 

00052420866  che rappresenta nella sua qualità di funzionario cui sono state affidate le funzioni dirigenziali per l'Area 

Tecnica, giusta Determina Sindacale  n. 04/2018, 

 il sig.  _____________ , nato a   il _ / / ______ , residente a  ____________  in via  _____________ , codice 
fiscale nella sua qualità di amministratore unico dell'impresa 

partita IVA 

PREMESSO  

 

Che con ordinanza sindacale n. del _._.2018, ex art. 191 del D.Lgs 152/2006, è stato disposto  

l'affidamento urgente del servizio di spazzamento delle strade ed aree pubbliche, raccolta e trasporto dei 

rifiuti urbani per il periodo che va dal . .2018 sino al  _____ . .2018; 

- che l'affidatario e stato individuato mediante indagine di mercato previo avviso pubblico di manifestazione d'interesse; 

- che con la stessa ordinanza si fissano i criteri e le modalità di svolgimento del servizio, e dei rapporti tra Comune ed   

Affidatario; 

- che la durata dell'affidamento è fissata dal  01.04.2018 sino al 30.04.2018 il quale rimarrà valido, efficace e  

vincolante per tutta la sua durata, salvo preventivo scioglimento come previsto dal C.S.A;  

- che in verbale di consegna sotto riserve di legge, veniva sottoscritto in data _._.2018; 

- che sono stati acquisiti tutti i documenti necessari a comprovare la capacità giuridica, tecnica ed economica e finanziaria 

dell'impresa affidataria; 

- che sono stati acquisite le verifiche dei requisiti soggettivi dichiarati in dalla ditta all'Agenzia delle Entrate, al Casellario 

presso la Procure della Repubblica di Enna ed essendo trascorsi oltre trenta giorni senza riscontro, gli stessi devono 

intendersi acquisiti positivamente; 

 

 

Tutto ciò premesso 

 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

Art. 1. Generalità 

II/La sig.  _____________________________________________ , per conto del Comune di Assoroa nel cui nome e interesse 

dichiara di operare e di agire, conferisce all'impresa  ________________________________________________  con sede in 

__________________________________  l'affidamento del servizio di spazzamento delle strade ed aree pubbliche, raccolta e 

trasporto rifiuti urbani come da C.S.A. per il periodo dal _/_/2018 al _/_/2018 e con le stesse modalità,  

criteri e norme regolamentari di cui al contratto sottoscritto in data / /2018, per l'importo complessivo di €. 

________________ (euro  _______________________ ) al netto del ribasso del ________________  offerto e comprensivo  

degli oneri relativi alla sicurezza non soggetti a ribasso d'asta. 

L'impresa affidataria rappresentata da ___________________________________ formalmente si impegna a eseguire tutte le  

opere oggetto dell'appalto stesso, in conformità al CSA allegato al presente contratto. 

L'impresa come sopra rappresentata indica quale proprio direttore tecnico il sig.  _________________________  in  

premessa. 

Art. 2. Corrispettivo dell'appalto 

Il corrispettivo dell'appalto viene determinato - tenuto conto del ribasso offerto - nella somma di euro €. 

____________________ (euro __________________________________ ), da assoggettarsi ad IVA nella misura ridotta del  

10%, comprensivo di oneri di sicurezza. 

Art. 3. Durata 

La durata del contratto è di mesi  sei dalla data del 01.05.2018 al 31.10.2018.  

 

Art. 4. Sospensioni  

Trattandosi di pubblico servizio non sono ammesse sospensioni. 
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Art. 5. Penali 

Per le difformità del servizio come previsto nel C.S.A. saranno applicate le penali previste nello stesso CSA.  

Art. 6. Cauzioni, garanzie e coperture assicurative 

8.1. Garanzia per mancato o inesatto adempimento 

Considerato che il servizio è stato già reso e la sottoscrizione del presente atto avviene dopo la scadenza  

prevista , si ritiene non debba acquisirsi la garanzia prevista dall'art. 103, comma 1, del decreto legislativo 

18 aprile 2016, n. 50. 

Art. 7. Pagamenti 

L'affidatario avrà diritto al pagamento alla fine della prestazione come previsto dal CSA.  

Art. 8. Obblighi dell'affidatario 

L'affidatario assume tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi  finanziari di cui all'art. 3 della legge 13 agosto 

2010, n. 136 e successive modifiche. 

L'affidatario si impegna a dare immediata comunicazione alla stazione appaltante e alla prefettura -ufficio 

territoriale del Governo della provincia di Enna della notizia dell'inadempimento della propria controparte 

(subappaltatore/subcontraente) agli obblighi di tracciabilità finanziaria.  

Art. 9. Cessione del contratto - Subappalto 

Il contratto d'appalto non può essere ceduto totalmente o parzialmente, a pena di nullità . Non è ammesso il 

subappalto. 

Art. 10. Indicazione delle persone che possono riscuotere 

Per tutti gli effetti del presente atto, l'impresa affidataria elegge domicilio legale presso la segreteria del  

Comune di Assoro  . 

Tutti i pagamenti a favore dell'affidatario saranno intestati a _______________________________ mediante bonifico 

Bancario. In caso di cessazione o la decadenza dall'incarico delle persone autorizzate a riscuotere e quietanzare, l'affidatario è 

obbligato a darne tempestiva notifica alla stazione appaltante. 

L'identità della persona autorizzata alla riscossione dovrà risultare, nel caso di ditte individuali, dal certificato della Camera di 

commercio e nel caso di Società mediante appositi atti legali. 

Art. 11. Cessione del credito 

Ai sensi dell'art. 106 comma 13 del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, è ammessa la cessione dei crediti maturati 

dall'impresa nei confronti della stazione appaltante a seguito della regolare e corretta esecuzione delle prestazioni 

oggetto del presente contratto effettuata nel rispetto delle norme vigenti e secondo le condizioni, le modalità, i termini e 

le prescrizioni contenute nel contratto, a condizione che: 

a) il contratto di cessione venga stipulato mediante atto pubblico o scrittura privata autenticata e che lo stesso, in originale o 

in copia autenticata, venga notificato alla stazione appaltante; 

b) la stazione appaltante non rifiuti la cessione con comunicazione da notificarsi al cedente e al cessionario entro 45 giorni 

dalla notifica della cessione stessa; 

c) il cessionario sia un istituto bancario o un intermediario finanziario disciplinato dalle leggi in materia bancaria o creditizia, 

il cui oggetto sociale preveda l'esercizio dell'attività di acquisto di crediti di impresa. La stazione appaltante in caso di 

notificazione della cessione può opporre al cessionario tutte le eccezioni opponibili al cedente in base al presente contratto. 

Qualora al momento della notifica della cessione del credito il cedente risultasse, ai sensi dell'art. 48 -bis del D.P.R. 29 

settembre 1973, n. 602, inadempiente all'obbligo di versamento derivante dalla notifica di una o più cartelle di pagamento 

per un ammontare complessivo pari ad almeno € 10.000,00, la stazione appaltante si riserva il diritto, e l'impresa 

espressamente accetta, di opporsi alla cessione, la quale resterà inefficace nei suoi confronti. 

L'opposizione potrà essere esercitata mediante semplice comunicazione scritta all'impresa.  

Art. 12. Discordanze negli atti di contratto 

Nel caso si riscontrassero disposizioni discordanti tra i diversi atti di contratto l'affidatario rispetterà, nell'ordine, quelle 

indicate dagli atti seguenti: 

- contratto; - capitolato speciale d'appalto; 

Art. 13. Documenti che fanno parte del contratto 

Fanno parte integrante e sostanziale del contratto di appalto, ancorchè non materialmente a llegati :   

Offerta  

Capitolato d’oneri; 

Piano operativo di sicurezza ai sensi del D.Lgs. 81/2008 

Le polizze di garanzia di cui all’art. 103 del D.Lgs 50/2016 e ss.mm.i i, secondo  quanto  previs to  nel  

Capi to l a to  d’oner i  

Art. 14. Spese contrattuali e registrazione 

Contratto ai sensi dell'art. 32 comma 14 del D.Lgs 50/2016 e ss.mm.i. viene stipulato sotto forma di scrittura privata e 

soggetto a registrazione in caso d'uso con spese a carico del soggetto che ne ha dato causa.  

Art. 15. Modalità di risoluzione delle controversie 

Tutte le controversie che insorgeranno nell'esecuzione dell'affidamento, comprese quelle conseguenti al mancato 

raggiungimento dell'accordo bonario o dell'accordo transattivo, previsti rispettivamente dagli artt. 205 e 208 del 

decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, saranno risolte in sede giurisdizionale ordinaria. É 
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esclusa la competenza arbitrale. Il presente contratto non contiene la clausola compromissoria di cui all'art. 209, comma 2, del decreto 

legislativo 18 aprile 2016, n. 50. A tal fine è competente il foro di Enna(EN).  

Art. 16. Disposizioni antimafia 

L'impresa prende atto che l'affidamento dell'attività oggetto del presente contratto è subordinata all'integrale e assoluto rispetto della 

vigente normativa antimafia, inclusa la Legge n. 136/2010. In particolare, l'impresa garantisce che nei propri confronti non sono stati 

emessi provvedimenti definitivi o provvisori, che dispongano misure di prevenzione o divieti, sospensioni o decadenze di cui alla predetta 

normativa, né sono pendenti procedimenti per l'applicazione delle medesime disposizioni, ovvero condanne che comportino l'incapacità di 

contrarre con la pubblica amministrazione. 

L'impresa si impegna a comunicare immediatamente alla stazione appaltante, pena la risoluzione di diritto del presente contratto: 

 eventuali procedimenti o provvedimenti, definitivi o provvisori, emessi a carico dell'impresa stessa ovvero del suo rappresen tante 

legale, nonché dei componenti del proprio organo di amministrazione, anche successivamente  alla stipula del contratto; 

 ogni variazione della propria composizione societaria eccedente il 2% (due per cento);  

- ogni altra situazione eventualmente prevista dalla legislazione emanata successivamente alla stipula del  

presente contratto. 

Art. 16. Norme finali 

//////// 

       

          L'impresa Il Responsabile del Settore Tecnico  

 

 

 

 


