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Allegato “n. 4” alla deliberazione di G.M. n.____del ______________ 
 
 

C O M U N E   D I   A S S O R O 
Provincia Regionale di Enna 

 
PROGRAMMA DI LAVORO PER CANTIERI DI SERVIZI DESTINATI A INOCCUPATI O 
DISOCCUPATI GIA’ FRUITORI DEL REDDITO MINIMO DI IINSERIMENTO-ANNO 2019. 
Legge Regionale 19. 5. 2005 N. 5 art.1 e L.R. 22/ 12/ 2005, N.19 art.23 comma 2° 
 
AREA DI INTERVENTO VERDE PUBBLICO 

MANUTENZIONE TECNICA 
IGIENE AMBIENTALE 

TIPOLOGIA DI ATTIVITA’  
Sorveglianza e cura del verde pubblico presso villette, giardini, Parco 
Urbano e aree di verde attrezzato nel territorio comunale. 
Servizi di ecologia urbana.  Manutenzione tecnica, pulizia 
dell’ambiente , , ripristino aree in stato di abbandono, pulizia delle 
strutture pubbliche e aree di pertinenza. 

DESCRIZIONE DEL 
PROGETTO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Il programma di lavoro impegnerà i soggetti individuati in attività 
utili alla collettività allo scopo di integrare e potenziare i servizi 
comunali esistenti e fornire servizi aggiuntivi e più efficienti. 
I soggetti impiegati nella Sorveglianza e Cura del Verde Pubblico 
svolgeranno le seguenti prestazioni ordinarie: 
- apertura e chiusura della struttura  
- sorveglianza e tutela del verde 
- pulizia ambiente circostante  
- cura del verde consistente in annaffiatura, potatura, zappettatura  

sconcatura , decespugliamento con mezzi idonei, realizzazione 
siepi e manutenzione staccionate, potatura alberi. 

- Ordinaria manutenzione tecnica della struttura. 
- Attività straordinaria  di ripristino tratti di recinzione e 

tinteggiatura della recinzione esterna e delle strutture in ferro 
relative all’area attrezzata del Parco Urbano. 

- I soggetti destinati  ad interventi di Manutenzione Tecnica ed 
Igiene ambientale verranno utilizzati per l’espletamento delle 
seguenti attività ordinarie: 

- Manutenzione rete idrica sita in contrada Sparacio-Cavalcatore 
- Manutenzione strade comunali, interne ed esterne al centro 

abitato 
- pulizia e spazzamento ambiente circostante 
- Lavori di tinteggiatura case i e ringhiere immobili comunali 
- Manutenzione cimitero ed aree cimiteriali, attività di supporto al 

personale addetto alla custodia 
- Pulizia marciapiedi e cigli stradali, aree in stato di abbandono 

interne al centro abitato 
- Interventi di manutenzione nella viabilità comunale. 
- spazzamento quotidiano dell’area esterna ai locali comunali, in 

particolare al Palazzo Municipale 
- custodia immobili comunali, anche scolastici. 
L’attività lavorativa  sarà eseguita  in modo da non ostacolare il 
regolare svolgimento del lavoro, secondo un piano orario predisposto 
dal Responsabile del Settore di competenza.  
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Per la realizzazione del programma di lavoro l’Ente Locale si 
impegna a mettere a disposizione il materiale e le attrezzature 
occorrenti . 
Le attività verranno coordinate dal Responsabile dell’Ufficio Tecnico 
Si prevede l’eventuale turnazione dei soggetti coinvolti per garantire 
l’accessibilità alle strutture da parte dei cittadini, soprattutto nel 
periodo estivo. 
L’ente Comune metterà a disposizione il materiale e gli attrezzi da 
lavoro occorrenti per gli interventi. 
 
OBIETTIVI: 

1. alleviare il disagio economico sociale dei destinatari,  
2. promuovere e valorizzare le risorse personali e l’integrazione 

            sociale tramite acquisizione di funzioni e ruoli sociali. 
3. consentire alla comunità di usufruire di servizi più efficienti e 

funzionali alle esigenze. 
4. garantire un servizio di pulizia più efficiente e funzionale 

 
NUMERO DI SOGGETTI DA 
ASSEGNARE AL PROGRAMMA  

N. 11 soggetti 

MONTE ORE  Settimanali : n° 20 ore 
Mensili:  n° 80 
 
 

  
Elenco soggetti impiegati 

 
1. Alaimo Rosario, Assoro, 10.04.1960   
2. Basilotta Salvatore, Assoro, 19.05.1964  
3. D’Assoro F. Paolo, Assoro, 3.05.1966 
4. D’Assoro Salvatore, Assoro, 20.03,1959 
5. Sofia Giuseppe, Assoro, 9.01.1953 
6. Di Pasqua Tito, Assoro, 27.10.1959 
7. Gagliano Gesuele Assoro,01.05.1964 
8. Firmino Giuseppe,Leonforte, 14.06.1970 
9. Cantali Antonino, Leonforte, 09.10.1972  
10. Algozino Federico, Leonforte 24.04.1996  
11. Tamburella Salvatore,  Assoro il 05/08/1965. 

 
Assoro 17 gennaio 2019 
      
 
                                                                                                   Il legale rappresentante del Comune  
                                                                                                            t. Antonio Licciardo                                                                     
   
 
                
 
 


