
 C O M U N E   D I   A S S O R O 
Provincia Regionale di Enna 

 
 

ALLEGATO  ALLA DETERMINA DIRIGENZIALE. N. _____DEL  ________________          
 

Cap. 776041 – Programma Lotto 2007/2009 – Recupero e riqualificazione dell’ambiente urbano, storico, 
monumentale ed allestimento del Museo archeologico nell’ex Convento di S. Maria degli Angeli nel Comune 
di Assoro (EN). Attività Museologica e Museografica. – 
 CUP I12I15000160002 – CIG: Z362AA477E                                           
 
SCHEMA DI DISCIPLINARE DI INCARICO PROFESSIONALE PER L’AFFIDAMENTO 
DELLE ATTIVITÀ DI MUSEOLOGIA E MUSEOGRAFIA A N. 1 ESPERTO NEL RESTAURO 
DI MATERIALE ARCHEOLOGICO PER L’ALLESTIMENTO DEL MUSEO 
ARCHEOLOGICO NELL’EX CONVENTO DI S. MARIA DEGLI ANGELI DEL COMUNE DI 
ASSORO (EN). 
 
   L’anno _______________, il giorno……….del mese di …………………..presso la Sede Municipale: 

TRA 
 

Il Comune di Assoro, rappresentato da…………………………………………………… 
nata a ……………..il……………, la quale agisce in nome e per conto del predetto Comune; 
 

E 
 

…l… dott……………………………………….. nat… a………………………………. 
il………………….. e residente in ……………….Via…………………………n………, 
iscritto  all’Albo dei restauratori  della Soprintendenza U.O. 4 per i beni archeologici di Enna  
Premesso che: 

- con delibera di G. M. n. _____ del                      si disponeva di avviare la procedura pubblica per 
l’affidamento del servizio  di museologia e museografia, mediante selezione comparativa di 
curricula di soggetti esterni all’Amministrazione in possesso di particolare e comprovata 
specializzazione nel settore di riferimento (n. 1 Archeologo specializzato e n. 1 Esperto nel 
restauro di materiale archeologico), da individuare tra i nominativi di archeologi e restauratori 
iscritti all’albo  della Soprintendenza per i Beni archeologici di Enna, per lo svolgimento  di 
“Attività Museologica e Museografica" del  Museo archeologico dell'ex Convento di S. Maria 
degli Angeli del Comune di Assoro CUP PROV0000009228.  
 

- Con delibera di G. M. n. 79 dell’11 giugno 2019 si procedeva alla “Modifica Delibera di G. M. n. 
105/2018” con la quale veniva modificata  la durata delle attività dei professionisti (n. 1 
Archeologo specializzato e n. 1 Esperto nel restauro di materiale archeologico),  stabilendo la 
durata medesima in mesi 12 (dodici) ; 
 

- Con D.D.G. n. 4180 del 07/10/2019 l’Assessorato Regionale dei Beni Culturali e dell’Identità 
Siciliana approvava in linea amministrativa il Quadro economico riguardante la realizzazione 
dell’Attività Museologica e Museografica del Museo Civico “Antiquarium archeologico e delle 
Tradizioni” al fine dell’allestimento del museo archeologico nell’ex Convento di S. M. degli Angeli di 
Assoro Cap. 776041 - CUP I12I15000160002; 
 

- con Determina dirigenziale (determina a contrarre e impegno di spesa) n. ___ del __________  si 
avviava la procedura per l’affidamento diretto del servizio  di museologia e 
museografia(Procedura ai sensi dell’art. 36 comma 2 lett. a) del D.Lgs. 50/2016)., mediante 
selezione comparativa di curricula di soggetti esterni all’Amministrazione in possesso di 
particolare e comprovata specializzazione nel settore di riferimento (n. 1 Archeologo 
specializzato e n. 1 Esperto nel restauro di materiale archeologico), da individuare tra i 



nominativi di archeologi e restauratori iscritti all’albo  della Soprintendenza per i Beni 
archeologici di Enna, per lo svolgimento  di “Attività Museologica e Museografica" del  Museo 
archeologico dell'ex Convento di S. Maria degli Angeli del Comune di Assoro ; 
 

- con Determina dirigenziale n. ___ del __________ si procedeva alla “approvazione  della 
graduatoria dei partecipanti alla selezione di 2 Professionisti (n. 1 Archeologo specializzato e 
n. 1 Esperto nel restauro di materiale archeologico),per  l’affidamento delle attività di 
Museologia e Museografia per l’allestimento del Museo archeologico nell’ex Convento di S. 
Maria degli Angeli del Comune di Assoro (EN) e ai relativi impegno di spesa e accertamento in 
entrata della somma necessaria per l’affidamento del servizio medesimo; 
 

- detta graduatoria veniva pubblicata sul sito istituzionale e all’Albo Pretorio del Comune per la 
durata di 15 giorni, dal _______________ , e che a tutt’oggi non sono pervenute memorie ed 
osservazioni; 
 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 
  

Art. 1 
 Natura del rapporto 

 
Il Comune di Assoro conferisce a…. Dott………………………………………., che accetta l’incarico di 
libero professionista per le attività di Esperto nel restauro di materiale archeologico . 
L’incarico oggetto del presente avviso non costituisce rapporto di lavoro subordinato, bensì di prestazione 
di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 2229 e ss. del codice civile e non determina costituzione di alcun 
rapporto dipendente di impiego e subordinazione gerarchica o di inserimento di fatto in apparati 
organizzativi stabili legati allo svolgimento di funzioni proprie del comune. 
 

Art. 2 
Attività da svolgere 

 
Le attività  da svolgere sono le seguenti:  
-interventi di restauro conservativo del materiale archeologico selezionato per l’allestimento museale 
-predisposizione elenchi dei reperti archeologici 
-conservazione e gestione dei beni museali archeologici e gestione dei depositi 
-protezione del patrimonio da possibili deterioramenti causati da umidità, siccità, luce o temperatura 
  inadeguata, richiedendo all’Amministrazione comunale gli opportuni interventi 
-coordinamento della movimentazione reperti archeologici 
-manutenzione ordinaria dei reperti esposti ed immagazzinati ed esecuzione di interventi conservativi 
-collaborazione all’allestimento espositivo 

 
Nelle suddette attività dovrà essere garantito il collegamento con il Servizio Soprintendenza di Enna, 
competente alla tutela territoriale, il Servizio Polo dei siti culturali di Enna e gli Istituti scolastici, 
le Associazioni culturali ed enti di promozione turistica nonché con i rappresentanti della Società civile, 
allo scopo di promuovere iniziative didattiche ed educative atte a favorire a diffondere la conoscenza e 
la fruizione dei beni del Museo. 
 
      Dette prestazioni saranno inerenti agli adempimenti di cui alla normativa regionale e nazionale 
vigente nel settore museale. E nel rispetto dei regolamenti comunali. 
 
Ogni modifica al rapporto qui regolato, dovrà essere concordata per iscritto da entrambe le parti. 
 
  Per le prestazioni professionali di cui al presente disciplinare che comportano attività l’incaricato si 
avvarrà di mezzi di trasporto propri, con esonero di ogni e qualsiasi responsabilità a carico del Comune. 
 
L’incaricato renderà le prestazioni di cui al presente articolo raccordandosi con il capo settore dei servizi 
culturali. S’impegna inoltre a raccordarsi e a mantenere i collegamenti con il Servizio Soprintendenza di 
Enna nel rispetto della convenzione attualmente esistente tra il comune di Assoro, la Soprintendenza 
BB.CC.AA. di Enna e l’Università Kore di Enna. 
 



   L’incaricato inoltre si atterrà alle direttive impartite dall’amministrazione comunale e a mantenere gli 
opportuni collegamenti con la stessa. A tal fine potrà essere invitato a relazionare per iscritto od 
oralmente sul servizio di sua competenza. 

 
Art. 3 

Supporti materiali e metodi operativi 
 
   L’amministrazione comunale si impegna a mettere a disposizione dello studio incaricato tutti i dati, i 
documenti, le cartografie utili al raggiungimento dei fini prefissati, nonché il personale e le infrastrutture 
necessarie all’interno dell’Ente; 

 
Art. 4 

Durata dell’incarico e articolazione delle prestazioni  
 
L’incarico ha la durata di  12 (dodici) mesi a decorrere dalla data di stipula del contratto.  
L’incaricato, pur nella piena autonomia organizzativa in merito ai tempi e agli orari di prestazione della 
propria attività dovrà comunque garantire la propria presenza di norma 1 (una) volta a settimana  a 
condizione che siano comunque assicurate le esigenze rappresentate dall’ufficio servizi culturali 
L’incarico potrà cessare anticipatamente per gravi  inadempienze del professionista o per sopravvenute 
cause non prevedibili, indipendenti dall’Amministrazione comunale (modifica o revoca del finanziamento 
regionale). 
L’incaricato ha facoltà di recedere dall’incarico con un preavviso di almeno 60 giorni. 
Nell’ipotesi di cessazione anticipata da parte dell’incaricato, il Comune procederà mediante diffida da 
notificare almeno 30 giorni prima della cessazione anticipata.  

 
Art. 5 

Trattamento economico 
  

A titolo di compenso per tutte le prestazioni professionali previste dal presente disciplinare, il Comune di 
Assoro corrisponderà all’Incaricato Dott.…. ………………………………., la somma complessiva   di    
€. 9.295,08 . Il suddetto importo è da intendersi al netto di Iva,  ma onnicomprensivo di oneri fiscali, 
previdenziali ed assicurativi posti dalla legge a carico del percipiente.  
Non verrà riconosciuto alcun rimborso per le spese sostenute dal professionista per lo svolgimento 
dell’incarico. Tale importo  è pagabile  con cadenza trimestrale dietro presentazione di regolare fattura sul 
conto corrente Codice Iban: ………………..…………………………………….. 
In ogni caso ciascuna delle parti potrà  recedere  dall’affidamento dall’incarico senza nulla a nessun titolo 
e per nessun motivo dover riconoscere alla controparte , salvo il diritto alla corresponsione delle somme 
per il lavoro già svolto. 
 

Art. 6 
Rinvio alla normativa vigente in materia 

 
   Per l’individuazione del contenuto delle prestazioni si fa riferimento, oltre che al presente disciplinare, 
alla normativa legislativa e regolamentare nazionale e regionale  che disciplina i servizi museali. 
   Il presente contratto, letto, confermato ed accettato dalle parti, viene dalle stesse sottoscritto oggi 
______________________ 

Art.7 
Privacy 

 
   L’assistente sociale assunta è responsabile del trattamento dei dati personali che tratterà durante il 
periodo di assunzione per l’espletamento delle prestazioni di esperto nel restauro di materiale 
archeologico. 
   Il trattamento dei dati personali dovrà essere effettuato in conformità alle disposizioni del decreto 
legislativo 196/2003. 
 
L’ESPERTO NEL RESTAURO                                                            L’ENTE                            
                                                                                                


