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Selezione pubblica per la copertura di n. 1 posto, di Istruttore Direttivo
OGGETTO:  Contabile categoria D, a tempo pieno ed indeterminato mediante porcedura
di mobilita volontaria ai sensi dell’art 30 DLgs 165(2001.

VERBALE N. 1 del 11/02/2020 DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE

L'anno 2020 il giorno undici del mese di febbraio, alle ore 9,30 presso I'ufficio del personale, si & riunita la

commissione giudicatrice per la selezione di cui all'oggetto.

Sono presenti:

A
1. Dott. Filippo Ensabella - Segretario Generale- presidente; /J;;’
2. Arch. Lucio Puleo - Responsabile terzo settore componente; : 7

3. Dott.ssa Lucia Banno - Responsabile primo settore componente ;

Svolge i compiti di segretaria della commissione la dipendente Dott.ssa Rosalba Giacone.
La commissione riceve, a cura del Responsabile del procedimento, la documentazione relativa alla selezione

e precisamente:

» regolamento per la selezione del personale approvato con deliberazione di Giunta Comunale n.61 del
07/08/2018, successivamente modificato con Delibera di GM n.2 del 14/01/2020; _
» determinazione del Responsabile del Settore n.1 del 08/01/2020 di approvazione dell'indizione di /(. 4

procedura concorsuale;
¢ avviso di selezione pubblicato il 10 gennaio 2020 e con scadenza il 09 febbraio 2020 per la /

presentazione delle domande, giusta certicazione a cura del Responsabile della pubblicazione ed in _ d

atti versata;



e n.1(una)domandadi partecipazione presentata dalla candidata Rosalia Maria Mustica con la relativa
documentazione allegata;

Preliminarmente la Commissione come sopra composta si insedia e, preso atto del nominativo dell'unica

candidata, i singoli componenti dichiarano di non trovarsi in situazioni di incompatibilita e di conflitto di

interesse.

* La Commissione procede nei lavori e prende in esame i documenti consegnati. Esamina l'unica domanda

pervenuta entro i termini di scadenza e cioé in data 05 febbraio 2020, prot. n. 1175.

" La Commissione, accertata la regolarita dell'istanza e la documentazione ad essa allegata, dispone per la sua

ammissione.
La Commissione recepisce poi i punteggi, previsti nell'avviso di selezione, per i titoli professionali e per le
prove d'esame.
La Commissione procede all'esame del curriculum vitae, dal quale risultano i titoli professionali, le esperienze
lavorative, il servizio prestato alle dipendenze della Pubblica Amministrazione, i titoli di studio nonché
I'abilitazione professionale ed attribuisce al predetto curriculum il punteggio massimo punti 60 (sessanta), cosi
come previsto dallart. 5 del Bando in oggetto
La commissione decide infine le modalita di svolgimento della prova di colloquio & convoca la candidata per
sostenere il relativo esame per la data del 18 febbraio 2020 alle ore 9.00.
Alle ore 11,10 della data odierna i lavori della commissione si concludono.

i da atto che la Commissione ha assunto le decisioni riportate nel presente verbale con il consenso unanime

P?d i suoi componenti.

etto confermato e sottoscritto.

Il segretario
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