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Agli Enti attuatori Attivita Socialmente Utili

Documento inviato esclusivamente per PEC
NON SEGUE CARTACED

Oggetto: Art.6 comma 2 d’él!a Legge 10 agosto 2022, n.16 (G.U.‘R.S. 1.38 del 13 agosto 2022)

Si porta a conoscenza degli Enti in indirizzo che, al fine di consentire lintegrazione oraria del personale
impegnato in AS.U., con la norma indicata in oggetto & stato autorizzato l'incremento, pari a 8.000 migliaia di euro,

della spesa prevista per I'anno 2022 dall’art.11 comma 2 della L.R. 25 maggio 2022 n.13,

pertanto, gli Enti attuatori interessati all'assegnazione delle somme previste dalia normativa in premessa,
sono invitati a manifestare il proprio interesse a utilizzare i soggetti assegnati alle ASU attuate, ricorrendo

all’integrazione oraria per fanno 2022, proponendo specifico “progetto obiettivo” che dovra pervenire entro giorno

22 alllindirizzo PEC dtpartimentu-‘lavoro@certmaﬂ.reglone.siciiia.it, u_tiﬁzzando lo schema (formato .doc)

P

aliegato alla presente.

Appare opportuno specificare che:

o i soggetti destinatari della misura sono i Lavoratori Socialmente Utili di cui allart.4 della LR. 29 dicembre 2016
n.27 e successive modificazioni, inseriti nell’elenco di cui all’articolo 30, comma 1, della legge regionale 28 gennaio
2014, n. 5 e successive modifiche ed integrazioni, impegnati nelle A.S.U. in prosecuziane per Fanno 2022;

o lintegrazione oraria per singelo Lavoratore Socialmente utile, concorre al completamento delle ore rnassime
settimanali previste dal CCNL-EE.LL., pertanto non potra essere superiore a 16 orefsett.;

« il periodo di utilizzazione dei destinatari decorre dalla data indicata nella scheda “progetto obiettivo” e scade
improrogabilmente il 31/12/2022;

e non & consentito il recupero delle ore di integrazione non prestate.

Si coglie V'occasione per rammentare che, restano a carico dell’Ente attuatore fe ASU gli oneri inerenti la
regolarizzazione dell'INAIL e della RCT verso terzi, che & responsabilita dei medesimi la gestione € controllo delle
presenze dei lavorator, ribadendo che i periodi di ferie/congedo ordinario devono essere fruiti entro e non oltre il

31/12/2022.
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Libero Consorzio Comunale di Enna

Prot. n.9856 del 04 Ottobre 2022

Oggetto: Integrazione ore personale ASU. Art.6 comma 2 della Legge 10 agosto 2022, n. 16 - Manifestazione
diinteresse -

All’ Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro
Dipartimento regionale del lavoro, dell’impiego, dell’orientamento,

dei servizi e delle attivita formative

Dirigente generale Ing. Gaetano Sciacca

Pec: dipartimento.lavoro@certmail. regione.sicilia.it

Il sottoscritto Dott. Antonio Licciardo, nato a Siracusa il 24.07.1976, C.F. LCC NTN 76L24 1754Y, nella qualita
di Sindaco pro-tempore e legale rappresentante del Comune di Assoro, con sede in Assoro in Via Crisa, 280
C.F. 00052420866, tel. 0935/610062, fax 0935/620725, e-mail: info@comune.assoro.en.it —
servizisociali@comune.assoro.en.it

MANIFESTA

Iinteresse ad utilizzare il personale ASU assegnato ricorrendo allintegrazione oraria di 16 ore per I'anno
2022, proponendo specifico “progetto obiettivo” che si trasmette in allegato.

Pertanto chiede L'assegnazione delle somme previste dalla normativa di cui in oggetto per la realizzazione
del suddetto progetto a decorrere dal 10 ottobre c.a.
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