COMUNE DI ASSORO

LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI
ENNA

ORGANO DI REVISIONE

Al Sig. Sindaco
Al Sig. Segretario Generale

Al Sig. Responsabile del servizio Finanziario

Al Sig. Responsabile del Servizio Personale
LL. SEDI

OGGETTO: Adozione del piano triennale dei fabbisogni del personale
2022-2024. Variazione e Integrazione delibera di G.M. n. 80 del
06/06/2022.

Per gli adempimenti di competenza si trasmette, unitamente alla presente, il
parere del 23/11/2022 “Adozione del piano triennale dei fabbisogni del
personale 2022-2024. Variazione e Integrazione delibera di G.M. n. 80
del 06/06/2022.”del Revisore Unico dei Conti.

Distinti saluti.

Li, 23/11/2022
IL REVISORE UNICO

Prof. Salvatore Panebianco
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COMUNE DI ASSORO

LIBERO CONSORZIO COMUNALE
DIENNA

ORGANO DI REVISIONE

Al Sig. Sindaco
Al Sig. Segretario Generale

Al Sig. Responsabile del servizi Finanziario

Al Sig. Responsabile del Servizio Personale

LL. SEDI

OGGETTO: Adozione del piano triennale dei fabbisogni del personale
2022-2024. Variazione e Integrazione delibera di G.M. n. 80 del
06/06/2022.

Il sottoscritto Prof. Salvatore Panebianco, Revisore unico del Comune di
Assoro nominato con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 77 del 04/11/2021;

VISTO la proposta di Giunta Comunale n. 116 del 14/11/2022 trasmessa a
mezzo pec a questo Organo di Revisione alla stessa data;

VISTO il piano triennale del fabbisogno del personale 2022-2024 adottato con
delibera di G.M. n. 80 del 06/06/2022;

RICHIAMATO I’art. 1 comma 563 della legge di bilancio 2022 ( L. 234/2021)
il quale ha disposto 1’assegnazione di una quota aggiuntiva delle risorse del fondo di
solidarieta comunale ai comuni delle Regioni Sicilia e Sardegna, da finalizzare al
finanziamento e allo sviluppo dei servizi sociali comunali svolti in forma singola e
associata;



RICHIAMATO il decreto del Ministero dell’interno di concerto con il
Ministero dell’Economia e delle Finanze del 08/08/2022 con il quale sono stati
assegnati al Comune di Assoro € 25.604,12 per lo sviluppo dei servizi sociali;

RICHIAMATA la delibera di Giunta Municipale n. 99 del 03/11/2022, con la
quale l'amministrazione ha fornito gli indirizzi circa le modalita di destinazione delle
risorse in argomento prevedendo, fra le altre, Di incrementare le ore all'Assistente
sociale, gia assunta a tempo indeterminato e parziale per n. 16 ore settimanali, di
ulteriori 20 ore settimanali per raggiungere il LEP (livello essenziale delle
prestazioni) ed assicurare il rapporto di 1:6500 assistente sociale/popolazione, che
in atto risulta pari a 0,44 anziché di n. 1 assistente sociale, mediante la
trasformazione del contratto in essere da par time a full time”;

VISTO I’allegato “B” alla delibera di G.M. n. 80 del 06/09/2020 con la quale &
stato determinato il valore soglia per nuove assunzioni a tempo indeterminato
nell’anno 2022, ai sensi del D.M. 17 marzo 2020;

PRESO ATTO che tale valore ¢ compreso tra il valore della soglia di virtuosita
(A) e il valore di rientro della maggiore spesa (B);

PRESO ATTO che per le motivazioni sopra esposte la trasformazione del
rapporto di lavoro dell’assistente sociale da part-time a full-time non incide sulla
capacita assunzionale di cui all’art. 33 del D.L. n. 34/2019 e pertanto resta
confermato 1’allegato B di cui alla delibera di G. M. n. 80 del 06/09/2022;

RILEVATO CHE, la spesa totale derivante dalla variazione e integrazione del
piano triennale delle assunzioni 2022-2024 adottato con la delibera di G. M. n. 80 del
06/09/2022 ¢ inferiore alla spesa potenziale massima (A),

ESAMINATI gli allegati alla presente proposta di Giunta Comunale;

PRESO ATTO CHE le modifiche non comportano una variazione nel valore
complessivo del risultato di amministrazione e che, pertanto, la competenza ad
adottare la rettifica degli allegati ¢ il responsabile del servizio finanziario con propria
determinazione;

VISTO il D.Lgs. n. 267/2000;
VISTO il D.Lgs. n. 165/2001;
VISTO il C.C.N.L. Funzioni locali 21 maggio 2018;

VISTO il Decreto P.C.M. 8 maggio 2018;



VISTO il D.M. 17 marzo 2020;

ESPRIME

Parere FAVOREVOLE sulla proposta di Giunta di cui all’oggetto.

ASSORO, 23/11/2022 IL REVISORE UNICO
Prof. Panebianco Salvatore



