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PREMESSA

Gentili Consiglieri,

con la presente, ho il piacere di sottoporre alla Vostra attenzione la Relazione Annuale
sull'attivita amministrativa svolta dal Comune di Assoro nell'anno 2024, redatta ai sensi
dell’art. 17 del vigente Statuto comunale e prevista dall'art. 17 della legge regionale 26
agosto 1992, n. 7, come modificato dall'art. 119 della legge regionale 31 gennaio 2024, n.
3, relativa all'anno 2024.

Tale documento rappresenta un momento di trasparenza, confronto e sintesi del lavoro
compiuto dal’Amministrazione nell’ultimo esercizio, evidenziando risultati raggiunti, criticita
affrontate, obiettivi perseguiti e prospettive future. La relazione abbraccia i diversi settori
dell’ente - affari generali, cultura, servizi sociali, bilancio, lavori pubblici, digitalizzazione,
promozione del territorio - viene accompagnata dai principali indicatori quantitativi e
qualitativi.

Essa sara illustrata in occasione della prossima seduta del Consiglio Comunale, convocata
per il giorno [inserire data e ora], presso I'Aula Consiliare del Comune, come da ordine del

giorno trasmesso con separata comunicazione.

Auspico che questo momento costituisca un’opportunita di dialogo istituzionale costruttivo,

nella comune finalita di perseguire il bene della comunita assorina.

Resto a disposizione per ogni ulteriore chiarimento e porgo cordiali saluti.
Distinti saluti.

Il Sindaco
Dott. Antonio Licciardo
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Profilo del’Amministrazione

Sindaco: Dott. Antonio Licciardo, in carica per il mandato 2023-2028
Organici: 43 dipendenti di ruolo e 3 a tempo determinato;

Giunta formata da 4 assessori;

Consiglio con 12 consiglieri Portale PIAO.

Popolazione:

31 dicembre 2024: 4.773 abitanti (2.355 maschi, 2.418 femmine)
Nati: 33: Deceduti: 63 (saldo naturale —=30)

Immigrati: 83; Emigrati: 65 (saldo migratorio +18)

Attivita svolte nel 2024

Settore | - Affari generali, culturali, socio-assistenziali (Resp. Maria Ruffetto)
Stato Civile: 33 nascite, 63 decessi, 14 matrimoni.

Anagrafe: 83 iscrizioni, 65 cancellazioni.

Protocollo: 13.242 atti registrati.

Consiglio Comunale: 22 sedute convocate, 335 atti trattati.

URP e notifiche: 115 notifiche e numerosi atti erogati.

Servizi sociali: 135 provvedimenti, 41 contributi concessi.

Biblioteca: 492 prestiti; Catalogazioni: 188 libri.

Servizi scolastici: 79 abbonamenti unici, 142 buoni pasto, 97 rimborsi libri, 81 rimborsi.

Il settore degli affari generali e solidarieta sociale & uno dei settori piu complessi sia in
termini di gestione interna, sia in termini di attivita di rapporto con il pubblico per le numerose
attivita trattate.

Da anni orma sono stati potenziati i servizi alle persone integrando sempre di piu le attivita
proprie degli uffici con quelle del distretto socio-sanitario.

Non vorra sfuggire ai signori consiglieri comunali le risorse economiche e la
programmazione che & stata perseguita nel corso degli anni nell'aumento della spesa e
quindi della programmazione delle attivita legate a assistenza scolastica con un sempre
crescente numero di ore previste per gli ASACOM, i contributi per il trasporto disabile, le

spese per le cure riabilitative,



& Settore II — Economico-finanziario (Resp. Giuseppe Rondinella)

. Urbflnistica: 5 permessi costruzione, 10 SCIA/CILA, 10 abitabilita, 129 certificati
destinazione urbanistica.

e Lavori Pubblici ¢ manutenzione: 25 opere realizzate ¢ collaudate; 4 lavori in corso; 30

interventi su verde pubblico; 25 interventi su viabilita; 3 aree cimiteriali; 4 manutenzioni
immobili.

¢ Patrimonio: 331 pratiche catastali.
» Polizia municipale: 52 sanzioni emesse.
o SUAP: 85 provvedimenti rilasciati.

Programmi e priorita politiche prefigurati per il mandato

Basati sulla Relazione Previsionale e Programmatica e sul Piano della Performance 2025-2027, gli
ambiti strategici di intervento comprendono:

Comunicazione e servizi al cittadino
e Potenziamento della segreteria per la comunicazione e implementazione servizi telematici.

e Sviluppo dell’amministrazione trasparente con pubblicazione puntuale dei dati D.Lgs.
33/2013.

Partecipazione civica e sicurezza

o Progetto di videosorveglianza nei punti critici del territorio.
o Iniziative "Nonni civici" e formazione per promuovere la custodia civica del territorio.

Finanza pubblica e gestione risorse
« Risanamento del bilancio, contenimento dei costi correnti e maggior utilizzo di trasferimenti
specifici.
« Concessione di deleghe ai consiglieri comunali; aggiornamento della dotazione organica
alle necessita dell'ente.

Promozione delle associazioni e del territorio

e Realizzazione di una “Consulta delle Associazioni” e valorizzazione delle tradizioni locali
come leva per turismo e economia.

Gioventu e partecipazione

« Tavolo delle politiche giovanili e spazi aggregativi sicuri, progetti di legalita e inclusione
intergenerazionale.
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Sport e impianti

* Organizzazione della Festa dello Sport, convenzioni pluriennali per gestione impianti
sportivi, uso pubblico e gratuito di strutture comunali .

Politiche sociali e assistenza

* Servizi anti-solitudine per anziani, taxi sociale, progetti di “restituzione sociale”, sportello
di ascolto, rete con distretto sociosanitario D21 e centro per le famiglic.

Sostenibilita e sviluppo urbano

 Progetti con FESR per sicurezza stradale, efficienza energetica pubblica ¢ ciclopedonali per
valorizzazione mobilita sostenibile tra Assoro e Leonforte.

Conclusione

Il Comune di Assoro nel 2024 ha operato in un contesto caratterizzato da risorse limitate, ma con
obiettivi strategici chiari: miglioramento dei servizi, trasparenza, partecipazione sociale, sostenibilita,
sviluppo locale ¢ coesione comunitaria. I dati quantitativi raccolti dai vari settori indicano una
gestione attiva ¢ concreta su numerosi fronti operativi. La delibera 51/2025 formalizza e sancisce il
rendiconto della gestione e la relazione del Sindaco sulle attivita 2024

g% Principali Delibere di Giunta 2024

Dalla consultazione dell’albo delle delibere online, risultano 138 atti di Giunta pubblicati nel 2024,
tra cui spiccano i seguenti interventi chiave

Bilancio e finanze: diverse variazioni urgenti al bilancio di previsione 2024-2026 e prelievi dal
fondo di riserva per esigenze straordinarie (es. atti n. 76 -77 del settembre, n. 69 del 19 agosto).

e Supporto alla prima infanzia e iniziative sociali: attivazione di uno “Spazio Gioco” per
bambini e programmi gratuiti comunitari (n. 74 e n. 73 dell’11-18 settembre

o Gestione emergenze e servizi essenziali: fornitura autobotte per trasporto acqua potabile
(n. 72 del 10 settembre)

e Cultura e manifestazioni: organizzazione della manifestazione “Surfaru — 1* edizione” con
relativo protocollo (n. 65 del 18 luglio)

o Infrastrutture e sicurezza scolastica: lavori di messa in sicurezza dell’aula ludico-sportiva
della scuola media “E. Pantano” (n. 67 del 8 agosto)

« Digitalizzazione e comunicazione: realizzazione di un sistema integrato Wi-Fi, fonia e dati
nella localita San Giorgio (n. 59 del 12 luglio).

e Progetti europei e PNRR: approvazione della delibera n. 33/2024 del 10 aprile 2024 per il
progetto “Assoro Borgo dello Zolfo” nell’ambito del PNRR — Cultura 4.0.
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= Alcune delibere rilevanti di Consiglio Comunale 2024
Sebbene i verbali ¢ I’elenco completo delle delibere di Consiglio non siano stati recuperati nei
dettagli, I’Ordine del Giorno tipico delle sedute includeva:

« Approvazione di regolamenti (es. UE 2016/679 privacy; servizi sociali; trasporto scolastico;
gestione impianti sportivi)

« Nomine delle commissioni consiliari (giudici popolari, elettorale, di indagine su
problematiche idriche)

« Proposte di istituzione di commissioni speciali (es. studio sul lavoro)

« Approvazione del rendiconto di esercizio passati (es. 2017) e modifiche tecniche.

Attivita principali dell’amministrazione nel 2024

Pianificazione finanziaria e gestione di bilancio

« Utilizzo del fondo di riserva e approvazione di variazioni urgenti al bilancio 2024-2026, per
garantire flessibilita nella risposta alle esigenze locali.

Servizi socio-educativi e supporto alla prima infanzia

« Attivazione di iniziative gratuite per i bambini (es. “Spazio Gioco”), finalizzate
all'inclusione ¢ al benessere famigliare.

Interventi urgenti su servizi essenziali

« Fornitura di autobotte per garantire I’approvvigionamento idrico nei periodi critici o in
emergenza.

Sicurezza e adeguamento delle strutture scolastiche
e Nel corso del 2024 sono state richiesti i finanziamenti relativi al plesso di via Borgo per la

ristrutturazione e riqualificazione della struttura al fine di dotare il comune di Assoro anche
di un asilo nido, che secondo le previsioni.

Cultura, turismo e promozione territoriale

e Awvio del progetto flagship “Assoro Borgo dello Zolfo” nell’ambito PNRR per valorizzare il
patrimonio culturale del borgo; organizzazione di eventi come “Surfaru” per mobilitare la
comunita.

Una drammatizzazione popolare risalente al XVIII secolo, messa in scena ogni sette anni.
L’edizione del 2024 si ¢ svolta dal 14 al 17 marzo, con:
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» Apertura degli stand gastronomici ¢ musica dal vivo in Piazza Crispi il 14 marzo alle 18:00;

+ Drammatizzazione sul sagrato della Basilica di San Leone con video mapping il 16 marzo
alle 19:00;

o Tradizionale rappresentazione in centro storico la domenica 17 marzo a partire dalle ore
15:00.

&) Infrastrutture digitali e comunicazione

» Installazione di infrastrutture di rete (Wi-Fi, fonia) in aree strategiche per potenziare i servizi
digitali e la comunicazione interattiva con cittadini e turisti.

il Riepilogo operativo per settore

Settore Azioni principali
Affari generali e servizi Attivazione di servizi per I’infanzia, regolamentazioni sui servizi
sociali pubblici, aggiornamenti normativi.
Gestione degli equilibri di bilancio con azioni urgenti e

Economico-finanziario . . .
riprogrammazione triennale.

Territorio e lavori Sicurezza scolastica, manutenzione, digitalizzazione infrastrutturale,
pubblici progetti PNRR.

Cultura e partecipazione Promozione eventi locali, progetti per rigenerazione urbana e culturale.

# Conclusione
Nel 2024 I’ Amministrazione comunale di Assoro ha concentrato le proprie delibere su:

o Continuita del bilancio e capacita di reazione urgenti,

o Servizi alla cittadinanza, soprattutto nell’educazione e sociale,

« Rigenerazione culturale e digitale, sostenuta da fondi PNRR,

o Infrastrutture di qualita, siano esse scolastiche o di rete,

¢ Promozione culturale e attivazione del territorio attraverso eventi e valorizzazione del

borgo.




