COMUNE DI ASSORO
NUCLEO DI VALUTAZIONE

Oggetto: Parere sul codice di comportamento dell’ente, ai sensi dell’art. 54,c.5 del D.Lgs n. 165/2001.

PREMESSO che I'art. 54, comma 5 del d.Lgs n. 165/2001 prevede che “ciascuna pubblica amministrazione
definisce, con procedura aperta alla partecipazione e previo parere obbligatorio del proprio organismo
indipendente di valutazione , un proprio codice di comportamento che integra e specifica il codice di
comportamento di cui al comma 17;

CHE la Commissione per la valutazione , la trasparenza e I'integrita delle amministrazioni pubbliche (CIVIT),
con delibera n. 75/2013, ha definito le linee guida in materia di codici di comportamento delle pubbliche
amministrazioni;

VISTO il D.P.R. 62/2013 con il quale & stato emanato il regolamento recante la disciplina del codice di
comportamento dei dipendenti pubblici a norma dell’art. 54, comma 5 del D.Lgs n. 165/2001 il quale
rappresenta il codice di comportamento generale applicabile da tutti i dipendenti pubblici e che costituisce
la base minima ed indifferibile di ciascun codice di comportamento adottato dalle singole amministrazioni;

VISTA l'ipotesi di codice di comportamento del Comune di Assoro trasmessa al Nucleo di Valutazione con
nota prot. 107 del 09/01/2014;

PRESO ATTO che detta ipotesi di codice di comportamento & stata pubblicata nel sito istituzionale del
Comune e che entro il termine del 27 dicembre 2013, previsto dal medesimo avviso, non sono pervenute
proposte e/o osservazioni;

ESAMINATI i 19 articoli che compongono la bozza il codice di comportamento dei dipendenti del Comune
di Assoro;

IL NUCLEO DI VALUITAZIONE

ad unanimita

esprime PARERE FAVOREVOLE alla bozza di codice di comportamento per i dipendenti del Comune di
Assoro;

Assoro li 15/01/2014
Il Nucleo di Valutazione
Dr. Gioacchino Guarrera (Coordinatore)

Dott.ssa Giuseppina La Biunda (Componente)

Dott.ssa Maria Sanfilippo (Componente)




