COMUNE DI ASSORO

Libero Consorzio Comunale di Enna

SETTORE I°
AMMINISTRAZIONE GENERALE E ORGANIZZAZIONE

Avviso di selezione per la formazione di una graduatoria per I’assunzione a
tempo determinato di personale con la qualifica di Muratore — Cat. “B”

IL RESPONSABILE DI SETTORE

Visto il regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi approvato con deliberazione di
G.M. n. 61 del 07.08.2018;

Visto ’art. 49, comma 4°, della L.R. n. 15 del 05 novembre 2004;

Visto il Decreto Presidenziale del 05.04.2005 che stabilisce i criteri per la formazione delle
graduatorie di merito nei concorsi per titoli di cui all’art. 49 della L.R. n. 15 del 05.11.2004;

Vista la nota Prot. n. 515 del 17/01/2019 del Responsabile del 3° Settore “ Gestione del Territorio
con la quale si chiede la formazione di adeguata graduatoria per 1’assunzione di un operaio
qualificato di categoria B per il cantiere di lavoro per disoccupati, ai sensi dell’art. 15, comma 2,
della L.R. n.3/2016, relativo alla Sistemazione del piazzale antistante la scuola elementare
“E.Pestolazzi sita in via G.Matteotti nella Frazione di San Giorgio —Assoro .

RENDE NOTO

Che per aderire alla superiore richiesta , si provvedera alla formazione di una graduatoria, valevole
per anni 3, per I’assunzione a tempo determinato di personale per n. 26 giorni lavorativi , secondo le
modalita previste dall’art. 49 della succitata L.R. n. 15/2004, in possesso della qualifica di
“Muratore - Cat. “B”;

Al personale utilmente collocato in graduatoria che secondo le esigenze verra regolarmente assunto
a tempo determinato, sara attribuito il trattamento economico di cui alla Cat. “B” pos. Econ. B1, del
vigente C.C.N.L., I’indennita di comparto, 1’indennita specifica personale, elemento perequativo e
rateo tredicesima mensilita, 1’assegno per il nucleo familiare ove spettante, nonché ogni altro
emolumento previsto dal C.C.N.L.

I suddetti emolumenti sono soggetti alle ritenute di legge.

Le modalita di partecipazione alla selezione sono disciplinate dal presente bando e, per quanto non
espressamente previsto, dalle norme vigenti in materia di accesso agli impieghi nelle Pubbliche
Amministrazioni.

Requisiti per ’ammissione

Per partecipare alla selezione gli aspiranti dovranno possedere i seguenti requisiti:
e Assolvimento dell’obbligo scolastico ;



e Etanon inferiore agli anni 18 e non superiore ai 65;

e Qualifica di Muratore rilasciata da un Centro per I’impiego;

e Cittadinanza italiana;

e Godimento dei diritti civili e politici;

e Idoneita fisica all’impiego;

e Non essere stati destituiti o dispensati da una pubblica amministrazione o licenziati per
avere conseguito la nomina con frode;

e Non avere riportato condanne penali, in ordine alle quali rimanga inibito 1’accesso al
pubblico impiego;

e Essere in regola con le norme concernenti gli obblighi militari (soltanto per i candidati di
sesso maschile);

I suddetti requisiti dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal bando
per la presentazione della domanda di ammissione al concorso.

Domanda di partecipazione — Modalita e termini

Gli aspiranti alla selezione dovranno presentare domanda di partecipazione, redatta in carta
semplice, secondo lo schema esemplificativo di cui all’allegato A), indirizzata al Servizio del
Personale dell’Amministrazione comunale, a mezzo Raccomandata A.R., ovvero presentata
direttamente all’Ufficio di Protocollo che vi apporra la data e I’ora di ricevimento, entro il termine
perentorio di giorni venti dalla data di pubblicazione dell’avviso di selezione.

Sull’esterno della busta dovra essere riportata la dizione: “Domanda di selezione per ’assunzione
di “Muratore, a tempo determinato”.

La data di spedizione delle domande sara stabilita e comprovata dal timbro a data dall’Ufficio
Postale accettante.

Ove il termine scada in giorno festivo dovra intendersi prorogato automaticamente al giorno feriale
seguente. Non saranno prese in considerazione le domande inviate oltre il termine suddetto o con
mezzo diverso da quello sopra indicato.

Nella domanda, redatta secondo lo schema esemplificativo di cui all’allegato A), I’aspirante dovra
dichiarare, sotto la propria responsabilita:

> Le proprie generalita;

> 1l luogo e la data di nascita;

» 1l titolo di studio posseduto e richiesto per I’ammissione, con 1’indicazione della data di
conseguimento, dell’istituto che lo ha rilasciato e la votazione conseguita;

> |l possesso della cittadinanza italiana;

» L’iscrizione nelle liste elettorali, indicando il relativo comune ovvero i motivi della non
iscrizione e della cancellazione dalle liste medesime;

» Di non avere riportato condanne penali. In caso affermativo il candidato dichiarera le
condanne riportate (anche se siano intervenuti amministia, condono, indulto o perdono
giudiziario);

» Di non avere procedimenti penali pendenti. In caso affermativo il candidato dichiarera i

procedimenti pendenti;

» Di non essere stato destituito o dispensato da una pubblica amministrazione o licenziato per
avere conseguito la nomina con frode. In caso affermativo il candidato dichiarera le
eventuali cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego;

» 1l possesso dell’idoneita fisica all’impiego;

» L’indirizzo presso il quale devono essere inviate le comunicazioni relative al concorso e
I’impegno di far conoscere le successive eventuali variazioni dell’indirizzo stesso.

» |l consenso al trattamento dei dati personali, ai sensi della Legge n. 675/96, per le procedure
del concorso.



La domanda, pena I’esclusione, dovra essere sottoscritta dall’aspirante. La firma non va autenticata.
Il candidato dovra allegare alla domanda ricevuta di €. 10,33 per tassa di concorso, effettuato sul
conto corrente postale n.11519949, intestato a Comune di Assoro — Servizio di Tesoreria.

Titoli Valutabili

Ai fini della formazione della graduatoria, il candidato dovra allegare alla domanda la seguente
documentazione in carta libera o autocertificare, secondo lo schema esemplificativo di cui
all’ allegato B), ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 artt. 46 e 47;
titolo di studio richiesto per I’ammissione al concorso, che dovra contenere, pena la non
valutazione, la votazione conseguita;
- titoli di studio, professionali e di servizio ritenuti utili per la valutazione ai fini della
formazione della graduatoria, sulla base delle indicazioni riportate nel bando;
- titolo che da diritto eventualmente a precedenza o preferenza ai fini della nomina;
- elenco dei documenti e dei titoli prodotti, datato e firmato dal concorrente (nel caso di
presentazione di documenti e titoli);
Qualora il candidato si avvalga di dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta la stessa dovra
consentire una chiara identificazione del servizio reso e della posizione funzionale rivestita o del
titolo scientifico o del documento, pena la non valutazione;
Non si procedera all’assegnazione di alcun punteggio ai titoli che non consentiranno una
valutazione certa o non abbiano i requisiti richiesti dal presente bando e dalle norme attinenti la
materia;
La mancata valutazione di un titolo sara motivata e verbalizzata.

Graduatoria

La graduatoria del concorso sara formulata applicando i criteri previsti dal Decreto Presidenziale
del 05.04.2005 e dalla L.R. n. 15, art. 49, comma 4 ed avra validita per anni tre.

A parita di punteggio avra precedenza il concorrente che vanta il requisito della minore distanza tra
il luogo di svolgimento dell’attivita e la propria residenza (valutato secondo la tabella D del Decreto
del Ministero dei trasporti n. 82 del 18/11/1982. In caso di ulteriore parita avra precedenza il
concorrente di piu giovane eta;

I requisiti richiesti nel presente bando dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine
stabilito per la presentazione delle domande di partecipazione al concorso.

Non si procede alla prove di idoneita trattandosi di operai qualificati per lavori che non richiedono
una specifica professionalita.

Esclusione dalla selezione

Comporteranno esclusione dal concorso in quanto non regolarizzabili:

- Il difetto dei requisiti richiesti;

- Il mancato pagamento della tassa di concorso;

- L’omissione o I’incompletezza delle generalita e delle dichiarazioni richieste dal bando di
CONCOrso;

- Il mancato rispetto dei termini di spedizione della domanda;

- La generica dichiarazione di essere in possesso di tutti i requisiti previsti dal bando di
CONCOrso.



Nomina dei vincitori

L’ Amministrazione procedera alla nomina per 1’assunzione seguendo ’ordine della graduatoria,
con priorita della minore distanza tra il luogo di svolgimento dell’attivita lavorativa e la residenza
del lavoratore nel Comune di Assoro.

Il concorrente nominato per 1’assunzione sara invitato, con lettera di nomina, a presentare nel
termine assegnato i documenti comprovanti il possesso dei requisiti generali e speciali richiesti dal
presente bando e i titoli che concorrono alla formazione della graduatoria.

All’assunzione si procedera, previa stipula del contratto individuale di lavoro, a tempo determinato,
con le modalita e procedure previste dal vigente C.C.N.L. del comparto Regioni ed Autonomie
Locali.

Tutte le informazioni e i dati personali dell’aspirante al concorso verranno utilizzati al solo scopo
dell’espletamento delle operazioni concorsuali.

Per quanto non espressamente contemplato dal presente avviso saranno applicate le norme vigenti
in materia. Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi Servizio del Personale del
Comune di Assoro — Via Crisan. 280 — Tel. 0935 610006

Il Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Vincenza Cardaci
Il Responsabile del | Settore
(Dott. Antioco Pau)



COMUNE DI ASSORO

Libero Consorzio Comunale di Enna

SETTORE I°

AMMINISTRAZIONE GENERALE E ORGANIZZAZIONE

Estratto avviso di selezione per la formazione di una graduatoria per I’assunzione a
tempo determinato, di personale con la qualifica di Muratore.

SI RENDE NOTO

CHE é stato approvato il bando per la formazione di una graduatoria per
I’assunzione a tempo determinato, di personale con la qualifica di “Muratore” Cat.
B. per cantiere di lavoro per disoccupati da utilizzare nella sistemazione del piazzale
antistante la scuola elementare “ E. Pestolazzi nella frazione di San Giorgio *
L’avviso e gli schemi di domanda possono essere ritirati presso il Comune.

Le domande dovranno pervenire, pena I’esclusione dalla selezione, entro e non oltre

le ore 12,00 del 21/03/2019

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi al Servizio del Personale
del Comune di Assoro — Via Crisa n. 280 — tel 0935/610042

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
(dott. Antioco Pau)



Allegato B)

DICHIARAZIONE DI RESPONSABILITA’ PER LA FORMAZIONE DI UNA
GRADUATORIA PER L’ASSUNZIONE DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO
CON LA QUALIFICA DI “MURATORE “ CAT. B

Il sottoscritto nato/a a il

Recapito

Ai sensi del D.P.R. 28 Dicembre 2000 n. 445, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite
ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, dichiara di essere in possesso, alla data di
pubblicazione del presente bando, dei seguenti titoli valutabili ai sensi del Decreto Presidenziale
Regione Siciliana del 05.04.2005 e della L. R. n. 15/2004, art. 49, comma 4;

TITOLO DI STUDIO

A/1 Titolo di studio richiesto per ’ammissione (specificare tipo di diploma, denominazione istituto,
anno scolastico e votazione conseguita

TITOLI PROFESSIONALI

B/1 Corsi con attestazione di superamento di esami finali organizzati da Enti dello Stato o della
Regione o legalmente riconosciuti, dalla durata non inferiore ai 3 mesi (specificare descrizione del
corso, denominazione Ente, durata in mesi e data superamento esami) attinenti ai compiti propri del
posto da ricoprire

SERVIZI PRESTATI C/O ENTI PUBBLICI
C/1 Servizi prestati in qualifica professionale immediatamente inferiore al posto messo a concorso
(specificare I’Ente, profilo professionale e qualifica rivestita e periodo di servizio)

C/2 Servizi prestati in qualifica professionale corrispondente o superiore al posto messo a concorso
(specificare I’Ente, profilo professionale ¢ qualifica rivestita e periodo di servizio)

Data Firma



Allegato A)
Schema esemplificato di domanda
Al Sig. Sindaco
Via Crisa n. 280
94010 ASSORO

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione pubblica per la formazione di una
graduatoria per I’assunzione a tempo determinato di personale con la qualifica di “Muratore” Cat. B.
. per cantiere di lavoro per disoccupati da utilizzare nella sistemazione del piazzale antistante la
scuola elementare “ E. Pestolazzi nella frazione di San Giorgio “

[I/la sottoscritto
nato a il
residente a in Via Tel.
chiede di partecipare alla selezione indicata in oggetto:

A tal fine, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, e consapevole che le
dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in materia,
dichiara:

1) diessere nato a (Prov. ) il

2) di essere residente in (Prov. ) in Via

3) di essere cittadino italiano;

4) di essere 0 non essere stato gia fruitore di reddito minimo di inserimento;

5) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di (ovvero di
non essere iscritto nelle liste elettorali per il seguente motivo:

6) di non avere mai riportato condanne penali, né di avere carichi penali pendenti )ovvero,
specificare eventuali condanne penali o carichi penali pendenti

7) di essere in possesso del seguente titolo di studio:

conseguito presso

in data con voti ;

8) di essere in possesso dell’idoneita fisica all’impiego,

9) di avere la seguente posizione militare ;

10) di essere in possesso del seguente attestato di qualifica rilasciato
da in data ;

11) di non essere stato dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione ¢ di non
essere stato dichiarato decaduto da altro impiego pubblico per aver conseguito I’impiego
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

12) di eleggere il proprio domicilio agli effetti del concorso in
Via Tel. riservandosi di comunicare ogni
eventuale variazione dello stesso.

Il/1a sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati personali possano essere trattati nel
rispetto della Legge n. 675/96, per gli adempimenti connessi al presente concorso.

Alla presente allega:

1. Ricevuta di versamento Tassa di €. 10,33
2.
3.

Data Firma



