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Comuni di Agira Assoro Leonforte Nissoria Regalbuto
ASP n. 4 - Distretto di Agira

Prot. 24075 del 07/09/2026
AVVISO PUBBLICO
BONUS CAREGIVER

CONTRIBUTO ECONOMICO UNA TANTUM PER IL SOSTEGNO AL RUOLO DI CURAE DI
ASSISTENZA DEL CAREGIVER FAMILIARE DEI DISABILI GRAVI E GRAVISSIMI
F.N.A. Stato anno 2022

Premesso che la norma nazionale e regionale, nell'ottica di potenziare le politiche di sviluppo del
welfare, riconosce e valorizza il ruolo della figura del caregiver familiare il quale assicurando
un‘attivita di cura funzionale ai bisogni della persona assistita, contribuisce a prevenire l'isolamento e
la marginalizzazione del disabile;

Che e diritto di ogni persona con disabilita, nel rispetto del proprio progetto di vita, partecipare alla
vita sociale e vivere nel modo piu indipendente possibile nel proprio contesto di vita

Che il caregiver familiare e la persona che favorisce questo processo di autonomia e di inclusione
sociale sostenendo la vita di relazione concorrendo al benessere psico fisico del familiare disabile e
rapportandosi con gli operatori dell'intero sistema sociale, educativo e sanitario;

Che, ai fini della presente misura,

- il caregiver familiare, ai sensi dell’art. 1, comma 255, della legge n. 205/2017, & la persona
che assiste e si prende cura del coniuge, dell'altra parte dell'unione civile tra persone dello
stesso sesso (legge 76/2016) o del convivente di fatto, di un familiare o di un affine entro il
secondo grado che, a causa di malattia, infermita o disabilita, anche croniche o
degenerative, non sia autosufficiente e in grado di prendersi cura di sé, sia riconosciuto
invalido . Sono altresi caregiver i soggetti di cui all’art. 33 c. 3 della L. 104/92.

il disabile gravissimo & colui che a seguito di valutazione multidimensionale dell’ASP e
riconosciuto gravissimo ai sensi dell’ art. 3 del D.M. 26 settembre 2016 e percepisce il
beneficio economico, previa sottoscrizione del Patto di Cura;

- . il disabile grave, ai fini della presente misura, & colui che a causa di malattia, infermita o
disabilita non e autosufficiente e in grado di prendersi cura di sé, € riconosciuto invalido in
quanto bisognoso di assistenza globale e continua di lunga durata ai sensi dell’art. 3 comma
3 della Legge 104/92 o € soggetto invalido al 100% con riconoscimento di indennita di
accompagnamento ai sensi della legge 18 dell'11 febbraio 1980.

Vista la delibera di Giunta Regionale n. 339 del 08/08/2022 e il D.R.S. 2561 del 16/07/2026 del
Dipartimento Regionale delle Politiche Sociali e del Lavoro che dispone la ripartizione delle risorse
relative al "Fondo per il sostegno del ruolo di cura e di assistenza del caregivers familiare” - F.N.A.
Stato anno 2022 destinando la quota del 65% in favore dei garegivers familiari dei soggetti affetti da
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disabilita grave, di cui all’art. 3 comma 3, della legge 104/1992 e il 35% in favore dei caregivers
familiari dei soggetti affetti da disabilita gravissima, sotto forma di trasferimento monetario
“Bonus garegiver”, per il riconoscimento alla persona che assiste e si prende cura del disabile;

Visto il DRS n. 2561 del 16/07/2026- Erogazione risorse "Fondo per il sostegno del ruolo di cura e di
assistenza del Caregivers familiare". FNA. Stato- annuo 2022 che ripartisce tra i Distretti delllsola le
somme destinate al sostegno del ruolo di cura e di assistenza svolto dai caregivers familiari,
assegnando al Distretto socio sanitario n. 21- Agira- la somma di €. 9.352,03 per i caregivers disabili
gravi e la somma di €. 5.035,71 per i caregivers disabili gravissimi;

SI RENDE NOTO

che i caregivers dei disabili gravi e gravissimi residenti nel territorio del Distretto Socio Sanitario D/
21 Agira (Comuni di Agira, Assoro, Leonforte, Nissoria e Regalbuto) possono presentare istanza presso
il Comune di residenza del soggetto con disabilita per accedere al contributo economico
previsto.

Le istanze presentate dal caregiver familiare devono essere riferite alla disabilita riconosciuta
nell’anno di riferimento del Decreto -ANNO 2022- , con esclusione di quelle la cui disabilita e stata
riconosciuta negli anni successivi.

Qualora il disabile risulti ricoverato presso una struttura assistenziale, il caregiver non ha diritto a
percepire il beneficio, come stabilito dall'art. 1 comma 2 del D.P.C.M. del 27/10/2020;

Il contributo economico, sia per i caregiver dei disabili gravi che per i caregiver dei disabili

gravissimi, sara erogato a tutti gli aventi diritto una tantum e nei limiti delle somme assegnate.

Le iqst/anze dovranno pervenire presso i Comuni di residenza entro e non oltre il
i

Z(I/ YYis

Esse dovranno essere corredate dalla seguente documentazione:

1. copia del documento di riconoscimento del caregiver e del disabile assistito;

2. per i disabili gravi:
verbale della commissione attestante la disabilita grave ai sensi dell’art.3 comma 3 della
legge n. 104/92, o verbale di invalidita con accompagnamento, da presentare in busta
chiusa. | certificati da allegare dovranno essere quelli da cui si evince la patologia;
Copia del Patto di servizio, del Piano Individualizzato o di altra documentazione
attestante ’attivita di cura del Caregiver;

3. per i disabili gravissimi: Patto di Cura firmato dai caregiver dei gravissimi;

4. Dichiarazione inerente il conto corrente da utilizzare per |’accredito del contributo.

Il modello di istanza e il modello di dichiarazione dell'iban saranno disponibili presso i Servizi Sociali
dei Comuni del Distretto e sul sito ufficiale degli stessi.

| Comuni provvederanno ad effettuare il controllo dei dati forniti da ciascun richiedente, ad
approvare con proprio atto determinativo lelenco degli aventi diritto e a trasmettere lo stesso al
Distretto per gli atti consequenziali.

Non verranno prese in considerazione le istanze pervenute oltre il termine stabilito.

Trattamento dei dati

Ai sensi dellart. 13 del D. Lgs. n. 196/2003 e del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) i dati personali
forniti dai candidati, nonché quelli acquisiti d'ufficio, saranno raccolti e trattati, con modalita
cartacea e/o infornatiche, dagli uffici dei servizi sociali esclusivamente per le finalita connesse alla



gstione della presente procedura ed agli eventuali adempimenti conseguenti.

Il trattamento dei dati avverra nel rispetto dei principi di liceita,correttezza,trasparenza e tutela
della riservatezza previsti dalla normativa vigente. | dati potranno essere comunicati al personale
dellEnte coinvolto nel procedi, nonché ai soggetti che vi abbiano titolo ai sensi dell'art.22 della
L.n.241 /1990 in materia di accesso agli atti.

Il conferimento dei dati & obbligatorio ai fini della verifica dei requisiti di partecipazione; il mancato
conferimento comporta l'esclusione dalla graduatoria.

Gli interessati possono esercitare i diritti previsti dagli artt.15 e ss. Del Regolamento (UE) 2016/679,
tra cui il diritto di accesso ai propri dati, di rettifica, aggiornamento, integrazione, cancellazione o
limitazione del trattamento nei casi previsti dalla legge, nonche il diritto di opposizione per motivi
legittimi.

AVVERTENZE

Il presente Avviso costituisce comunicazione formale di avvio al procedimento.

Lo stesso verra pubblicato nei siti istituzionali di ogni Comune del Distretto e nelle sezioni dedicate
del Distretto Socio Sanitario D/21.

Presso gli Uffici di Servizio Sociale di ciascun Comune possono essere assunte ulteriori informazioni.

Agira, i 9?/19(€ /EP& i

Il Coordinatore del Digtretto Socio Sanitario
Dott. R. R






