
COMUNE DI ASSORO
PROVINCIA DI ENNA

COPIA deliberazione della Giunta Comunale N. 40

Oggetto:
Determinazione sulla problematica afferente la rideterminazione della Dotazione  
e della procedura di stabilizzazione del personale precario . 

L'anno duemiladiciassette, il giorno ventitre del mese di  Maggio alle ore  10:15 nella Casa Comunale, in seguito a 
regolare invito, si è riunita la Giunta Comunale, nelle persone dei Signori:

Nome Carica politica Presente Assente
BERTINI GIUSEPPE Sindaco X  
BANNO' IGNAZIO Vice Sindaco X  
PANTO' ANTONINO Assessore Anziano X  
GIARDINA GIUSEPPE Assessore X  
GIANGRECO SIBILLA Assessore  X

Presiede il Sindaco BERTINI GIUSEPPE
Partecipa il   Segretario  Dott. ENSABELLA FILIPPO
ll presidente, dato atto che il numero degli Amministratori è legale per la validità dell'adunanza, invita la Giunta 
Comunale a deliberare sull'affare indicato in oggetto.

LA GIUNTA COMUNALE

- Visto l'O.EE.LL vigente nella Regione Siciliana emanato con L.R. 15 marzo 1963 n. 16 e successive 
modifiche e integrazioni, apportate in particolare dalla L.R. 11 dicembre 1991 n. 48  e dalla L.R. 30/2000;
- vista la L. R. 3 dicembre 1991 n. 44 che contiene norme per il controllo sugli atti dei Comuni;

RICHIAMATA  la delibera di G..M n. 35 del  20 aprile 2017  avente per oggetto “  
Rideterminazione  Dotazione Organica e Assetto strutturale e organizzativo. 
Approvazione Piano triennale di assunzione 2017/2019“;

PRESO ATTO CHE , a seguito dell'adozione della predetta deliberazione si è 
verificata una accesa protesta tra alcuni  dipendenti precari , alcuni consiglieri 
comunali e le OO.SS provinciali , nonché le R.S.U  ;

DATO ATTO CHE , in  particolare , il contenuto della protesta attiene alla 
Rideterminazione della Dotazione Organica , all'individuazione delle categorie 
giuridiche che si intendono stabilizzare ed anche alla mancata osservanza di 
direttive emerse in sede di seduta consiliare , sempre relativa al medesimo 



oggetto;

RITENUTO che, occorre approfondire la complessa materia, rivedendo dopo 
l'approvazione del bilancio di previsione la problematica della Dotazione 
Organica e dei criteri da osservare  per la stabilizzazione , anche con il 
coinvolgimento di un tavolo tecnico , comprensivo del  personale interessato alla 
stabilizzazione, delle organizzazioni sindacali e dei capi gruppo  consiliari;

      
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, art. 4 comma 1;

Con voti unanimi espressi nei modi e forme di legge;

DELIBERA 

Di impegnarsi , dopo l'approvazione del bilancio di previsione , di rivedere la 
Dotazione Organica , la stabilizzazione del personale precario ,  con la 
programmazione  triennale del fabbisogno del personale , mediante un tavolo 
tecnico con il coinvolgimento del personale interessato , delle OO.SS , nonché 
dei capi gruppo consiliari ;

Dare atto che, l'adozione della  presente deliberazione, trattandosi di indirizzo 
politico, non richiede l'espressione di pareri , né il coinvolgimento dei 
responsabili di procedimento.



Letto, confermato e sottoscritto
L'Assessore anziano Il Sindaco Il  Segretario Generale

PANTO' ANTONINO BERTINI GIUSEPPE Dott. ENSABELLA FILIPPO

Su conforme relazione dell'impiegato responsabile,

SI CERTIFICA

che in applicazione della L. R. n. 44/1991 modificata dalle LL. RR. 23/1997 e 39/1997, la presente deliberazione è 
stata pubblicata mediante affissione di copia integrale all'albo pretorio di questo comune per 15 giorni consecutivi 
dal giorno  sino al  senza esito di reclami.
In data  è stata  trasmessa ai Capi gruppo consiliari (art. 4 L. R. 23/1997)
Dalla residenza Comunale li Il   Segretario

Dott. ENSABELLA FILIPPO

E' copia conforme all'originale da servire per uso amministrativo
Il  Segretario 
Dott. ENSABELLA FILIPPO

Dalla residenza comunale, li  

Il sottoscritto segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio:

ATTESTA
che la presente deliberazione, in applicazione della Legge Regionale 3 dicembre 1991, n. 44:
- E' DIVENUTA ESECUTIVA IL GIORNO                   in quanto:

Divenuta esecutiva per decorrenza del termine di gg. 10 previsto dall'art. 12 - c. 1° -L. R. n. 44/1991.

Il  Segretario

Dott. ENSABELLA FILIPPO


