COMUNE DI ASSORO

LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI ENNA

COPIA DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 62

Oggetto: ATTO DI INDIRIZZO PER L’ATTIVAZIONE DELLE PROCEDURE PER
L‘ASSUNZIONE DI N.1 EDUCATORE E N. 1 PSICOLOGO A TEMPO
INDETERMINATO E PARZIALE MEDIANTE L UTILIZZO DELLE RISORSE
DEL FONDO DI SOLIDARIETA COMUNALE E DEL FONDO SPECIALE PER
L’EQUITA DEL LIVELLO DEI SERVIZI. 27/05/2025

L'anno DUEMILAVENTICINQUE, il giorno DICIASSETTE del mese di GIUGNO alle ore 11:15,
nella Casa Comunale, in seguito a regolare invito, si € riunita la Giunta Comunale, nelle
persone dei Signori:

Nome Carica Politica Presente/Assente
LICCIARDO ANTONIO .
Sindaco Presente
GILNTA PAGLA Vice Sindaco Assente
MONTAGNA ANTONIO
Assessore Assente
BANNO' IGNAZIO
Assessore Presente
LA PORTA ANGELO
Assessore Presente
Presentin. 3 Assentin. 2

Partecipa alla seduta il Segretario Comunale DOTT. FILIPPO ENSABELLA

Presiede il Sindaco DOTT. ANTONIO LICCIARDO

Il presidente, dato atto che il numero degli Amministratori & legale per la validita dell'adunanza, invita la Giunta
Comunale a deliberare sull'affare indicato in oggetto.



LA GIUNTA COMUNALE

- Visto I'O.EE.LL vigente nella Regione Siciliana emanato con L.R. 15 marzo 1963 n. 16 e successive
modifiche e integrazioni, apportate in particolare dalla L.R. 11 dicembre 1991 n. 48 e dalla L.R.
30/2000;

- vistala L. R. 3 dicembre 1991 n. 44 che contiene norme per il controllo sugli atti dei Comuni;

PREMESSO CHE:

la legge n. 228/2012 ha istituito il Fondo di Solidarieta Comunale;

la legge n. 232/2016, all'art. 1 comma 448, ha stabilito la dotazione del Fondo per gli

anni 2022, 2023, 2024, 2025, 2026, 2027, 2028, 2029, 2030

la stessa legge n. 232 del 2016 all'art. 1 comma 449:

» disciplina le modalita di riparto del Fondo

» definisce la quota di detto Fondo finalizzata al finanziamento ¢ allo sviluppo dei
servizi sociali dei Comuni;

» stabilisce che il contributo ¢ ripartito con Decreto del Ministro dell'lnterno di
concerto col Ministro delle Finanze, tenedo conto dei fabbisogni standard;

la legge di Bilancio per il 2022 (art. 1, comma 563, legge n. 234/2021) ha stanziato le

risorse aggiuntive per il potenziamento dei servizi sociali dei Comuni della Regione

siciliana e dei Comuni della Sardegna. Le risorse sono definite in un unico fondo alla

cui quantificazione ha concorso la definizione die fabbisogni standard dei Comuni della

Regione siciliana.

le risorse di cui sopra, allocate nell’ambito del Fondo di solidarieta comunale (FSC)

sino al 2024 (art. 1, comma 449, lettera d-quinquies, legge n. 232/2016), dal 2025 al

2030 confluiscono nel Fondo speciale per I’equita del livello dei servizi (FELS) (art. 1,

comma 496, legge n. 213/2023), che in attuazione della sentenza della Corte

costituzionale n. 71 del 14 aprile 2023 ne ha sancito la specialita a fronte del vincolo di

destinazione posto a rimozione degli squilibri economici e sociali e a salvaguardia

dell’effettivo esercizio dei diritti della persona (ai sensi dell’articolo 119, comma 5 della

Costituzione).

PRESO ATTO CHE:

le risorse aggiuntive stanziate nel Fondo di solidarieta comunale (FSC) per il
potenziamento dei servizi sociali comunali sono pari a 44 milioni di euro per il 2022,
52 milioni di euro per il 2023, 60 milioni di euro per il 2024.

che partire dal 2025, per gli effetti della legge n. 213 del 30 dicembre 2023, le risorse
aggiuntive stanziate nell’ambito del Fondo speciale per I’equita del livello dei servizi
ammontano a 68 milioni di euro per il 2025, 77 milioni di euro per il 2026, 87 milioni
di euro per il 2027, a 97 milioni di euro per il 2028, 107 milioni di euro per il 2029 e
113 milioni di euro per il 2030.

a decorrere dal 2031, tali risorse saranno stabili e riconfluiranno nel FSC ai sensi del
art. 1, comma 449, lettera d-undecies, legge n. 232/2016.

ATTESO CHE:
— 1 Comuni che presentano un livello di spesa inferiore al proprio fabbisogno (sotto obiettivo)



devono impegnare le risorse per il potenziamento della spesa sociale e che le finalizzazioni
individuate per le risorse aggiuntive attengono:

» impiego aggiuntivo di assistenti sociali a tempo indeterminato

» 1impiego di altre figure professionali specialistiche necessarie per lo svolgimento del

Servizio;

» incremento del numero di utenti;

» significativo miglioramento dei servizi sociali comunali

» trasferimento delle risorse aggiuntive all'Ambito territoriale;

ATTESO che tra gli obiettivi di servizio indicati ¢ previsto che le risorse siano destinate a
riequilibrare i livelli di spesa per i servizi di cui all'art. 7 comma 1 del D.Igs 147/2017 (servizio
sociale professionale, segretariato sociale, sostegno socio educativo domiciliare e territoriale,
tirocini formativi, sostegno alla genitorialita ecc...) nell'ottica del superamento della spesa
storica, fornendo ai cittadini prestazioni sulla base dell'effettiva esigenza;

VISTO il Piano Nazionale degli Interventi e dei Servizi Sociali 2021/2023 dell'agosto 2021 il
quale cita espressamente tra le fonti di finanziamento del Piano stesso le risorse destinate al
rafforzamento dei servizi sociali territoriali di che trattasi (punto 1.2.3 ...ai fondi nazionali si
sono poi aggiunti dal 2021 le risorse specificamente destinate al rafforzamento dei servizi
sociali territoriali stanziate dall’art. 1 co. 791 della Legge di bilancio 2021 (L. 178/2020)
all’interno del Fondo di solidarieta comunale...);

VISTA la Legge di legge di bilancio 2024 (articolo 1, comma 496, lettera a), legge 30 dicembre
2023, n. 213) ha esteso anche alle risorse del FELS il disposto della legge di bilancio 2022 che
le maggiori risorse assegnate per il potenziamento dei servizi sociali comunali siano utilizzate
anche con la finalita di avvicinarsi al LEP sopra richiamato, in modo che venga gradualmente
raggiunto I'obiettivo di servizio di un rapporto tra assistenti sociali impiegati nei servizi sociali
territoriali e popolazione residente paria 1 a 6.500, nella prospettiva di raggiungere un piu
avanzato obiettivo di servizio pari ad una ssistente sociale ogni 4000 abitanti;

VISTE le Note metodologiche - obiettivi di servizio per i servizi sociali e modalita di
monitoraggio e rendicontazione delle risorse aggiuntive per i Comuni della Regione siciliana
e della Regione Sardegna- anno 2023,2024 e 2025 in cui si ribadisce che gli obiettivi
contribuiscono a potenziare i servizi sociali comunali [...] e costituiscono un passo necessario
per determinare i livelli essenziali delle prestazioni nel settore sociale;

CONSIDERATO che la suddetta legge di bilancio per il 2022 (art.1, comma 563, legge
234/2021) chiarisce che le assunzioni delle figure professionali specialistiche derivanti dal
Fondo di solidarietd comunale sono da ritenersi in deroga ai vincoli di contenimento della spesa
del personale;

PRESO ATTO che il Fondo Aggiuntivo di Solidarietda Comunale per l'anno 2023 ¢ 2024
ammonta rispettivamente a €. 30.259,42 e €. 34.914,71, che per 1’anno 2025, quale Fondo
speciale per I’equita del livello dei servizi (FELS), ammonta a €. 39.570,00, e che ¢
incrementale per gli anni successivi fino al 2030 sino a diventare stabile, come definito dalla
ripartizione delle risorse tra Regione Siciliana e Regione Sardegna dalle Note Metodologiche

DATO ATTO:



— che ¢ necessario porre in essere le azioni per potenziare, entro il termine dell’esercizio
corrente, la spesa sociale dell’ente e procedere alla programmazione del potenziamento
del sistema dei servizi e interventi, pena la riduzione dei contributi a favore del Comune
di Assoro;

— che Dobiettivo di servizio riferito all'assunzione dell’assistente sociale a tempo
indeterminato (primo livello essenziale di servizio dell'art. 7 D.Igs 147/17) ¢ stato
raggiunto, utilizzando le somme del Fondo Aggiuntivo di Solidarieta Comunale, a
decorrere dall’anno 2023

EVIDENZIATO che in base alla ricognizione dei servizi erogati, delle istanze provenienti
dall'utenza, delle sollecitazioni del Tribunale, si deducono i seguenti fabbisogni, individuati
come Livelli Essenziali di Prestazioni Sociali (L.E.P.S.) dal Piano Sociale Nazionale vigente:

* presenza costante e continuativa di un numero di Assistenti Sociali commisurato alla
popolazione per far fronte alle necessita dei servizi per i minori e per le famiglie, dei
servizi afferenti all'area poverta, dei servizi per le persone con disabilita e per il loro
inserimento scolastico garantendo 1'attivita di presa in carico, di analisi della situazione
familiare e ambientale, di predisposizione di Progetti Individuali/Progetto di Vita in
collaborazione con i servizi dell'ASP, della Scuola o altri servizi territoriali, di
accompagnamento dei minori a rischio di istituzionalizzazione, di monitoraggio
dell'erogazione e dell'efficacia dei servizi,

» presenza costante e continuativa di n. 1 Psicologo e di n. 1 Educatore Pedagogico per la
costituzione dell'equipe multidisciplinare per la presa in carico multiprofessionale, per
la valutazione multidimensionale e per l'attivazione di interventi e sostegni socio
educativi (interventi finalizzati all'autonomia della persona, sostegno socio educativo
domiciliare e territoriale, sostegno alla genitorialita e mediazione familiare ecc), sempre
piu richiesti dai Tribunali Ordinari e per 1 Minorenni, dalla Scuola e dagli altri servizi
territoriali, al fine di:

» porre in essere le dovute attivita in sede di equipe integrata con i servizi dell'ambito
sanitario, delle politiche attive del lavoro, dell'ambito dell'istruzione e dell'ambito
giudiziario;

» prevenire l'istituzionalizzazione e l'esclusione sociale, determinando oltre al
benessere sociale latamente inteso, anche una riduzione delle spese di
istituzionalizzazione;

RITENUTO, pertanto, procedere alla destinazione del Fondo Aggiuntivo di Solidarieta
Comunale e del Fondo speciale per I’Equita del Livello dei Servizi (FELS) per l'assunzione a
tempo indeterminato e parziale delle figure tecnico-sociali: n. 1 Psicologo a n. 18h/settimana e
di n. 1 Educatore Professionale a n. 18 h/settimanali;

RICHIAMATO il Regolamento Comunale sull' Ordinamento degli Uffici e dei Servizi
approvato con deliberazione di G. M. n.61 del 07/08/2018 successivamente modificato con
delibera di G.M. n.02 del 14/01/2020

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta Comunale n. 57 del 26/05/2025 ad oggetto:
“Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2025 -2027 — Approvazione.”

VISTI:



il D. Lgs. 267/2000.
I’Ord.to Amm.vo EE.LL. vigente nella Regione Siciliana;

Con voti unanimi espressi nelle forme di legge;

DELIBERA

Di richiamate integralmente le premesse che fanno parte integrante e sostanziale della
deliberazione:

Di utilizzare il Fondo Aggiuntivo di Solidarieta Comunale e il Fondo speciale per
I’equita — quota finalizzata al finanziamento e allo sviluppo dei servizi sociali comunali
- anno 2023, e seguenti - per l'assunzione di n.2 figure professionali specialistiche a
tempo indeterminato e parziale per la realizzazione dei LEPS previsti dal Piano Sociale
Nazionale vigente e raggiungere l'obiettivo di servizio definito dalle Note
Metodologiche.

Di dare atto che il Fondo Aggiuntivo di Solidarieta Comunale per 1'anno 2023 e 2024
ammonta rispettivamente a €. 30.259,42 ¢ €. 34.914,71, e per I’anno 2025, il Fondo
speciale per I’equita del livello dei servizi (FELS), ammonta a €. 39.570,0, e che ¢
incrementale per gli anni successivi fino al 2030 fino a diventare stabile, come definito
dalla ripartizione delle risorse alla Regione Siciliana e Regione Sardegna dalle Note
Metodologiche

Dare atto che le risorse del Fondo sono dunque sufficienti a coprire la spesa per
l'assunzione di cui ai punti precedenti.

Di formulare, pertanto, atto di indirizzo al Responsabile del II settore affinche provveda
alla previsione nel Piano del fabbisogno del Personale delle figure professionali come
segue:

° n. 1 psicologo an. 18 ore settimanali — Anno 2026

o n. 1 Educatore Pedagogico Professionale a n. 18 ore settimanali — Anno 2026
utilizzando le risorse del Fondo di Solidarieta Comunale quota finalizzata al
finanziamento e allo sviluppo dei servizi sociali comunali, nonché del Fondo speciale
per I’equita del livello dei servizi (FELS), anno 2023 e seguenti

Di incaricare il Responsabile del II settore di prevedere le somme in bilancio e di
compiere tutti gli atti di sua competenza per realizzare 1'indirizzo espresso dalla presente
deliberazione, conseguenti e necessari all'assunzione di detto personale data la necessita
di utilizzare tempestivamente le risorse per non incorrere nella sanzione per il caso di
mancato utilizzo delle risorse concesse.

Di Trasmettere la presente delibera al responsabile del I e del II settore;

Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo, stante l'urgenza di provvedere.









Letto, confermato e sottoscritto

1l Sindaco L’assessore anziano Il Segretario Generale
F.to DOTT. ANTONIO LICCIARDO F.to IGNAZIO BANNO' F.toDOTT. FILIPPO ENSABELLA




Su conforme relazione dell'impiegato responsabile,

S| CERTIFICA

che in applicazione della L. R. n. 44/1991 modificata dalle LL. RR. 23/1997 e 39/1997, la presente deliberazione &
pubblicata all'albo pretorio on line per 15 giorni consecutivi dal giorno al giorno

Il Segretario Generale
DOTT. FILIPPO ENSABELLA

Dalla residenza comunale, li 17/06/2025

Il sottoscritto, Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio:

ATTESTA

che la presente deliberazione, in applicazione della Legge Regionale 3 dicembre 1991, n. 44:
- E' DIVENUTA ESECUTIVA IL GIORNO 17/06/2025 in quanto:

Delibera dichiarata immediatamente esecutiva, ex art. 12 - c. 2° -L. R. n. 44/1991.

Dichiarata immediatamente esecutiva, ex art. 16 -L. R. n. 44/1991.

E' copia conforme all'originale da servire per uso amministrativo

Il Segretario Generale

DOTT. FILIPPO ENSABELLA
Dalla residenza comunale, li 17/06/2025

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa;
il documento ¢ memorizzato digitalmente ed ¢ rintracciabile sul sito internet per il periodo della pubblicazione.

L'accesso agli atti viene garantito ai sensi e con le modalita di cui alla L. 241/90, come modificata dalla L. 15/2005, nonché al regolamento per l'accesso agli atti.



