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C O M U N E      D I     A S S O R O
PROVINCIA REGIONALE DI ENNA

SETTORE I
“ AMMINISTRAZIONE GENERALE E ORGANIZZAZIONE”

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

DETERMINA

OGGETTO: Approvazione verbale della selezione per la formazione di una graduatoria per il 
conferimento di n. 3  incarichi di Rilevatori per il censimento permanente della popolazione e 
delle abitazioni 2018, riservato a personale interno.

IL  RESPONSABILE DEL SETTORE

Vista la legge 27 dicembre 2017, n.205 recante bilancio di previsione dello Stato per l'anno finanziario 2018 
e bilancio triennio 2018-2020 dell'anno 2018, all'art. 1, commi da 227 a 237, sono stati indetti e finanziati i 
censimenti permanenti; 
Richiamata:
- la deliberazione dell'ISTAT n. CDLIII del 26/3/2018 con la quale è stato approvato il Piano Generale del 

Censimento permanente della popolazione e delle abitazioni (PGC), atto programmatorio di natura 
generale che detta le linee di indirizzo in merito alla pianificazione, all'organizzazione ed all'esecuzione 
delle operazioni relative al censimento permanentre della popolazione e delle abitazioni; 

- la delibera GM n. 34 del 26/4/2018  avente ad oggetto: “Censimento permanente della popolazione e 
della abitazioni  Costituzione dell'Ufficio Comunale di Censimento (UCC)”;

- la circolare dell'Istat n.1 del 06/04/2018, avente per oggetto: “Censimento permanente della popolazione 
2018: Costituzione e compiti degli Uffici Comunali di Censimento e modalità di selezione e requisiti 
professionali di coordinatori, operatori di back office e rilevatori” dove, al punto 2.3, si precisa che i 
Comuni affidano l'incarico di rilevatore prioritariamente a personale dipendente, oppure, qualora questo 
non sia possibile o questo non sia in possesso dei requisiti minimi richiesti o sia sufficiente, mediante 
personale esterno;

Considerato che:
- il fabbisogno dei rilevatori  stimati dall'Istat  per questo Comune , per la rilevazione in oggetto ,  è di  n.3 

unità;



- con propria determinazione n. 460  del 24/05/2018 , è stato approvato l'avviso di selezione  interno per il 
personale a tempo indeterminato e determinato  per la formazione di una graduatoria per il conferimento 
di  n. 3 incarichi di Rilevatore  per il Censimento permanente della popolazione e delle abitazioni ;

- è stata esperita la procedura comparativa, consistente nella valutazione di titoli indicati nelle domande di 
ammissione alla selezione, come da allegato verbale redatto dal responsabile dell'ufficio comunale di 
censimento in data 22 giugno 2018 ,  stilando la graduatoria dei candidati ammessi alla formazione  di 
Rilevatori  per il  Censimento permanente della popolazione e delle abitazioni 2018;

Vista la Determina Sindacale n° 1 del 08/01/2018, con la quale è stato attribuito al Dott. Antioco Pau  
l'incarico di responsabile del I° Settore “ Amministrazione Generale e Organizzazione ”per il periodo 
01/01/2018-30/06/2018 , nonché la P.O ;

D E T E R M I N A

1) di approvare la graduatoria di merito della selezione in oggetto, così come risulta dal verbale di cui 
sopra, dalla quale attingere i nominativi da ammettere alla formazione delle funzioni  di Rilevatori per il  
Censimento permanente della popolazione e delle abitazioni anno 2018;

2) di approvare, altresi,  la seguente graduatoria dei candidati interni  da ammettere al corso di formazione 
alle funzioni di Rilevatori
GRADUATORIA DEI RILEVATORI  A SEGUITO SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO 

COGNOME E NOME LUOGO E DATA DI NASCITA PUNTEGGIO
1BONOMO ANNA MATILDE ASSORO 07/12/1965 5
2LO MANNO ROSANNA ASSORO 10/01/1969 (precede per età ) 4
3TESTAI' GIUSEPPE ENNA 27/5/1967 ( precede per età ) 4
4PATTI ROSARIO ASSORO 24/10/1963 4
5CAMPAGNA PATRIZIA ASSORO 21/03/1968 ( precede per età ) 2
6CHIRDO GIOVANNI ASSORO 19/09/1963 2
7
8
9

10

3) di provvedere, con atto successivo, ad incaricare da ottobre 2018 e per il tempo necessario  i Rilevatori  
idonei e disponibili primi classificati;

4) di disporre la pubblicazione dell'esito della selezione all'albo pretorio on line del Comune 
www.comuneassoro.gov.it  per 15 giorni consecutivi, che sostituisce a tutti gli effetti la 
comunicazione personale di cui alla legge 241/1990 e successive modifiche e integrazioni.

Il Responsabile del Procedimento Il Responsabile del Settore
(PAU ANTIOCO GIUSEPPE) (DOTT. PAU ANTIOCO GIUSEPPE)

http://www.comuneassoro.gov.it


Parere Tecnico
  - il responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la regolarità tecnica, ha espresso parere FAVOREVOLE;


