COMUNE DI ASSORO

PROVINCIA DI ENNA

DETERMINA SINDACALE

COPIA

N. 11 del 09/04/2018

—_—

OGGETTO: Assunzione a tempo indeterminato e a tempo parziale (n.24 ore settimanali) per
la copertura di n. 1 posti di categoria A profilo professionale Operatore generico mediante
selezione prevista dall'art.30 della legge regionale n.5/2014 , ed ai sensi dell’art. 4 del D.L n.
101/2013 convertito con legge 30.10.2013 n. 125 e dell’art. 49 della L.R 15/2004 e del D.P.R.S
del 05.04.2005. Nomina della commissione esaminatrice - ANNULLATA.

IL SINDACO

Premesso:

che con deliberazione della Giunta Municipale n. 113 del 26.10.2017 » esecutiva ai sensi di legge, ¢
Stata approvata la nuova Dotazione Organica di questo Comune e con deliberazione di Giunta
Municipale n. 114 del 26.10.2017 » esecutiva ai sensi di legge, & stato approvato il programma

triennale del fabbisogno del personale 2017/2019 ed il relativo piano delle assunzioni per 1'anno
2017 :

che con deliberazione della Giunta Municipale n. 142 del 13.12.2017, esecutiva ai sensi di legge ,
sono stati approvati i bandi per la stabilizzazione di n. 3 unita dj personale precario di questo
Comune  per le categoric A-B-C , mediante procedura selettiva riservata al personale
contrattualizzato a tempo determinato in servizio presso questo Ente , in possesso dei requisiti
stabiliti dall'art. 4 del D.L n. 101/2013 convertito con legge 30/10/2013 n. 125 . dall'art. 30 della
L.R. n. 5/2014, dall'art. 49 della L.R. 15/2004 ¢ del D.P.R.S 05/04/2005. :

che nella G.UR.S. n. 1 del 26/01/2018 serie concorsi ¢ stato pubblicato I'estratto del bando
dell'avviso di selezione pubblica per soli titoli, inteso alla stabilizzazione din. 1 unita di Categoria
A * Operatore Generico “ con contratto a tempo indeterminato e a 24 ore settimanali :

Ritenuta la necessita di provvedere alla costituzione della commissione esaminatrice per
l'espletamento della procedura di selezione:

Visto il vigente Regolamento di Organizzazione e dei Servizi -
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Ritenuto di dover nominare componenti della commissione esaminatrice in questione i signori:

a) Dott. Filippo Ensabella , Segretario generale , nella qualita di Presidente :

L}

b) Dott.ssa Lucia Banno, Responsabile 4° settore .nella qualita di Componente ;

¢) Dott. Antioco Pau , Responsabile 1° settore , nella qualita di Componente -
p q p

b

Dato atto che le funzioni di segretario della commissione esaminatrice saranno svolte dalla
Dipendente Cardaci Vincenza , di categoria C, in quanto responsabile del servizio Risorse Umane ;

DETERMINA

1. Di nominare, per le motivazioni espresse in narrativa, la commissione esaminatrice, per
I'espletamento della procedura selettiva finalizzata all'assunzione a tempo indeterminato e a tempo
parziale (n. 24 ore settimanali) di n. 1 lavorator; in possesso del titolo di studio della scuola
dell'obbligo da inquadrare nella categoria A posizione economica Al con profilo professionale di
Operatore generico  con procedura selettiva riservata al personale contrattualizzato a tempo
determinato in servizio presso questo Ente alla data di pubblicazione nella G.U.R.S. dell' avviso di
selezione , nelle persone e con la qualifica a fianco di ciascuno indicata, come di seguito riportato:

Presidente: Dott. Filippo Ensabella . Segretario Generale
Componente: Dott.ssa Lucia Banno , Responsabile 4° Settore
Componente: Dott. Antioco Pau . Responsabile 1° Settore
Segretario : Cardaci Vincenza , Responsabile Risorse Umane

2. Di stabilire che tutti i membri della Commissione di cui sopra dovranno rendere, all'atto
dell'insediamento, esplicita e formale dichiarazione di non sussistenza di cause di incompatibilita ai
sensi degli artt. 51 e 52 del c.p.c..

3. dare atto che la presente determinazione non comporta alcun impegno di spesa per il bilancio
comunale;

4.dare, altresi, atto che i presente provvedimento & rilevante ai fini delllAmministrazione
Trasparente di cui al D.Igs n. 33/2013 .

5. Trasmettere copia della presente Determina ai dipendenti di cui sopra.

IL SINDACO
Giuseppe Bertini






che in applicazione della L. R. n. 44/1991 la
all'Albo Pretorio di questo Comune per 15 gi

E' copia conforme all'originale amministrativo

Dalla residenza Municipale, li

SI CERTIFICA

presente determina ¢ stata pubblicata mediante affissi
orni consecutivi dal senza esito di reclami.

IL SEGRETARIO COMUNALE

(Dott. ENSABELLA FILIPPO)

one di copia integrale



