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COMUNE DI ASSORO

PROVINCIA REGIONALE DI ENNA
SETTORE I
“ AMMINISTRAZIONE GENERALE E ORGANIZZAZIONE”
IL RESPONSABILE DEL SETTORE

DETERMINA

OGGETTO: IMPEGNO DI SPESA PER INTEGRAZIONE RETRIBUTIVA
LAVORATORI OCCUPATI NEI
LAVORI SOCIALMENTE UTILI SIG. SALAMONE ANTONINO - ANNO 2014

PREMESSO che a seguito di stabilizzazione di n. 19 lavoratori ex art. 23 , con contratto di diritto di
privato a n. 24 ore , sono rimasti fuori dal bacino di stabilizzazione n. 02 lavoratori che non
rientravano nel programma di fuoruscita, facenti parte del Fondo nazionale dell'Occupazione ;

VISTO il D.Lg.vo 468/97 che da la facolta alle Amministrazioni Pubbliche , tra cui questo Ente , a
promuovere progetti di L.S.U.;

RILEVATO che il D.Lg.vo 468/97, all'art. 8 e 2, prevede che nel caso in cui i lavoratori socialmente
utili, impegnati per non meno di 20 ore settimanali e per non piu di 8 ore giornaliere vengono
utilizzati per un orario superiore, entro i limiti del normale orario contrattuale, spetta loro un
importo integrativo corrispondente alla retribuzione oraria relativamente al livello attribuito iniziale
calcolato detraendo le indennita previdenziali e assistenziali previsti per i dipendenti che svolgono
attivitd analoga presso il soggetto utilizzatore;

VISTO il comunicato dell'Assessore Regionale alla famiglia , delle Politiche Sociali e del Lavoro ,
avente per oggetto : “ Deliberato legislativo del 13 gennaio 2014 — disposizioni in materia di
personale precario . “ ;

VISTA la Delibera di Giunta Comunale n. 1 del 16/1/2014 di prosecuzione attivita socialmente
utili di cui alla ex circolare n. 331/99 — periodo 01/01/2014 -31/12/2016 ;

RICHIAMATA a delibera di Giunta Comunale n. 141 del 31/12/2013 di integrazione somme per la
prosecuzione delle attivita socialmente utili per I'anno 2014 , con la quale si stabilisce di integrare
le ore lavorative a seguito di comunicazione da parte del Responsabile del 3° settore della
necessita di aumentare le ore lavorative a causa della carenza di personale addetto alla



manutenzione esterna del territorio Comunale;;

RITENUTO di doversi adeguare a detta richiesta , giusta delibera di G.M n.141/2013 , al fine di

soddisfare impellenti esigenze di servizio del Comune allo svolgimento della attivita del 3° Settore
“ Gestione del Territorio “;

CHE i lavoratori da utilizzare nelle suddette attivita, per il numero di ore settimanali a fianco di
ciascuno sono indicati nell'allegato elenco;

VISTA la deliberazione di C.C. n.82 del 29.12.1997 ,approvata dal CO.RE.CO di Palermo con
Dec.1182/914 del 5.3.1998,con la quale e stato approvato il regolamento di Contabilita;

Determina

Per le ragioni esposte in narrativa.

1)
2)

3)

4)

Integrare le ore lavorative per il Lavoratore L.S.U. Sig. Salamone Antonino , occupato
presso questo Ente i;

Impegnare la somma complessiva di €.3.024,00 al capitolo 1333 — 1.01.02.01 Siope
1404 sul compilando bilancio 2014 , dando atto che trattasi di somma non frazionabile :
Dare atto che il personale di cui sopra ai fini amministrativi dipendente dal 4° Settore , per
I'espletamento del servizio dipende dal 3° Settore e che il 1° settore ha esclusivamente il
compito di centro di costo ;

Trasmettere copia del presente provvedimento agli uffici finanziari , ai Responsabili del 3°

e 4° Settore e al Sindaco

Dare atto che il presente provvedimento viene pubblicato sul sito istituzionale ai sensi
del D.L 22 giugno 2012 n. 83,convertito dalla legge 7 agosto 2012 n. 134;

Il Responsabile del Procedimento Il Responsabile del Settore
(CARDACI VINCENZA) (DOTT. PAU ANTIOCO GIUSEPPE)



Parere art.32 del Regolamento di Contabilita:

a) Visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria
(art.32 del Regolamento di Contabilita )

Assoro 1i 20/02/2014

Il Responsabile del Servizio Finanziario
DOTT. ENSABELLA FILIPPO



