
COMUNE DI ASSORO
PROVINCIA DI ENNA

COPIA deliberazione della Giunta Comunale N. 58

Oggetto:
TRASFERIMENTO LAVORATORE SIG. SOFIA GIUSEPPE INSERITO NEL 
CANTIERE DI SERVIZI EX R.M.I. ANNUALITA’ 2018 DAL PROGRAMMA DI 
LAVORO “CUSTODIA E PORTINERIA” AL PROGRAMMA DI LAVORO “VERDE 
PUBBLICO - MANUTENZIONE TECNICA E IGIENE AMBIENTALE”. 

L'anno duemiladiciotto, il giorno venticinque del mese di  Luglio alle ore  09:00 nella Casa Comunale, in seguito a 
regolare invito, si è riunita la Giunta Comunale, nelle persone dei Signori:

Nome Carica politica Presente Assente
LICCIARDO ANTONIO Sindaco X  
TOSETTO MARIO Vice Sindaco  X
BERTINI GIUSEPPE Assessore Anziano X  
GIARDINA GIUSEPPE Assessore  X
GILETTI PAOLA GIUSEPPA Assessore X  

Presiede il Sindaco LICCIARDO ANTONIO
Partecipa il   Segretario  Dott. ENSABELLA FILIPPO
ll presidente, dato atto che il numero degli Amministratori è legale per la validità dell'adunanza, invita la Giunta 
Comunale a deliberare sull'affare indicato in oggetto.

LA GIUNTA COMUNALE

- Visto l'O.EE.LL vigente nella Regione Siciliana emanato con L.R. 15 marzo 1963 n. 16 e successive 
modifiche e integrazioni, apportate in particolare dalla L.R. 11 dicembre 1991 n. 48  e dalla L.R. 30/2000;
- vista la L. R. 3 dicembre 1991 n. 44 che contiene norme per il controllo sugli atti dei Comuni;
- premesso che sulla proposta della presente deliberazione hanno espresso parere favorevole, ex art. 1 - c 
1° - lett. i - della L. R. 48/1991 come integrato dall'art. 12 L. R. 30/2000

Parere Tecnico
  - il Responsabile del Settore interessato ha espresso parere FAVOREVOLE circa la regolarità tecnica;
*

PREMESSO  che con delibera di G.M. n. 3 del 16.01.2018 sono stati approvati i programmi 
di lavoro riservati ai soggetti disoccupati o inoccupati già fruitori del R.M.I. per l'annualità 
2018;

CHE con successiva delibera di G.M. n. 22 del 28.03.2018 si è provveduto al trasferimento 
del lavoratore Sig. Sofia Giuseppe dal programma di lavoro “Verde pubblico-manutenzione 
tecnica e igiene ambientale” al programma di lavoro “Custodia e portineria”;



VISTA l'esigenza dell'Amministrazione Comunale di provvedere a lavori di tinteggiatura 
degli immobili comunali e pulizia delle strutture pubbliche e aree di pertinenza previsti nel 
programma di lavoro “Verde pubblico-manutenzione tecnica e igiene ambientale”;

RITENUTO opportuno per una maggiore efficacia del programma di lavoro per il cantiere 
di servizi ex R.M.I. annualità 2018  procedere al diverso utilizzo e conseguente 
trasferimento del beneficiario Sig. Sofia Giuseppe  nato ad Assoro (EN) il 09.01.1953 dal 
programma di lavoro “Custodia e portineria” al programma di lavoro “Verde pubblico 
manutenzione tecnica e igiene ambientale”, per espletare  lavori di tinteggiatura degli 
immobili comunali e pulizia delle strutture e aree di pertinenza;  

VISTO il vigente Regolamento di Contabilità, approvato con deliberazione di C.C. n. 20 del 
15/03.2017, divenuta esecutiva il 01/04/2017;

VISTA la Determina Sindacale n° 33 del 05/07/2018, con la quale è stato attribuito alla 
Dott.ssa Lucia Bannò l'incarico di responsabile del IV° Settore “Attività Produttive, Servizi 
Sociali e Culturali”;

VISTO il D.Lgs.18 Agosto 2000 n.267 recante: “Testo Unico delle Leggi sull'Ordinamento 
degli Enti Locali”;

VISTO l'art. 56 della legge 142/90, convertito nella  L.R. n. 48/91;

VISTO l'art. 51 comma 3 della legge 8/6/90  n. 142, introdotto dall'art. 6 della Legge 
15.5.1997 n. 127, recepita con L.R. n. 48/98;

Con voti unanimi espressi nelle forme di legge;

 DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:

1. Di procedere al diverso utilizzo e conseguente trasferimento del beneficiario Sig. 
Sofia Giuseppe  nato ad Assoro (EN) il 09.01.1953 dal programma di lavoro 
“Custodia e portineria” al programma di lavoro “Verde pubblico manutenzione 
tecnica e igiene ambientale”, per espletare  lavori di tinteggiatura degli immobili 
comunali e pulizia delle strutture e aree di pertinenza;  

1. Di trasmettere copia della presente deliberazione all'Assessorato Regionale della 
Famiglia delle Politiche Sociali e del Lavoro.

2. Di Dichiarare la presente, a seguito di separata e unanime votazione, 
immediatamente esecutiva. 



Letto, confermato e sottoscritto
L'Assessore anziano Il Sindaco Il  Segretario Generale

BERTINI GIUSEPPE LICCIARDO ANTONIO Dott. ENSABELLA FILIPPO

Su conforme relazione dell'impiegato responsabile,

SI CERTIFICA

che in applicazione della L. R. n. 44/1991 modificata dalle LL. RR. 23/1997 e 39/1997, la presente deliberazione è 
stata pubblicata mediante affissione di copia integrale all'albo pretorio di questo comune per 15 giorni consecutivi 
dal giorno  sino al  senza esito di reclami.
In data  è stata  trasmessa ai Capi gruppo consiliari (art. 4 L. R. 23/1997)
Dalla residenza Comunale li Il   Segretario

Dott. ENSABELLA FILIPPO

E' copia conforme all'originale da servire per uso amministrativo
Il  Segretario 
Dott. ENSABELLA FILIPPO

Dalla residenza comunale, li  

Il sottoscritto segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio:

ATTESTA
che la presente deliberazione, in applicazione della Legge Regionale 3 dicembre 1991, n. 44:
- E' DIVENUTA ESECUTIVA IL GIORNO                   in quanto:

Divenuta esecutiva per decorrenza del termine di gg. 10 previsto dall'art. 12 - c. 1° -L. R. n. 44/1991.

Il  Segretario

Dott. ENSABELLA FILIPPO


