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Registro Generale n.672 del 16/07/2025 
 
N di Settore. 418 del 16/07/2025   
 

 ORIGINALE 

 
 

 

COMUNE DI ASSORO 
LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI ENNA 

 
SETTORE III 

“GESTIONE DEL TERRITORIO” 
IL RESPONSABILE DEL SETTORE 

 
DETERMINA 

 
Oggetto:  DETERMINA A CONTRARRE E CONTESTUALE AFFIDAMENTO DI 

INCARICO DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE PER LE 
ATTIVITÀ ESERCITATE NEL COMUNE DI ASSORO D.LGS. 81/2008 ANNO 
2025/2026. MEDIANTE TRATTATIVA SUL MEPA N. RDO 5393175 DEL 
24/06/2025 - CIG: B7798DD75E 

 

Il RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

VISTO il Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81, recante "Testo unico in materia di tutela 
della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro", e successive modificazioni ed integrazioni, 
il quale prevede l’obbligo, per il datore di lavoro, di nominare il Responsabile del Servizio di 
Prevenzione e Protezione (RSPP), figura tecnica incaricata di supportare l’Amministrazione 
nella gestione della sicurezza sui luoghi di lavoro; 

- CONSIDERATO che, in ottemperanza alle disposizioni del suddetto D.lgs. 81/2008, 
il Comune di Assoro è tenuto a garantire l’attivazione e il corretto funzionamento del 
Servizio di Prevenzione e Protezione (SPP) per tutte le attività esercitate, sia a livello 
amministrativo che operativo, al fine di tutelare la salute e la sicurezza dei lavoratori 
dipendenti; 

- RILEVATO che l’Ente non dispone, al proprio interno, di personale in possesso delle 
specifiche competenze tecnico-professionali previste dalla normativa vigente per 
l’espletamento dell’incarico di RSPP, né delle risorse necessarie per l’erogazione 
autonoma dei servizi in oggetto; 

- VISTA la necessità di procedere all’affidamento, per gli anni 2025 e 2026, di un 
incarico professionale esterno per lo svolgimento del servizio di prevenzione e 
protezione ai sensi del D.lgs. 81/2008, comprensivo di: 
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1. Valutazione dei rischi per le attività comunali; 

2. Redazione e aggiornamento del Documento di Valutazione dei Rischi (DVR); 

3. Sopralluoghi nei luoghi di lavoro; 

4. Supporto nell’organizzazione delle misure preventive e protettive; 

5. Consulenza tecnico-normativa; 

- CONSIDERATO altresì che, ai sensi del D.lgs. 36/2023 (Codice dei contratti 
pubblici), sono previsti obblighi specifici in materia di formazione e aggiornamento 
professionale del personale dipendente, inclusi i corsi di formazione e informazione in 
materia di salute e sicurezza sul lavoro, da organizzarsi in conformità con quanto 
stabilito dagli accordi Stato-Regioni e dalla normativa vigente; 

- PRESO ATTO che l’attivazione dei suddetti percorsi formativi rientra nelle funzioni 
istituzionali dell’Amministrazione comunale e costituisce parte integrante del servizio 
oggetto del presente affidamento; 

- RAVVISATA pertanto l’esigenza di procedere all’affidamento del servizio di 
prevenzione e protezione, comprensivo della formazione obbligatoria ai sensi del 
D.lgs. 36/2023, per il biennio 2025/2026, ad un professionista o società in possesso 
dei requisiti previsti dalla legge, al fine di garantire l’adempimento degli obblighi 
normativi in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro; 

Preso atto che l’importo complessivo contrattuale del servizio sopra specificato è inferiore a 
140.000,00 euro e che, pertanto, è possibile procedere all’affidamento del servizio sopra 
specificato, ai sensi e per gli effetti dell’art 50 del D.lgs. n. 36/2023), mediante affidamento 
diretto senza procedimento di gara; 
Considerato che: 

• per il servizio in oggetto, da esperirsi tramite strumento di acquisto in quanto non è 
prevista l’apertura di un confronto competitivo, questa amministrazione si avvale della 
piattaforma di approvvigionamento digitale MEPA conforme al disposto dell’art. 25 
del D. Lgs n.36/2023; 

Dato atto che dal 1 gennaio 2024 ha acquisito efficacia la disciplina sulla digitalizzazione 
dell’intero ciclo dei contratti pubblici prevista dal Libro I, Parte II del Codice dei Contratti 
pubblici di cui al D. Lgs. 36/2023, così come chiarito anche dalla Delibera ANAC n. 582 del 
13 dicembre 2023, in conseguenza del quale le stazioni appaltanti devono procedere allo 
svolgimento delle procedure di affidamento e di esecuzione dei contratti pubblici (ivi 
compresa l’acquisizione del Codice Identificativo di Gara - CIG) utilizzando piattaforme di 
approvvigionamento digitale certificate (PAD) a prescindere dalle soglie degli importi; 
RITENUTO di provvedere all'affidamento del servizio attraverso l'acquisizione di specifico 
preventivo mediante l'utilizzo della Trattativa Diretta sul Mepa che consente all'interno della 
piattaforma di eprocurement www.acquistinretepa.it di negoziare direttamente con uno o più 
operatori economici ai sensi dell’ art. 50, comma 1, lett. b) del d.lgs. n.36/2023 
CONSIDERATO CHE: 

- in relazione alla tipologia dell'intervento, all'importo contrattuale, alle prestazioni 
richieste e al fine che si intende raggiungere, i servizi di che trattasi possono essere 
affidati con le modalità di cui all'art. 50, comma 1, lettera b) del D. Lgs n. 36 /2023 
"Nuovo Codice"; 

http://www.acquistinretepa.it/
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- ai sensi del citato art. 17 del Codice, in combinato disposto con l'art. 192 del TUEL 
(D.lgs. n. 267/2000), il presente provvedimento è finalizzato alla stipulazione di un 
contratto per l'affidamento diretto del “servizio di prevenzione e protezione per le 
attività esercitate nel comune di Assoro D.lgs. 81/2008 Anno 2025/2026 “; 

-  l'oggetto del contratto è l'affidamento diretto, ai sensi dell'art. 50, comma 1, lett. B) 
del D. Lgs n.36/2023, dei servizi tecnici, nello specifico un “servizio di prevenzione e 
protezione per le attività esercitate nel comune di Assoro D.lgs. 81/2008 Anno 
2025/2026”; 

-  la forma del contratto: ai sensi dell'art. 18 comma 1 del D. Lgs. n. 36/2023, il 
contratto sarà stipulato mediante corrispondenza secondo uso commerciale, 
consistente in un apposito scambio di lettere, anche tramite posta elettronica certificata 
o sistemi elettronici di recapito certificato qualificato ai sensi del regolamento UE n. 
910/2014 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 luglio 2014; 

- la modalità di scelta del contraente è l'affidamento diretto ai sensi dell'art. 50, comma 
1, lettera b) del Nuovo Codice; 

- le clausole ritenute essenziali sono quelle contenute nella corrispondenza intercorsa tra 
le parti e nella documentazione della procedura di affidamento; 
DATO ATTO: 

-  del rispetto del principio di rotazione; 
- che è stato acquisito il CIG: B7798DD75E Tramite piattaforma MEPA collegata 

presso l'Autorità di vigilanza sui contratti pubblici ai fini sia della tracciabilità di cui 
alla legge 136/2010 che ai fini del monitoraggio dei contratti pubblici; 

Ritenuto che l'istruttoria preordinata all'emanazione del presente atto consenta di attestare la 
regolarità e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 
147- bis del D. Lgs. 267/2000; 
Visto che sul nuovo portale degli acquisti della Pubblica Amministrazione acquistinretepa.it 
è stata effettuata la Trattativa diretta - R.D.O. ad invito unico n.  5393175 del 24.06.2025, con 
l’operatore Economico “CSA TRAINING SRL”, avente sede legale in Via Nazionale 172, 
98070, Torrenova (Me), P.IVA 03229440833, ai sensi dell’art. 50, del D.lgs. n. 36/2023, per 
l'affidamento del “servizio di prevenzione e protezione per le attività esercitate nel comune di 
Assoro D. Lgs. 81/2008 Anno 2025/2026, per un importo a base d’asta di €. 24000,00 oltre 
iva; 
Rilevato che entro i termini previsti l’operatore Economico “CSA TRAINING SRL”, ha 
presentato per l’incarico in oggetto l’offerta in sede di Trattativa Diretta (5393175) sulla 
piattaforma MEPA, dell’importo contrattuale (oneri previdenziali e fiscali esclusi) pari ad €. 
23900,00 oltre iva 
Dato atto che, al fine di poter assolvere agli obblighi sulla tracciabilità dei movimenti 
finanziari previsti dall’art. 3 della L. n. 136/2010 relativi ai pagamenti corrispondenti alle 
varie fasi di esecuzione del presente affidamento ed ai sensi di quanto indicato sopra in 
relazione alla digitalizzazione del ciclo dei contratti, all’affidamento in parola è stato 
assegnato tramite la piattaforma di approvvigionamento digitale certificata MEPA (Mercato 
Elettronico Pubblica Amministrazione) di Consip spa il seguente codice CIG: B7798DD75E; 
Verificato che, ai sensi di quanto disposto all’art. 55 del d.lgs. 36/2023, i termini dilatori 
previsti dall’articolo 18, commi 3 e 4, dello stesso decreto, non si applicano agli affidamenti 
dei contratti di importo inferiore alle soglie di rilevanza europea; 
Richiamati gli obblighi in materia di tracciabilità dei flussi finanziari, di cui alla L. 136/2010 
ss.mm.ii. e le dichiarazioni acquisite relative agli stessi; 
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Valutato positivamente il presente provvedimento, sotto il profilo della regolarità e della 
correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi dell’art. 147-bis, c. 1 del TUEL e del vigente 
Regolamento comunale sul sistema dei controlli; 
Constatato il possesso da parte dell’operatore economico dei requisiti generali di cui agli artt. 
94 e 95 del D.lgs. n. 36/2023 nonchè dei requisti speciali necessari di cui all’art. 100 della 
medesima norma sopra richiamata per l’aggiudicazione dei lavori in oggetto attraverso il 
Fascicolo Virtuale dell’Operatore Economico di cui all’art. 24 del D. Lgs. n. 36/2023. con 
esito positivo; 
Attestato che il sottoscritto non versa in situazione di conflitto d'interesse alcuno in relazione 
alla procedura     
  in oggetto, ai sensi dell'art. 6 bis della legge n. 241/90 e s.m.i., dell'art. 7 del D.P.R. n. 
62/2013; 

VISTI: 
- il decreto legislativol8 agosto 2000, n. 267; ed in particolare gli arti. 107, 153, 183, 

191 e 192; 
- il D.lgs. 118/2011 e s.m.i; 
- il vigente Regolamento di Contabilità del Comune; 
-  l'articolo 3 della legge 136/2010, in tema di tracciabilità di flussi finanziari; 
- il D. Lgs 36/2023; 

 
 

PROPONE DI DETERMINARE 
 
per quanto in narrativa che qui si intende integralmente richiamato, esaminato il preventivo e 
ritenuto legittimo e conforme all'interesse pubblico, dopo aver verificato il possesso dei 
requisiti in capo all'offerente: 
 

• Di approvare la richiesta di offerta, ed i relativi allegati, inoltrata tramite "Trattativa 
Diretta n. 5393175 sulla piattaforma digitale di acquistinretepa.it” (MEPA), 

•    Di approvare integralmente l'esito della trattativa diretta esperita per 
l'affidamento del servizio in oggetto e il disciplinare di gara, 

•   Di affidare, per le motivazioni espresse in premessa, l’incarico per lo svolgimento 
del Servizio di Prevenzione e Protezione (SPP) ai sensi del D.lgs. 81/2008, 
comprensivo delle attività previste dalla normativa vigente e delle azioni di 
formazione del personale ai sensi del D. Lgs. 36/2023, per il biennio 2025/2026, 
all’operatore economico “CSA TRAINING SRL”, avente sede legale in Via 
Nazionale 172, 98070, Torrenova (Me)., P.IVA 03229440833 per un importo 
complessivo di €. 23900,00; 

•   Di stabilire che l’incarico affidato dovrà comprendere, a titolo esemplificativo e 
non esaustivo, le seguenti prestazioni professionali: 

- Assunzione del ruolo di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 
(RSPP) per il Comune di Assoro; 

- Redazione, aggiornamento e monitoraggio continuo del Documento di Valutazione 
dei Rischi (DVR), inclusi gli eventuali documenti correlati (DUVRI, piani di 
emergenza, ecc.); 
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- Sopralluoghi periodici nei luoghi di lavoro comunali (uffici, plessi scolastici, 
magazzini, ecc.) e individuazione delle misure di prevenzione e protezione necessarie; 

- Collaborazione con il Medico Competente e il Datore di Lavoro per l’attuazione del 
sistema di prevenzione aziendale; 

- Assistenza in caso di verifiche da parte degli organi ispettivi; 

- Progettazione, organizzazione e realizzazione di corsi di formazione e informazione 
in materia di salute e sicurezza sul lavoro, obbligatori per i dipendenti comunali, in 
conformità al D.lgs. 81/2008, agli Accordi Stato-Regioni vigenti e nel rispetto delle 
previsioni di cui al D. Lgs. 36/2023, con rilascio degli attestati di partecipazione e 
verifica degli apprendimenti; 

- Redazione di relazioni tecniche e report periodici sullo stato di attuazione delle misure 
di sicurezza e degli obblighi formativi. 

�   Di impegnare, a tal fine, la somma complessiva presunta di €. 29.158,00, comprensiva di 
IVA, da imputarsi al bilancio comunale al cap.  1371.04 ( codice bilancio 01.06.1.03  codice 
piano finanziario U.1.03.02.11.999) per gli esercizi finanziari 2025 e 2026, secondo la 
seguente ripartizione: 

• Esercizio 2025: euro 14.579,00 

• Esercizio 2026: euro  14.579,00 

• Di Dare Atto che ai fini della tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla legge 
13.08.2010 n. 136 “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in 
materia di normativa antimafia”, e s.m.i., il professionista incaricato ha comunicato a 
questa stazione appaltante gli estremi identificativi del conto corrente dedicato 
nonché le generalità ed il codice fiscale della persona delegata ad operare su di esso; 

• Di dare atto che il Codice CIG è il seguente: B7798DD75E, Tale codice verrà 
riportato nelle fatture ai fini della tracciabilità dei flussi finanziari; 

• Di dare atto che il contratto sarà stipulato ai sensi dell’art. 18, co. 1 del D. Lgs 
36/2023 mediante corrispondenza secondo uso commerciale, consistente in un 
apposito scambio di lettere, anche tramite posta elettronica certificata; 

• Di attestare la regolarità e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di 
quanto dispone l’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000; 

• Di dare atto altresì ai sensi dell'art. 6 bis della Legge n. 241/1990 e dell'art. I co. 9 lett. 
e) della Legge n. 190/2012 della insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche 
potenziale nei confronti del responsabile del presente procedimento; 

• Di attestare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa di cui all'art. 
147 bis comma 1 del D.lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del presente 
provvedimento in ordine alla regolarità, legittimità e correttezza dell'azione 
amministrativa, il cui parere favorevole è da intendersi reso unitamente alla 
sottoscrizione del presente provvedimento. 

• Di trasmettere esemplare della presente determinazione al servizio finanziario per la 
conferma della regolarità contabile attestante la copertura finanziaria che nel 
rispetto della disposizione di cui all'art.393 del D.P.R. 495/1992 ne determinerà 
l'esecutività, ai sensi dell'art. 151, comma 4, del D.lgs. 267/2000; 
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• Di provvedere alla pubblicazione all'albo pretorio on-line del Comune della 
presente de termina per il periodo di tempo di giorni 15 consecutivi secondo quanto 
previsto dal punto 7 dell'art.13, del vigente Regolamento sull'ordinamento degli 
uffici e dei servizi del Comune di Assoro. 

 
 
 
 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE 
 
VISTA la superiore proposta di provvedimento; 
 
VISTO l’art. 6, c.1, lett. e) della L.n.241/90 e successive modifiche ed integrazioni; 
 
RITENUTO di dovere, quindi, adottare il provvedimento così come proposto, in quanto, l’istruttoria preordinata 
all’emanazione del presente atto consente di attestare la regolarità e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per 
gli effetti di quanto dispone l’art. 147/bis del D. L.gs n. 267/2000; 
 
DATO ATTO di non trovarsi in alcuna situazione di incompatibilità prevista dal D.lgs. n. 39/2013 né in alcuna 
situazione anche potenziale, di conflitto di interesse come disposto dal codice di comportamento integrativo del 
comune di Assoro e di essere a conoscenza delle sanzioni penali in cui incorre nel caso di dichiarazione mendace 
o contenente dati non più rispondenti a verità, così come previsto dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445; 
 
PER i motivi indicati nella superiore proposta 
 

DETERMINA 
 

APPROVARE la proposta del Responsabile del Procedimento, sopra riportata, facendola propria integralmente. 
 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE 
 FILIPPO VICINO 

  

 
IL RESPONSABILE DEL SETTORE 

 
VISTA la superiore proposta di provvedimento; 
 
VISTO l’art. 6, c.1, lett. e) della L.n.241/90 e successive modifiche ed integrazioni; 
 
RITENUTO di dovere, quindi, adottare il provvedimento così come proposto, in quanto, l’istruttoria preordinata 
all’emanazione del presente atto consente di attestare la regolarità e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per 
gli effetti di quanto dispone l’art. 147/bis del D. L.gs n. 267/2000; 
 
DATO ATTO di non trovarsi in alcuna situazione di incompatibilità prevista dal D.lgs. n. 39/2013 né in alcuna 
situazione anche potenziale, di conflitto di interesse come disposto dal codice di comportamento integrativo del 
comune di Assoro e di essere a conoscenza delle sanzioni penali in cui incorre nel caso di dichiarazione mendace 
o contenente dati non più rispondenti a verità, così come previsto dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445; 
 
PER i motivi indicati nella superiore proposta 
 

DETERMINA 
 

APPROVARE la proposta del Responsabile del Procedimento, sopra riportata, facendola propria integralmente. 
 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE 
 FILIPPO VICINO 

  

  
VISTO CONTABILE 
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VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi e per gli effetti degli artt. 
147 bis e 183 bis del D.lgs. 267/00 e ss.mm.ii 

 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO 
 RAG GIUSEPPE RONDINELLA 

 
 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO SPESE 
 RAG GIUSEPPE RONDINELLA 

 
 

 
La presente Determinazione viene pubblicata all'Albo Pretorio OnLine e vi resterà affissa per giorni 15 ai sensi dell'art. 124 
del T.U. 267/2000 
 
Esecutiva ai sensi delle vigenti disposizione di legge. 
 
 
 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il 
documento è memorizzato digitalmente ed è rintracciabile sul sito internet per il periodo della pubblicazione. L'accesso agli atti viene garantito ai sensi e con le modalità di cui alla L. 
241/90, come modificata dalla L. 15/2005, nonchè al regolamento per l'accesso agli atti. 


